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- - - ACTA DE SESION NUMERO SESENTA Y OCHO (68) ORDINARIA.- En Ia
Ciudad de Guaymas, Sonora, siendo las Doce Horas del dia Veintiocho de
Febrero Dos Mil Dieciocho, se reunié el H. Ayuntamiento del Municipio de
Guaymas, Sonora, para celebrar Sesion Ordinaria, con fundamento en los

Articulos 50, 51, 54 y demas relativos y aplicables de la Ley de Gobierno y

Administracién Municipal, 32, 34, 38 y demas relativos y aplicables del

Reglamento Interior del Ayuntamiento del Municipio de Guaymas, en el recinto

oficial, bajo el siguiente orden del dia: - === === coo oo oo oo

1. LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARATORIA DEL QUORUM LEGAL. - - -

2. ASUNTO REFERENTE A LECTURA Y APROBACION DEL ACTA DE
SESION NUMERO 67 DE CARACTER EXTRAORDINARIA DE FECHA
14 DE FEBRERODEZUTS. = == s 555 5im mm mm smimom: mon st o 0 g

3. ASUNTO RELATIVO A INFORME TRIMESTRAL QUE RINDE LA C.
SINDICO DEL AYUNTAMIENTO (JURIDICO Y REPRESENTACIONES
LEGALES) CORRESPONDIENTE AL PERIODO OCTUBRE-
DICIEMBRE DEL ANO 2017. = = = == = o oo e oo

4. ASUNTO REFERENTE AL CUARTO INFORME TRIMESTRAL DE 2017
DEL ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL.

5. ASUNTO REFERENTE A ACUERDO DEL AYUNTAMIENTO QUE FIJA
LAS BASES DEL PROCESO DE ENTREGA-RECEPCION DE LOS
BIENES Y ESTADOS FINANCIEROS DE LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL 20152018, »- == —crx v o 510 55 55805 i mm i i o s e

6. ASUNTO RELATIVO A SOMETER A LA CONSIDERACION DEL
AYUNTAMIENTO DE GUAYMAS, SONORA LA REFOR

ESTADO DE SONORA, EN MATERIA DE JUSTICIA LABORAL . - - - 2~

7. ASUNTO REFERENTE A DICTAMEN DE LA COMISION “DE
NOMENCLATURA EN RELACION PARA DESIGNAR NOMENCLATURA
A NUEVA VIALIDAD CON EL NOMBRE DE CAMINO ESTERO D
SOLDADD. 2= 55 55 mor mim mimim o s s s 5 058 S5 55 S5 s s meom o

8. ASUNTO RELATIVO A DICTAMEN DE LA COMISION DE
NOMENCLATURA EN RELACION PARA DESIGNAR NOMENCLATURA
A NUEVA VIALIDAD CON EL NOMBRE DE “ALFREDO YAQUI RIOS”,

9. ASUNTO REFERENTE A DICTAMEN DE LA COMISION DE
NOMENCLATURA EN RELACION PARA DESIGNAR NOMBRE AL
BIEN INMUEBLE PUBLICO QUE OCUPA LA ESTACION NORTE DE
BOMBEROS DE ESTE MUNICIPIO DE GUAYMAS. - - = -« = - =« = - - __

10.ASUNTO RELATIVO A NOMBRAMIENTO DE COMANDANTE DE
BOMBEROS. = == s cmie e e e e e sm s mt e mie s 2 e e e o mm o

11.ASUNTO REFERENTE A SOLICITUD DE AUTORIZACION AL
PRESIDENTE MUNICIPAL PARA SUSCRIBIR A NOMBRE DEL
AYUNTAMIENTO CONVENIO ESPECIFICO DE ADHESION PARA EL
OTORGAMIENTO DEL SUBSIDIO PARA EL FORTALECIMIENTO DEL
DESEMPENO EN MATERIA DE SEGURIDAD PUBLICA A LOS
MUNICIPIOS Y DEMARCACIONES TERRITORIALES DE LA CIUDAD
BE MEKIDI, = aom min s o 5 5085 508 S5 namcemeem o s i s s s s s

12.ASUNTO RELATIVO A SOLICITUD DE AUTORIZACION AL C.
PRESIDENTE MUNICIPAL PARA SUSCRIBIR ANEXO TECNICO DE
CONVENIO ESPECIFICO DE ADHESION FORTASEG. < = - - - = c o= — - .

13.CLAUSURA DE LA SESION. = = = = = - o e e e e oo
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- - - Con el objeto de dar cumplimiento al Articulo 81, fraccion VI, del
Reglamento Interior del H. Ayuntamiento de Guaymas y dar inicio formal a la
presente Sesién Ordinaria; en cumplimiento al Primer Punto del Orden del
Dia, el C. Presidente Municipal LIC. LORENZO DE CIMA DWORAK otorgd el
uso de la palabra al C. DAVID MARTIN KIAMY FELIX, Secretario del H.
Ayuntamiento, para que se sirviera pasar lista de asistencia, constatandose y
declarandose la existencia de quérum legal al estar presentes la Mayoria de los
integrantes del Cuerpo Edilicio. Acto seguido, el C. Presidente Municipal, de
conformidad al Articulo 81, Fraccion VII, del Reglamento Interior del
Ayuntamiento del Municipio de Guaymas, Sonora en punto de las Doce Horas
con Veintitrés Minutos, declar6 instalada y abierta la Sesion. - - - - ---------
- - - Estuvieron presentes en la sesion el C. PRESIDENTE MUNICIPAL
LORENZO DE CIMA DWORAK, SINDICO MUNICIPAL C.P. MARIA
FERNANDA CABALLERO PAVLOVICH; LOS CC. REGIDORES: ENRIQUE
HUDSON ALCERRECA, ROMELIA GUADALUPE GONZALEZ ARREOLA,
EDUARDO GONZALEZ GAXIOLA, GLADYS CRISTINA DEVORA CAZARES,
JOSE MARIA ANTONIO CHAZARO ESCALANTE, SANDRA LUZ
ALMODOVAR GUERRA, PEDRO CASTILLO MORALES, ARIANNE PAOLA
HERMOSILLO ZUNIGA, GABRIEL RAUL SANCHEZ ALMEIDA, MARIA DEL
ROSARIO BOJORQUEZ SALCEDO, PORFIRIO VILLA BRITO, MARTHA
FTH RUIZ PAZ, RUBEN ALAN CONTRERAS HERRMANN, ALFONSO

¥ CORONA, JOSE GUZMAN LOPEZ GONZALEZ, ENRIQUE ENRIQUEZ
A, MARIA EVA ESQUER CORRAL, RODOLFO LIZARRAGA ARELLANO,
ARCO ANTONIO ULLOA CADENA, CIRO PINA AHUMADA y el C. DAVID
ARTIN KIAMY FELIX Secretario del Ayuntamiento. - = === ------=-=------
- - - Asi mismo el C. David Martin Kiamy Félix, Secretario del Ayuntamiento
hace constar que la C. Jimena Jaramillo Pérez, presento justificante médico,
mismo que se inserta en la presente acta. - - ----------------------°-°-~-
- - - En uso de la voz el C. ALFONSO URIBE CORONA Regidor Propietario
comentd: “Solicito asuntos generales para tratar el tema del Mercado
Municipal.” - = === =====---=--s=------------m---soo--oooomomsoos
- - - Acto seguido el C. LIC. LORENZO DE CIMA DWORAK sometié a
consideracion del Cuerpo Colegiado incluir en el orden del dia asuntos
generales; llegandose al siguiente punto de acuerdo; - ---------=--------
- - - ACUERDO 1- Es de aprobarse y se aprueba por Mayoria con nueve votos
a favor incluir en el orden del dia asuntos generales. --------=-------=-----
- - - Contandose con ocho votos en contra de los C.C. LORENZO DE CIMA
DWORAK, Presidente Municipal, Romelia Guadalupe Gonzalez Gaxiola, Gladys
Cristina Devora Cazares, Pedro Castillo Morales, Maria del Rosario Bojérquez
Salcedo, Martha Lizeth Ruiz Paz, José Guzman Lopez Gonzalez, Marco
Antonio Ulloa Cadena, Regidores Propietarios; asi como cinco abstenciones de
los C.C. José Maria Antonio Chazaro Escalante, Sandra Luz Almodovar Guerra,
Arianne Paola Hermosillo Zufiga, Enrique Enriquez Baca y Ciro Pifia Ahumada,
Regidores Propietarios. - - - ----====-=-----=-=---=--=-c----------ooos
- - - En cumplimiento del Punto Dos del Orden del Dia, relativo a lectura y
aprobacion del Acta de Sesion numero 67, de caracter Extraordinaria de fecha
14 de Febrero de 2018. En uso de la voz el C. Presidente Municipal LIC.
LORENZO DE CIMA DWORAK comento: “En relacién a este punto y para dar
cumplimiento a lo establecido en los Articulos 41 y 81 Fraccion VIl del
Reglamento Interior del Ayuntamiento de Guaymas, solicito a este Cuerpo
Colegiado la dispensa de la lectura del Acta de Sesion nimero 67, de caracter
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Extraordinaria de fecha 14 de Febrero de Dos Mil Dieciocho, de la ¢
entregd un ejemplar en copia fotostatica simple.” - - - - === = === = ccceccmmn--
- - - Acto Seguido, el C. Presidente Municipal LIC. LORENZO DE CIMA
DWORAK sometiéo a consideracion del Cuerpo Colegiado la dispensa de la
lectura del Acta de Sesion niimero 67, de caracter Extraordinaria de fecha 14 de
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Febrero de Dos Mil Dieciocho, llegandose al siguiente punto de acuerdo: - - - - - . N
&é

H. AYUNT rr’vighem DE GUAYMAS

- - - ACUERDO 2- Es de aprobarse y se aprueba por Unanimidad con Veintidos
votos presentes la dispensa de la lectura del Acta de Sesiéon numero 67, de
caracter Extraordinaria de fecha 14 de Febrero de Dos Mil Dieciocho. - - - - -- - -
- - - En uso de la voz la C. MARIA EVA ESQUER CORRAL, Regidor Propietario
comentod: “Quiero hacer una aclaracion que yo me abstuve en el envio de los
Estados Financieros.” - = == = = == = == = o s e s oo e e e e e e e e e - -
- - - Acto Seguido, el C. LIC. LORENZO DE CIMA DWORAK Presidente
Municipal sometié a consideracion del Cuerpo Colegiado el Acta de Sesion
nimero 67 de caracter Extraordinaria de fecha 14 de Febrero de 2018, en los
términos que les fué circulada; llegandose al siguiente punto de acuerdo: - - - - -
- - - ACUERDO 3.- Es de aprobarse y se aprueba por Unanimidad con Veintidés
votos presentes el Acta de Sesion nuimero 67 de caracter Extraordinaria de
fecha 14 de Febrero de 2018; ordenandose su firma y publicacion en su parte
relativa. == ----------- e -
- - - Continuando con el Punto Tres del Orden del Dia, asunto relativo a
Informe Trimestral que rinde la C. Sindico del Ayuntamiento (juridico

representaciones legales) correspondiente al periodo octubre-diciembre del qn
P R e e T PR 4

Municipal coment6: “Con relacion a este punto, les comento que personal de
Secretaria del Ayuntamiento, les hizo llegar en tiempo y forma la
documentacion que integra el Informe de la C.P. Maria Fernanda Caballe
Pavlovich, en su caracter de Sindico Municipal, mismo informe que comprende
los meses de octubre, noviembre y diciembre de 2017, el cual se formula en
cumplimiento a lo establecido en el articulo 71 de la Ley de Gobierno y
Administracion Municipal; solicitando al Secretario del Ayuntamiento, se haga
constarlo anteriorenacta.” - - - - ------- - - -m e e

Octubre-Noviembre-Diciembre del 2017
C. P. Maria Fernanda Caballero Pavlovich
Sindico Municipal

Informe .

Juridico _
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“interés juridico y hay gnta
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(Equidnd ¥ Género) e integrante de ln Junta de Gobicrno del Trimsito: Plancacion y Desarrollo y; Comunicacién Social.

Institute Municipal de Culturn. y Arte de Guaymas Integrante de lo hunta Municipal de Reclulamiento
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15 de Enero del 2018
"2018: Afo de Ia_Salu‘d".

Honorable Ayuntamiento de G@
Salén de Cabildos, Palacio Mu S,

razén de que e
informar trimes
Ayuntamiento ha

uio antes menclonadz :

2015~ -2018 ;
Cabe aclarar, en c que consnderen necesaﬁa verlf'
en los archivos de Sindicat
todos y cada uno de los expedten e

periodo, estan desde este momento’ a:s
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-~ juridicos del Ayuntamiento, asi como en los analisis de conflictos, juicios,

-vehiculos, culminando satisfactoriamente con la restauracion total del agravio sufrido,
‘1o cual fue comunicado a la Direccion de Seguridad Publica Municipal para los

- resoluciones definitivas emitidas &r

SINDICATURA MUNICIPAL
2015-2018

Cuarto Informe Trimestral 2017

Valga mencionar que la Direccidn Juridica es el Area de Presidencia
Municipal, que coadyuva con Sindicatura en la defensa y vigilancia de los intereses

procedimientos y revisiones, teniendo como base el marco juridico municipal y como

funciones principales el lograr resolver toda controversia legal que se presente:y asi

mismo, : patrocinar, atender y dar seguimiento a los juicios en los que el H.

Ayuntamiento sea parte, por asuntos de indole administraliva laboral, penal, civil,
mercantil, agraria y amparos. Taly como gloso a contlnuaclén Bl

i A ;

Durante el periodo comprendldo del 1" de Oct:f e.al 31 cts Daciembre del afia

dos mil diez y siete, se realizé |a sngu:ante actnnd [du:a (ante los Juzgados en

materias Civil, Famillar y Penal de Primera Instanci ;#ante 1a Junta Especial de

Conciliacion y Arbitraje; en:la gencias del Ministerio”Pablico del Fuero Comun; en

'dmmtstrat}vo (Tr;bunal d ~usticia Administrativa) v en

rimeros mencionados V. en

‘desarrollo propio. del juicio.
resuelvan.

occasionados a bienes de propiedad. municipal (2 postes metéllocs de alumbrado
publico), a efectos de que estos fueran’ mparados o cubierto, el importe cuanﬂfcado
de los mnsmos ¢ :

« DESISTIMIENTOS ANTE AGENTES DEL . MlNISTERIO PUBLICO.

En dicho periodo no presenté ni ratnﬁque ningun escrito manlfestando al Agentle
del Ministerio Publico, el desinterés juridico por parte. del Municipio de Guaymas en la
prosecucion de causas penales.

« DESPACHOS A SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL

En el trimestre  que informo se resolvieron dos procedimientos administrativos
iniciados por dafios a bienes municipales, ocasionados con motivo del transito de

Informe Juridico 4to. Trimestre 2017 GUAYNAS Pagina Ide 5

SINDICATURA MUNICIPAL
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Cuarto Informe Tnmestral 2017

efectos de su competencia, en razén de que el dafio causado al patnmon:o municipal
(2 postes metdlicos de alumbrado publico) fue resarcido.

« DENUNCIAS ANTE EL C. AGENTE DEL M. P.

Se presentaron cuatro denuncias ante la Agencia del Ministerio Publico del Fuero
Comuin Sector |, manifestando interés juridico en la prosecucidon.de causas penales,

para la consecucidn de la reparaciéon del dafo causado al patrimonio municipal: a).-

Por el delito de Dafos perpetrado en perjuicio del Municipio de Guaymas (dafios a 2
postes metdlicos de alumbrado publico, ‘1-patrulla RP-137 Marca Toyota, linea Hilux,
tipo Pick=Up y; b).- Robo de 3 armas de fuego: 1 fus e asalto, marca HECKLER &
KOCH modelo G36V CALIBRE 5.56X45 MM, matrfcula 83005047 vy 2 PISTOLAS marca
BERETTA modelo 92 FS CALIBRE 9 MM..Matriculas H973122 DE FOLIO D-16813 Y
Matricula H97453Z DE FOLIO D- 1681 : de la licer Ia oficial colsctlva 198 de
seguridad publica. h

= NOTIFICACIONES EN UIC‘IOS DEL SERVICIO CiVIL

En el trimestre que se:_ 1nforma no fue: precﬁt:cada dnrectameme ninguna
notificacion por Actuario de la Junta ; Espet‘:ial de Conpiliacién vy Arbitraje en esta
ciudad, para el desahogo d pruebas ‘en’ ju1CIO$ del, servicio civil,

Nos efectuaron dos requarlmlentos :
Conciliacién vy Arblt;‘aje ‘en esta c-.ié.ldad dillgenda ordenada wvia axhoﬂo por el
Tribunal de Justicia Administrativa del Estado, para el cump"mie’nto “voluntario de
% Juicibs didel Senncio leﬁ ‘en contra del

Ayuntamiento de Guaymas, Sonora.

e  EMPLAZAMIENTO A JU!CIOS (TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA} ;

Durante el periodo que informod atendl dos diligencias de emplazammnto a juicios
del Servicio Civil efectuadas por Actuarios del Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado notificando demandas interpuestas en contra de este H. Ayuntamiento. de

‘Guaymas. reclamando diversas prestaciones laborales. A las cuales se dio oportuna:

contestacidn bajo el patrocinio legal de la Direccion de Asuntos Legales, cponiendo
las excepciones y defensas que en cada caso se estimaron aplicables y procedentes.
Tambien es de mencionar que, ba;o el auspiclc de la Direccion Juridica, en este
trimestre no se concretaron convenios para dar por finiquitada la relacidn laboral,
evitando la interposicion de demandas y/o liquidar las ya entabladas.
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«  INFORMES DE SUELDO A LOS JUZGADOS CIVILES

\
\)
§ : No se rindieron informes de sueldo al Juzgado de lo Familiar ‘en esta ciudad, ‘en i

cumplimiento a requerimiento efectuado en juicio o providencia cautelar iniciada por:_
demanda de pensién allmEn'th'E! que se interponen contra empleados municspales

+ SOLICITUDES DE |NFORMES DE. SUELDOS Y DESCUENTOS GIRADOS'
AL OFICIAL MAYOR.

Se giraron nueve oficios con el fin dé 'ue Oficiaha Mayor hiciera efectuves via
nomina, los descuentos ordenados prevlamente por Juez ‘de lo Familiar vy de lo

civil de Primera lnstancia yf'o para que informe ;-espect e los sueldos de diversos
empleados del Ayuntamiento : : b i At g

= ACTIVIDADES ANTE,‘
SCIRCUITO.

En este trimestre se recibieron y-atendie diez y siete notificaciones de
actuacnén an _1uicios de amparo dondeiei Ayu ento es parte, dandoles el
sobre cumpllmlentq dado a

Adlcaonalmente es rnenestsr__ j :
sentido de 'la resolucion, de los juicios de./ampars, dontroversias mnstltucionalas y- :
acciones de inconstitucionalidad. prasentados anle sl/Pdder Judicial de la Federacién,
en los cuales el H. Ayuntamiento z:le Guaymas es parte, ya sea como autoridad
responsable, tercero perjudlcado Q que;oso, ‘@s Informacion basica difundida por el
Ayuntamiento de Guaymas! y [puestaa, disposicién del’ pubhco en .general, en la
Plataforma Nacional d Transparenc}a PNT donde puede ser ‘consultada: de manera
sencma y gratuita, en’ élimplifmiento de 1o dispuesto en la fracéion: XXI1t, del articulo

de la Ley de’ Transparancna Y Acc:eso»a a lnformaclén Pubnca det estado de
Sonora 5

= ACTUACIONES EN JUICIOS CIVILES Y MERCANTILES

Juicio Sumario Civil. Notificacién efectuada el dla 08 de Diciembre 2017 en ejercicio = -
de la accion de Pago de Honorarios promovido por LEOPOLDO DUARTE
MURRIETA en contra Municipio de Guaymas Sonora, Demandando A).- el
cumplimiento del contrato de- prestaclones de servicios profes;onales que se celebré
con fecha dieciocho de marzo del afo dos mil quince, bajo el régimen de
“Honorarios”, para brindarie asesorla Juridica en el Juicio Agrario que bajo
expediente 107/2015 del indice de H. Tribunal Agrario Distrito “35" promovido en su
contra por el Ejido San Fernando de Guaymas, Municipio de Empalme, Sonora,
siendo representado el municipio de Guaymas, Sonora, en ese acto, por el C. LUIS.
MARTIN RUIZ CORDOVA como encargado del Despacho de la Oﬂcaa!ia Mayor y la
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C. Oralia Sanchez Hernandez, en su cardacter de Sindico Municipal de Dicho
Municipio. B):- Como consecuencia del cumplimiento del contrato a que se hace -

referencia en el inciso anterior, demanda el pago de la cantidad de $206,700.00

(doscientos seis mil setecientos pesos 00/100M.N.) importe de trece facturas

extendidas a su favor, por concepto de honorarios a que tiene derecho por la

intervencion profesional en el juicio agrario promovido en su contra por el Ejido San

Fernando de Guaymas, Municipio de Empalme, Sonora, ante ‘el H. Tribunal Agrarno
Distrito “35" con residencia en Ciudad Obregén, Sonora bajo expediente numero
107/2015. C).- El pago de la cantidad  que resulte ‘por concepto ‘de intergses
moratorios que generen las cantidades indicadas en
interés legal del 9%(nueve por ciento) anual D) - EE pag
se originen con la tramitaclén del ]ulcio

| inciso anterior, a razdén del
a Ios gastos vy costas que

= NOTIFICACION DE SAT MULTAS POR OBL.IG-A iONES OMITIDA$

p=

(declaracién de pago prows:ona.’ mensual de re{enmdn de lmpuestos ‘Sobre la

Renta (ISR) por Sueldos v .s.s.’anos — e;ercfdos 2015) 4
> ‘compiernentsna. dsclarando \/
>

b i
éq : -la Secretaria de. Hacienda del Estado ; \®J
Direccién Generai de Recaudacién em,wrtud mandamientos de’ Ejécucion -

Fiscal Estatal, por Adeudo Revahdac feis e Placas de clrculaclén de Servscnos
publlc:os. y otro 18 ] h

‘Sin -otro particular, reitero ailistedes s segurldaq de ‘.ml"_ mas distinguida
consideracidén y respeto. : : S ps RN
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- - - En cumplimiento del Punto Cuatro del Orden del Dia, asunto referente al
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cuarto informe trimestral de 2017 del Organo de Control y Evaluacion
Gubernamental. - - - - - - - - - - oo ...

- - - En uso de la voz el C. LIC. LORENZO DE CIMA DWORAK, Presidente
Municipal coment6: “En cumplimiento a este punto, les comunico que el titular
del Organo de Control y Evaluacion Gubernamental, hizo llegar dentro de
tiempo y forma a Secretaria del Ayuntamiento, Informe Trimestral de
actividades a que se refiere el articulo 96 fraccién XVII de la Ley de Gobierno y
Administracion Municipal, que comprende el periodo del dia primero de octubre
al dia 31 de diciembre de 2017; misma informacién que se les hizo llegar con la
debida anticipacion a la celebracién de la presente sesién; lo que se informa
para efecto de que se asiente en el acta levantada con motivo de esta sesion.”
Guaymas, Sonora., a 22 de enero del 2018

H. AYUNTAMIENTO DE GUAYMAS
Presente. -

Lic. Jorge Alan Carlos Ojeda, en mi caracter de Titular del Organo de Control y
Evaluacion Gubernamental, bajo protesta de decir verdad, ante todos los miembros del
Ayuntamiento del Municipio de Guaymas, Sonora, respetuosamente expongo.

Con fundamento en la fraccion XVII del articulo 96 de la Ley de Gobierno y Administracion
Municipal, me permito rendir el 4to. Informe Trimestral de Actividades 2017 correspondiente
al periodo del 01 octubre al 31 de diciembre del 2017.

Asimismo, y de conformidad con el articulo 94 de la Ley de Gobierno y Administracién Municipal
vigente, en el cual expresamente sefala: “El Ayuntamiento debera contar con un Sistem
Administrativo Interno de Control y Evaluacion Gubernamental, cuya finalidad consiste
controlar la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia en el servicio publico”, y para
dar cumplimiento a lo referido en el articulo anterior, se ejercieron las siguientes facultades en
apego a lo expresamente sefialado en el articulo 96 de la citada Ley:

l.- Planear, organizar, coordinar y aplicar, el Sistema Administrativo Interno de Control y
Evaluacién Gubernamental:

Oficio numero OCEG334/2017 al C. Jestus Ramén Moya Grijalva Auditor Mayor del Instituto
Superior de Auditoria y Fiscalizacién del H. Congreso del Estado, con soporte documental y
digital de las solventacion de las observaciones correspondientes a la Cuenta Publica 2016.

Oficio numero OCEG335/2017 al Ing. José P. Tristan Torres Director General de Auditoria a los
Recursos Federales Transferidos “B", en atencion a oficio DGARFT"B’/7405/2017 signado por
la Auditoria de la Federacion en relacion a la auditoria de la cuenta publica 2015 del Fondo de
Infraestructura Deportiva con datos de titulares de infraestructura y obra publica.

Oficio numero OCEG348/2017 al C. Jesus R. Moya Grijalva Auditor Mayor del Instituto Superior
de Auditoria y Fiscalizacion del H. Congreso del Estado, con soporte documental y digital de las
observaciones 1.59 y 1.60 de la Cuenta Publica 2016.

Oficio nimero OCEG382/2017 al C.P.C. Juan Manuel Portal Martinez Auditor Superior de la
Federacion, con soporte documental de observaciones y recomendaciones de la auditoria 16D-
26029-147-1525 Recursos de Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y
de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal ejercicio 2016.

Il.- Analizar y verificar el ejercicio del gasto publico municipal y su congruencia con el
Presupuesto de Egresos:

lil.-Comprobar el cumplimiento, por parte de las dependencias y entidades
paramunicipales, de las obligaciones derivadas de las disposiciones en materia de
planeacion, presupuestacién, ingresos, financiamientos, inversion, deuda, patrimonio,
fondos y valores de la propiedad o al cuidado del Ayuntamiento:
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Oficio nimero OCEG367/2017 a Oficial Mayor con propuesta de recurso humanos del Organo
de Control y Evaluacién Gubernamental del ejercicio 2018.

Oficio numero OCEG368/2017 a Oficialia Mayor con propuesta de cambios juridicos incluidos
en la nueva Ley Estatal de Responsabilidad.

Oficio numero OCEG369/2017 a Tesoreria Municipal con proyecto de presupuesto de egresos
2018 del Organo de Control y Evaluacién Gubernamental.

Auditoria niumero OCAI070/2017 arqueo de fondo fijo a tres cajas recaudadoras de la Direccién
de Ingresos de Tesoreria Municipal.

\k Auditoria nimero OCAI071/2017 arqueo de fondo fijo de caja chica asignado a Direccién de
Contabilidad y Egresos.

Auditoria nimero OCAI072/2017 arqueo de fondo fijo de caja chica asignado a Sindicatura
Municipal.

IV.- Verificar el cumplimiento de los objetivos y metas del Plan Municipal de Desarrollo, el
programa operativo anual y sus programas:

Auditoria numero OCAI060/2017 revision de soporte documental de objetivos y metas de abril a
junio 2017 de la Direccién General de Infraestructura Urbana y Ecologia.

mimero OCAI061/2017 revision de soporte documental de objetivos y metas de abril a
de la Direccion de Salud Municipal.

Verificar y comprobar directamente, que las dependencias y entidades
paramunicipales cumplan, en su caso, con las normas y disposiciones en materia de:
istemas de registro y contabilidad, contratacion y pago de personal, contratacién de
servicios, obra publica, control, adquisiciones, arrendamientos, conservaciéon, uso,
destino, afectacion, enajenacion y baja de bienes muebles e inmuebles, concesiones,
almacenes y demas activos y recursos materiales de la administracién ptblica municipal:

Oficio nimero OCEG366/2017 a Tesoreria Municipal informando que se ha iniciado revision del
timbrado de ndmina del ejercicio 2016.

Auditoria nimero OCAI067/2017 revision de némina personal de Seguridad Puablica Municipal
del periodo del 01 al 15 de noviembre de 2017 a la Direccién de Recursos Humanos.

Auditoria nimero OCAI068/2017 revisidn de ndmina personal semanal del 8 al 14 de noviembre
de 2017 a la Direccion de Recursos Humanos.

Oficio nimero OCEG346/2017 al Instituto Municipal del Deporte para notifica que, derivado de

la supervision dentro de la Unidad Deportiva Guaymas Norte, se observo la falta de un tramo
del cerco perimetral.

Durante el presente trimestre, se realiz6 la supervision y verificacién de cuarenta y tres obras
publicas, cinco seguimientos de observaciones, tres revisiones documentales de expedientes
teécnicos de obra y participacion en seis actos de licitacién de obra publica municipal.

El soporte documental de dichas auditorias de obras se encuentra
fisicamente en las oficinas que ocupa éste Organo de Control y
Evaluacién Gubernamental, en Palacio Municipal para su consulta, asi
como las observaciones detectadas a consecuencia de las mismas.

~ V.- Realizar auditorias a las dependencias y entidades paramunicipales, para promover
\_/ la eficiencia en sus operaciones y comprobar el cumplimiento de los objetivos
contenidos en sus programas:
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Audltorla financiera numero OCAI056/2017 de arqueo de cuentas por cobrar a ‘Tedorerig’ FouamAs
Municipal.

Auditoria financiera numero OCAI057/2017 de arqueo de cuentas por pagar a Tesoreria
Municipal.

Informe interno numero 10/2017 auditoria al Programa Recursos FORTASEG ejercicio 2016 a
salicitud del Departamento de Coordinacion Juridica del OCEG.

P T

Informe interno numero 11/2017 auditoria al Proyecto de Desarrollo Regional 2015 a solicitud
del Departamento de Coordinacion Juridica del OCEG.

Informe interno nimero 12/2017 auditoria al Fondo de Infraestructura Deportiva ejercicio 2015 a
solicitud del Departamento de Coordinacion Juridica del OCEG.

Auditoria nimero OCAI063/2017 revision de ingresos recaudados de julio a septiembre 2017 en
la Direccion de Ingresos.

Informe interno numero 13/2017 observaciones de auditoria a los Recursos de Proyectos de
Desarrollo Regional ejercicio 2015.

Informe interno numero 14/2017 revision de programa campamento de verano del Instituto
Municipal de Cultura y Arte.

Auditoria financiera namero OCAI062/2017 de julio a septiembre de 2017 a Tesoreria Municipal.

Auditoria financiera ndmero OCAI065/2017 de julio a septiembre de 2017 al Institut
Festividades de Guaymas.

Auditoria financiera nimero OCAI066/2017 de julio a septiembre de 2017 a Promot
Inmobiliaria de Guaymas.

Oficio ntimero OCEG365/2017 a la Direccion de Asuntos Juridicos, informando que en atencio
a oficio PMJ/DAJ/534/2017, se ha comisionado personal de auditoria interna en apoyo & la {ﬂ
Direccién de Servicios Publicos Municipales, con el objetivo de participar en los trabajos de

verificacion a la concesion de recoleccion, traslado y disposicion final de residuos solidos
| peligrosos.

En seguimiento a las recomendaciones del Departamento de Auditoria Interna Gubernamental,
durante el presente trimestre, se recibid para su revisién reporte de ingresos de la Comisaria
Municipal de San Carlos correspondiente al mes de julio, agosto, septiembre y octubre 2017.
Ademas, reporte de ingresos de la Comisaria Municipal de Ortiz por los meses de septiembre,
octubre y noviembre 2017.

El soporte documental de dichas auditorias se encuentra fisicamente
en las oficinas que ocupa éste Organo de Control y Evaluacién
Gubernamental, en Palacio Municipal para su consulta, asi como las
observaciones detectadas a consecuencia de las mismas.

VIl.- Designar a los auditores externos de las entidades paramunicipales, normar su

\ actividad y contratar sus servicios con cargo al presupuesto de dichas entidades.

§ VIIl.- Designar en las entidades paramunicipales a los comisarios publicos:
En cumplimiento a la presente fraccién a la fecha se encuentran designado los siguientes
comisarios publicos para las entidades municipales:

¢ Oficio nimero OCEGO002/2015 Comisario Publico de Sistema DIF Guaymas C.P.
Rigoberto Aspera Hernandez Encargado del Departamento de Auditoria Interna del
Organo de Control y Evaluacién Gubernamental.
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e Oficio nimero OCEG008/2015 Comisario Publico del Instituto de Festividades de
Guaymas C.P. José de Jesus Martinez Rodriguez Supervisor de Auditoria Interna del
Organo de Control y Evaluacién Gubernamental.

e
°

Oficio numero OCEG0325/2017 Comisario Publico del Instituto Municipal de Cultura y
Arte Lic. Mario Ignacio Padilla Badillo Coordinador Administrativo adscrito al Organo de
Control y Evaluacion Gubernamental.

/j

Oficio numero OCEG012/2015 Comisario Publico del Consejo Municipal de

Concertacion para la Obra Publica C. Ing. Alfonso Rubén Carranco Zamudio Auditor (
Interno del Organo de Control y Evaluacion Gubernamental. l
|
|

e Oficio nimero OCEG027/2016 se designé Comisario Publico del Instituto Municipal

Indigenista Lic. Joel Quijada Martinez Director de Asuntos Internos del Organo de
Control y Evaluacion Gubernamental.

e Oficio nimero OCEG116/2015 Comisario Publico de Administracion Portuaria Integral
de Guaymas, S.A. de C.V. Lic. Mario Ignacio Padilla Badillo Coordinador Administrativo
\ adscrito al Organo de Control y Evaluacién Gubernamental.

e Oficio nimero OCEG324/2017 Comisario Publico de Promotora Inmobiliaria del

Municipio de Guaymas C.P. Francisco Javier Jiménez Chavez adscrito al Organo de
Control y Evaluacion Gubernamental.

ficio nimero OCEG231/2016 designacion de Comisario Publico del Instituto Municipal
Pesca, Acuacultura y Marinicultura Lic. Dannia Argelia Napoles Delgado adscrita al
rgano de Control y Evaluacién Gubernamental.

Lo anterior con el objetivo de cumplir con la supervisién, control

y evaluacion de las operaciones que realicen las entidades que  r A

integran la administracion publica paramunicipal. ,’\
IX.- De conformidad con la Ley de Responsabilidades de los Servidores Piiblicos del f‘a\
Estado y de los municipios, llevar el registro de la situaciéon patrimonial de las personas «{4\

que a continuacion se mencionan:
a) Todos los miembros del Ayuntamiento

b) En la administracién publica directa municipal: El Secretario del Ayuntamiento, el
Oficial Mayor, el Tesorero Municipal, el titular del Organo de Control y Evaluacién
Gubernamental, el contador, cajeros, recaudadores e inspectores; Comisarios y
Delegados municipales; jefes, subjefes, directores y subdirectores de dependencias o
departamentos; alcaldes y personal de vigilancia de las carceles municipales; secretario
particular y ayudantes del Presidente Municipal y todos los miembros de los servicios
policiacos y de transito; jefe del departamento de bomberos, cuando dependa del
Ayuntamiento; asi como toda persona que ejecute funciones relativas al resguardo de
bienes que integren el patrimonio municipal; y

L%

¢) En las empresas de participacién mayoritarias, sociedades y asociaciones asimiladas “J

a éstas y fideicomisos publicos y, en general, todo organismo que integre la

administracion pulblica paramunicipal: los directores generales, gerentes generales,

subdirectores generales, subgerentes generales, directores, subdirectores, gerentes y N
subgerentes. De la declaracion de la situacién patrimonial debera remitirse copia a la
Contraloria Estatal y al Instituto Catastral y Registral del Estado. Asimismo, el
Ayuntamiento podra convenir con el Gobierno del Estado para que éste asuma la funcion

, | seiialada en esta fraccion, cuando el propio Ayuntamiento no pueda llevar el citado .
o/ registro. \@

| - . .-y - e - . I
L Durante el trimestre se recibieron tres formatos de declaracion de situacion patrimonial. N

N
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X.- Investigar el desarrollo de la situacion patrimonial y comprobar la veracldaéme'ENTo P GUATIAS
datos contenidos en la misma conforme a lo previsto en la Ley de Responsabilidades de
los Servidores Publicos del Estado y de los municipios.

Xl.- Conocer e investigar los actos u omisiones de los servidores publicos municipales
en relacion con responsabilidades administrativas, aplicando las sanciones que
correspondan en los términos sefalados en las leyes y hacer las denuncias ante el
Ministerio Publico, prestandole a éste, la colaboracién que fuere necesaria.
En la Direccién de Asuntos Internos, se realizaron las siguientes actividades:

e Recepcion de dos guejas ciudadanas.

e Conclusion de veinte investigaciones.

» Atencion a veinticuatro audiencias de ley con servidores publicos.

e Levantamiento de veinte constancias y/o tarjetas informativas para la integracion de los
diversos expedientes.

e Emision de una recomendacion a la Comision de Honor, Justicia y Promocion.
e Atencion de treinta notificaciones para dar cumplimiento a las comparecencias de ley.
e Ademas, se participd en veinticinco operativos por parte de auditores de esta

dependencia en las diferentes comandancias y operativos especiales con el objetivo d

vigilar el funcionamiento de los cuerpos judiciales, asi como de jueces calificadores
médicos legistas.

Paisano Invierno 2017 a solicitud de la Secretaria de la Contraloria General.

e Al finalizar el trimestre se encuentran cuarenta y seis expedientes en proceso de
investigacion.

XIl.- Vigilar el registro de inventario de los bienes muebles e inmuebles del Municipio;

Oficio nimero OCEG316/2017 a Oficialia Mayor solicitando actualizacién de usuarios de

resguardos y bajas de bienes del Organo de Control y Evaluacién Gubernamental en el nuevo
sistema de inventarios.

Auditoria numero OCAI058/2017 supervisién de inventario al Auditorio Civico Municipal.

Auditoria nimero OCAI059/2017 supervision de inventario en las instalaciones del Archivo
Historico.

Xlll.- Elaborar para la formulacién de los lineamientos generales y los manuales de
organizacion y procedimientos al que habran de sujetarse las dependencias y entidades
municipales, los cuales deberan ser aprobados por el Ayuntamiento:

Oficio nimero OCEG355/2017 a Secretaria del Ayuntamiento para solicitar incluir en sesion de
cabildo la autorizacion del manual de organizacion y manual de procedimientos de la Direccion
de Servicios Publicos Municipales.

Oficio numero OCEG356/2017 a Secretaria del Ayuntamiento solicitando incluir en la préxima

sesion de cabildo la autorizacién del manual de organizacion de la Direccion de Catastro
Municipal.

Oficio numero OCEG357/2017 a Secretaria del Ayuntamiento solicitando la autorizacion del
manual de organizacion de Sindicatura Municipal.
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Oficio numero OCEG372/2017 a Secretaria del Ayuntamiento informando que se ha validado el
manual de organizacion y manual de procedimientos para su autorizacién en sesién de cabildo.

XIV.- Establecer y operar un sistema de quejas, denuncias y sugerencias;

En la Direccion de Atencién Ciudadana se realizaron las siguientes actividades:

Pt P o //%//

» Recepcion de ochocientos noventa y un reportes ciudadanos.

o Elaboracion de tres informes mensuales.

e En el mes de octubre se participd en reunién con vecinos de Rastro Playa,
acercamiento ciudadano con vecinos de Colonia Ampliacién Golfo de California, visita a
ciudadana Socorro Valenzuela para entrega de pintura, reunién con vecinos
Fraccionamiento Los Lagos, acercamiento ciudadano vecinos Colonia Lépez Mateos,
acercamiento ciudadano vecinos Colonia Fuentes Rodriguez, entrega apoyo con
fumigante a vecino Colonia Adolfo Lopez Mateos, acercamiento ciudadano Colonia
Adolfo Lopez Mateos, entrega de despensas, acercamiento ciudadano Colonia 18 de
Noviembre, y acercamiento ciudadano Colonia El Rastro.

N e En el mes de noviembre se participd en reunién con comisario municipal de San Carlos,
acercamiento ciudadano vecinos Colinas de Fatima, recorrido supervisién de trabajos
de limpieza Colonia Burécrata, reunién con vecinos Fraccionamiento Villa Zarina,
ceremonia de honores a la bandera Preparatoria de la Universidad Kino, reunién
vecinos Colonia El Rastro, acercamiento ciudadano vecinos Colonia 13 de Julio,

anderazo de limpieza en previo al torneo de pesca CET-Mar, ceremonia de honores a

bandera escuela primaria Lic. Adolfo Lépez Mateos, y acercamiento ciudadano

vecinos Fraccionamiento Las Praderas.

* En el mes de diciembre se participé en la entrega de pifiatas a vecinos de Colonia Loma
Dorada, reunion operativa con personal de Servicios Publicos Municipales para
recoleccion de basura, reunién con personal de la Cuarta Regién Naval Militar para
apoyo recoleccion de basura, reunidon con vecinos Fraccionamiento Perla Marina,
recorrido de supervision recoleccion de basura centro de la ciudad, reunién con vecinos
sector centro, reunion operativa para recoleccion de basura, reunién programa
emergente de recoleccion de basura, reunién con vecinos Fraccionamiento Villa Zarina,
reunion emergente recoleccién de basura, reunién con presidente de la comision de
servicios publicos, entrega de apoyos casa hogar “Amor, Agua y Mar” Colonia Yucatan,
reunién con vecinos Fraccionamiento Niza, recorrido de supervision de recoleccién de
basura en Fraccionamiento Marsella, y reunion del programa emergente de recoleccion
de basura.

o Servicio de asesoria legal a cuarenta y cinco ciudadanos.

* Quinientas cinco acciones de monitoreo telefénicos con el fin de dar seguimiento a las
solicitudes ciudadanas recibidas.

e Seguimiento y monitoreo a peticiones ciudadanas recabadas a través de la oficina de
enlace en San Carlos Nuevo Guaymas.

e Difusion de informacién y recepcion de documentos de asuntos relacionados a
CONDUSEF.

¢ En coordinacion con la Direccion de Asuntos Internos se realizé el Operativo Paisano
Invierno 2017 a solicitud de la Secretaria de la Contraloria General.

e Asimismo, se realizaron diversas gestiones para otorgar apoyos a ciudadanos de

escasos recursos con material deportivo, descuentos para expedicion actas de
nacimiento, convenios ¢ despensas y pasajes entre otros.

12
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“Con el objetivo de promover la participacion ciudadana a través del Programa Contraloria’ CVAAS
Social durante el presente trimestre, se participé en la constitucién de tres comités de
Contraloria Social del programa FISMDM 2017 19 CP construccion de techado Jardin de Nifios

Macrina Patifio en Colonia Centro, programa FISMDF 2017 12 CP introduccién red de drenaje

en callejon sin nombre Colonia Centro y programa FISMDF 2017 21 CP construccidon de

techado en jardin de nifios Jacinto Benavente en Colonia Centinela.

A /7’/%/4

Asimismo, se recibieron veintiséis boletas de participacion ciudadana a traves de los Buzones
Ciudadanos mismos que fueron revisados en seis ocasiones durante el presente trimestre y las
boletas recibidas fueron canalizadas a las dependencias correspondientes para su atencion.

En el Departamento de la Coordinacion Juridica se iniciaron treinta y siete procedimientos de
determinacién de responsabilidad administrativa, se concluyeron nueve procedimientos, se
realizaron cien acuerdos, treinta y nueve audiencias, se diligenciaron cuatro exhortos y se
realizaron ochenta y dos notificaciones.

XV.- Coordinar el proceso de entrega-recepcion de las dependencias y entidades de la
administracion publica municipal;

Durante el presente trimestre se participé en dos actas de entrega recepcion correspondiente a
la entrega de la Direccién del Sistema DIF Guaymas y al Programa Alimentario de Sistema DIF
Guaymas.

XVI.- Organizar y coordinar el desarrollo administrativo integral de las dependencias y
entidades de la administracién publica municipal, a fin de que los recursos humanos,
patrimoniales y los procedimientos técnicos de la misma, sean aprovechados y aplicado
con criterios de eficiencia, buscando en todo momento la eficacia, descentralizacion
desconcentracion y simplificacion administrativa. Para ello, podra realizar o encomend
las investigaciones, estudios y andlisis necesarios sobre estas materias y dictar
disposiciones administrativas que sean necesarias al efecto, tanto para las dependencias
como para las entidades de la administracion ptblica municipal;

A invitacion del Lic. Miguel Angel Murillo Aispuro Secretario de la Contraloria General, los dias 6
y 7 de octubre, se participd en la XXVI Reunién Estatal de Contralores Estado Municipios, con

el siguiente programa de trabajo: Presentacion del programa formacion de agentes locales de @ﬂ
cambio en gobierno abierto y desarrollo sustentable (INAl), observaciones de la fiscalizacion 4
gjercicio 2017 (ISAF), Procesos de licitacion y las implicaciones en el sistema nacional N
anticorrupcion (SCG), Nuevo tribunal de justicia administrativa, Transparencia municip

(INSTAI), Etica en el ejercicio de la funcion publica y el Sistema nacional anticorrupcion (SFP),
Red de orientacion en contraloria social para los gobiernos locales (DGCS), Armonizacion
contable en los municipios (SH) y Sistema COMPRANET Sonora (SCG).

Participacion en sesion ordinaria de la Junta de Gobierno del Instituto Municipal de Cultura y
Arte (IMCA).

Participacién en primera reunioén ordinaria del Consejo de Administracién de Administracion
Portuaria Integral Municipal de Guaymas, S.A. de C.V. o)

XVIL- Informar trimestralmente al Ayuntamiento de sus actividades;
Durante el desarrollo del presente trimestre, se elaboraron los siguientes informes:

e Oficio nimero OCEG328/2017 Informe del mes de septiembre 2017 para Presidencia

Yl
Ny
Municipal. \E\\

o  Oficio nimero OCEG343/2017 3er. Informe Trimestral 2017 para el Ayuntamiento.

e Oficio nimero OCEG315/2017 y oficio OCEG383/2017 Informe de seguimiento asuntos
turnados por Presidencia Municipal.

e Memorandum nimero 165/2017 Informe de objetivos y metas 3er trimestre 2017 para la
Direccion de Contabilidad y Egresos.

\3
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XVIIL- Prestar auxilio a otras autoridades en la materia, en los términos de los convenios
y acuerdos correspondientes;

XIX.- Las demas que le seialen las leyes u otros ordenamientos juridicos:

De conformidad a la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Sonora, se realizaron las siguientes actividades:

e Oficio nimero OCEG311/2017 al Titular de la Unidad de Enlace en Materia de
Transparencia Informativa, informando que se comisiona a la C. Lic. Eva Alicia
Escobedo Garcia para realizar las funciones como Unidad de Enlace Responsable en

Materia de Transparencia Informativa del Organo de Control y Evaluacién
Gubernamental.

e Oficio nimero OCEG329/2017 al Titular de la Unidad de Enlace en Materia de
Transparencia Informativa para la actualizacién del Portal de Transparencia con informe

del mes de septiembre, Buzén Ciudadano y Contraloria Social de enero a septiembre y
& resoluciones septiembre 2017.

e Oficio nimero OCEG345/2017 al Titular de la Unidad de Enlace en Materia de
Transparencia Informativa para dar respuesta a solicitud de informacién folio 01224417.

cio numero OCEG354/2017 al Titular de la Unidad de Enlace en Materia de
ansparencia Informativa con actualizacion del Portal de Transparencia Informativa
con el informe del mes de octubre, 3er. informe trimestral, actividades buzén ciudadano
y contraloria social de enero a octubre y resoluciones del mes de octubre 2017.

or todo lo anteriormente expuesto y fundado, quedo ante ustedes H. Organo Colegiado de la \
Administracién Municipal 2015-2018, a sus ordenes.

Atentamente, “\

(Rubrica)
Lic. Jorge Alan Carlos Ojeda

Titular del Organo de Control y Evaluacién Gubernamental

C.c.p.- Archivo/JACO/mipb.

- - - En cumplimiento del Punto Cinco del Orden del Dia, asunto referente a
acuerdo del Ayuntamiento que fija las bases del proceso de entrega-recepcion
de los bienes y estados financieros de la administracién municipal 2015-2018.
- - - En uso de la voz la C. MARIA FERNANDA CABALLERO PAVLOVICH,
Sindico Municipal comenté: “En base a este tema que son las bases del
proceso entrega recepcion yo quiero solicitar que el articulo 3 de las bases, ya
he estado en comunicacién con Contraloria, se modifique para quedar como
sigue: ‘la entrega de todos los bienes propiedad del Municipio se llevara a cabo por
medio de inventario, el cual deberd estar visado por el Sindico saliente del \;JJ
Ayuntamiento, a lo que hay que agregar, dicho inventario debera primeramente ser
validado por el Oficial Mayor y el Tesorero Municipal, con la verificacion del titular del NQ
Organo de Control y Evaluacién Gubernamental, tratandose de las dependencias de la }%\
\ /' administracién publica directa y en cuanto a las paramunicipales por el titular de las

)-K mismas, asi como el titular de su érgano interno de control y el Tesorero Municipal este
*\ _J ultimo que en cuanto a la Contabilidad Gubernamental le corresponde”, lo anterior es
fomando en cuenta que el mismo reglamento interior que tenemos en el
Municipio, donde dice que es al Oficial Mayor al que le compete llevar el
inventario y al Tesorero co el registro del activo fijo, en la contabilidad
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odas las 3
responsabilidades, quienes ellos mismos son los que cuentan con funcionarios, §
personal y presupuesto para ello, con esto no es sacarle la vuelta como lo \
comentaba con el titular, si no que asumir la responsabilidad de dicho \
inventario, y6 desde que empezdé esta administracién, he estado solicitando \
informacion, tengo y6é aqui, suficientes oficios que se habian solicitado,

precisamente donde pedia el informe mensual de los movimientos de altas,
bajas, traspasos, resguardos, donaciones y comodatos registrados en el
sistema de inventarios en el Municipio, para poder cumplir con mi obligacién
que es intervenir en este inventario, el cual algunos de estos oficios no han sido
a la fecha respondidos, es por eso que quisiera agregar esto que acabo de

COMBNIAL. = = = = = = = = e e e e eee e

- - - Acto seguido el C. LORENZO DE CIMA DWORAK, Presidente Municipal .
sometié a consideracion del cuerpo colegiado las propuestas antes sefialadas 4
en lo referente al Acuerdo que fija las bases para la entrega-recepcion
llegandose al siguiente punto de acuerdo: - === -----co oo o
- - - ACUERDO 4.- Es de aprobarse y se aprueba por Unanimidad con Veintidés
votos presentes, la propuesta del C. Presidente Municipal, en los siguientes
BErmMINOS: = - = = = = = e e e e oo
- - - PRIMERO.- Se aprueban las bases para la entrega-recepcion de |
presente Administracion Municipal, en los términos siguientes:

BASES DEL PROCESO DE ENTREGA - RECEP(}]GN DE LOS BIENES Y ESTADOS
FINANCIEROS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL 2015-2018

El Honorable Ayuntamiento del Municipio de Guaymas, Sonora, en ejercicio de la facult
que le confieren las Fracciones Xl y XXVI del Articulo 136 de la Constitucién Politica
Estado Libre y Soberano de Sonora y con fundamento en lo establecido en los Articulos 33, 34,
51, 61 fraccion IV, inciso G) y demas relativos de la Ley de Gobierno y Administracion Municip N\

N |
/

b
CONSIDERANDO

Que diversas disposiciones constitucionales y legales instituyen que, al término de una :\
gestion administrativa municipal, los miembros salientes de los Ayuntamientos deben hacer \
entrega, a los miembros entrantes del Ayuntamiento, de todos los bienes, fondos y valores ‘ ¥

mes de septiembre del afio 2018, y que dentro del régimen de responsabilidades de los
servidores publicos, es necesario precisar la obligaciéon de los responsables del funcionamiento
de las dependencias y entidades, de entregar sus despachos y los recursos de que disponen
para el ejercicio de su empleo, cargo o comision, a quienes los sustituyen en sus funciones.

propiedad de los municipios y de los estados financieros correspondientes al ultimo ario de su __=1_§ ]
gestion.
Que en virtud de la conclusion del periodo constitucional de esta Administracién Municipal en el

Que la entrega de los bienes que integran el Patrimonio Municipal y de los Estados Financieros
relativos por parte de los miembros del Ayuntamiento es un acto basico de la gestion publica, en
donde se encuentra implicita la responsabilidad inherente al ejercicio de las tareas
gubernamentales, que obligan a dichos miembros a rendir, al separase de sus cargos, un
informe pormenorizado de su gestion administrativa, para que las autoridades entrantes
cuenten con la informacion que les permita realizar, en beneficio de su comunidad, una
adecuada programacion de sus labores, con una informacién confiable y actualizada.

Que con base en lo anterior, este Ayuntamiento ha definido los mecanismos y procedimientos
necesarios, conforme a los cuales, los titulares de las dependencias y entidades que conforman
su administracion publica, asi como los titulares de las comisarias y delegaciones municipales,

deben formular para su entrega, el inventario de los recursos que tienen asignados. \\<>
Que por lo expuesto, se ha tenido a bien expedir lo siguiente: : {
W
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Articulo 1.- El presente acuerdo establece las BASES conforme a las cuales los Titulares de
las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Municipal, al separarse de su
empleo, cargo o comision, entregaran los asuntos de su competencia, asi como los Recursos
Humanos, Materiales y Financieros que tienen asignados para el ejercicio de sus atribuciones
legales, a quienes los sustituyan en sus funciones.

o T

Articulo 2.- La entrega a que se refiere el Articulo anterior, debera hacerse una vez terminada
la ceremonia de instalacién de los miembros entrantes del Ayuntamiento. Dicha entrega se hara
por conducto del Presidente Municipal saliente al Presidente entrante.

Articulo 3.- La entrega de todos los bienes propiedad del Municipio se llevara a cabo por medio

de inventario, el cual debera estar visado por el Sindico saliente del Ayuntamiento, dicho

inventario debera primeramente ser validado por el Oficial Mayor y el Tesorero Municipal, con la

verificacion del titular del Organo de Control y Evaluacion Gubernamental, tratandose de las

dependencias de la administracion publica directa y en cuanto a las paramunicipales por el

titular de las mismas, asi como el titular de su érgano interno de control y el Tesorero Municipal,
&\ este ultimo que en cuanto a la Contabilidad Gubernamental le corresponde

Articulo 4°.- Para la entrega de los Estados Financieros correspondientes al ultimo afio de
gestion de la administracion saliente, en lo relacionado a la documentacion relativa al estado
que guarda la Cuenta Publica Municipal que de conformidad con la Ley General de
Contabilidad Gubernamental deba ser preparada con la desagregacion siguiente:

stado)de situacion financiera;

de variacion en la hacienda publica;

do de cambios en la situacion financiera;

formes sobre pasivos contingentes;

Notas a los estados financieros;

f) Estado analitico del activo.

De igual forma se debera incluir los oficios de razonabilidad, las observaciones, requerimientos
o apercibimientos emitidos por el Instituto Superior de Auditoria y Fiscalizaciéon del Estado de
Sonora, en su caso, por el Congreso del Estado de Sonora, abarcando el periodo comprendido
del 1° de enero al 15 de septiembre del 2018,

Articulo 5.- Para los efectos de este acuerdo, se entiende por:

l. Titulares de las dependencias: Las personas que estan a cargo de las unidades
administrativas que se encuentran directamente subordinadas al Ayuntamiento.

Il. Titulares de las Entidades: Las personas que tengan como facultad legal ejercer
los acuerdos de los consejos directivos a sus equivalentes de los organismos
descentralizados, empresas de participacion Municipal mayoritaria y de los
fideicomisos a que se refiere el articulo 106 de la Ley de Gobierno y Administracion
Municipal.

M. Titulares de las comisarias y delegaciones: Las personas nombradas por el
Ayuntamiento, para ocupar los cargos de comisarios o delegados de cada una de
/ las comisarias o delegaciones que conforman el Municipio.

Articulo 6.- Para el cumplimiento de las disposiciones que se derivan de este acuerdo, el titular
. de cada dependencia o entidad designara a un coordinador del programa de Entrega-
|; ~ Recepcion, entre los Servidores Publicos del segundo y tercer nivel jerarquicos inmediato
W inferior al titular, a efecto de que este sea el corresponsable de llevar a cabo la planeacién,
/ organizacion, e integracion de la informacién y documentacién de este programa.

El coordinador del programa de Entrega-Recepcién le correspondera proponer y acordar con el
titular de la dependencia o entidad, el desarrollo y avance del programa. Este podra apoyarse
de los servidores Publicos necesarios para el cumplimiento de las tareas inherentes a dicha
entrega.
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“El titular de la dependencia o entidad debera asistir a las reuniones de seguimiento qu%%% Tﬁgﬁg{o A \
particular convoque el Organo de Control y Evaluacion Gubernamental del Ayuntamiento, o en
su caso lo podra sustituir el coordinador del programa, con objeto de establecer la comunicacion &
y coordinacion necesarias.
Articulo 7.- El Organo de Control y Evaluacion Gubernamental de este municipio, en el ambito \
de su competencia podra intervenir en los procesos de Entrega-Recepcion en forma directa o a
través de quien designe, estando facultado para.

l.- Expedir las disposiciones complementarias que se requieran y adoptar las
medidas pertinentes para el cumplimiento de este acuerdo.

II.- Coordinar e intervenir en las acciones del proceso de Entrega-Recepcién de la
Administraciéon Publica Municipal.

.- Vigilar el cumplimiento y aplicacion del presente acuerdo.

V.- Interpretar el presente acuerdo.
Articulo 8.- Los titulares de las dependencias, entidades y unidades administrativas, deberan
elaborar y presentar los informes, formatos y documentos conforme se establece en estas
disposiciones, mismos que formaran parte del acta administrativa de Entrega-Recepcion, como
ANEXOS.

Articulo 9.- Los informes, formatos y documentos a que se refiere la disposicidn anterior, sera
los que se indican a continuacion:

l.- EXPEDIENTE PROTOCOLARIO

Estara integrado por el Acta Administrativa de Entrega-Recepcion y el Marco Juridic
Administrativo de Actuacién, conformado por las Leyes, Decretos, Acuerdos, Reglamentos,
Manuales de Organizacion, Manuales de Procedimientos y otros ordenamientos legales
aplicables, asi como las estructuras organicas correspondientes.

EP-01 Modelo de Acta administrativa de Entrega-recepcion.
EP-02 Marco Juridico-Administrativo de Actuacion

Trans_1 Se incluira INFORME DERIVADO DE LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y LEY DE ACCESO A LA INFORMACION
Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE SONORA.

I.S.AF.
Se incluird INFORME DE AVANCE PARA LA SOLVENTACION DE
OBSERVACIONES DE LA CUENTA PUBLICA MUNICIPAL I.S.A.F.
Il.- RECURSOS HUMANOS

Contendra el analitico de plazas, las plantillas de personal, los expedientes de personal, U
la relacion de movimientos de personal que se encuentran en tramite; asi como la !
documentacion relacionada con el cumplimiento de las obligaciones inherentes al puesto de los

servidores publicos salientes. /;\\

RH-01 Analitico de Plazas
RH-02 Plantilla de Personal de Base y Confianza, Sindicalizado y Eventual
RH-03 Percepciones Pendientes de Cubrir a Trabajadores

RH-04 Expedientes de Personal Activo

cuavmas(_

Presidencia . Avenida Serdan, Ndmero 150, Colonia Centro . Guaymas,};é ; d’ 85400
@ (622) 224-0400. 222-2130.. 224-1388 @ www.qguaymas.gob.m



RH-05 Movimientos de Personal en Tramite

.- RECURSOS MATERIALES

Estara conformado por la relacion de inventarios, relaciéon de archivo; asi como las
escrituras publicas de compra-venta de bienes muebles e inmuebles propiedad del
Ayuntamiento, en posesién de la dependencia o entidad.

RM-01 Inventario de mobiliario, Equipo de Oficina y Otros Bienes Muebles
RM-02 Inventario de Equipo de Cémputo.
RM-03 Inventario de Equipo de Transporte

RM-04 Inventario de Maquinaria y Equipo

/ RM-05 Inventario de Equipo de Radio-Comunicacion.
R

-06 Relacion de Libros, Boletines y de mas Documentos de Consulta Basica

/ M-07 Inventario de Existencias en Almacén, Incluyendo Bienes de Consumo

RM-08 Relacién de Archivo

RM-10 Manuales de Organizacién y de Procedimientos. Estructura Administrativa

IV.- RECURSOS FINANCIEROS
1.- En el caso de Dependencias

RM-09 Inventario de Bienes Inmuebles en Posesion de la Dependencia o Entidad {i\\

Se integrara con la informacién del presupuesto de egresos autorizado; reporte del
ejercicio del gasto emitido por el sistema de computo.

Adicionalmente se incluira la situacién que guarda los fondos revolventes: la relacién de
pasivos; los valores en custodia; formas valoradas; facturas y recibos; las relaciones de
cheques y contrarecibos pendientes de entregar a sus beneficiarios; y en el caso de
dependencias que recauden ingresos 0 manejen fondos, un reporte general de ingresos.

Reporte del Ejercicio del Presupuesto de Egresos.
Acta de Arqueo de Caja, de Fondos Fijos y Revolventes

RF-03 Cuentas de Cheques
uf RF-04 Cheques Pendientes de Entregar a sus Beneficiarios
\_/ RF-042 Contrarecibos Pendientes de Entregar a sus Beneficiarios.

RF-05 Chequeras por Utilizar ‘
RF-06 Inversiones |
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RF-08 Documentos y Cuentas por Cobrar (deudores diversos) §

Documentos y Cuentas por Cobrar (financiamientos).

RF-09 Pasivos a Corto plazo

RF-10 Pasivos a Largo Plazo (Relacién de deuda con instituciones de crédito) \
RF-11 Relacion de Concesiones Otorgadas por el Ayuntamiento a Particulares.
( RF-12 Inventario de Formas Valoradas, Facturas y Recibos de Ingresos por Utilizar.

RF-13 Entrega de Cuentas Publicas Trimestrales.

RF-14 Convenios, Acuerdos y Programas Suscritos con el Gobierno Federal y Estatal !
RF-15 Recibos Oficiales de Egresos mes de septiembre 2018. %
RF-16 Relacién de Contribuyentes con Rezago en el Pago de Derechos //
RF-17 Padron de Contribuyentes del Impuesto Predial /:/ﬂ/ /

RF-18 Relacion de Contribuyentes con Rezago en el Pago del Impuesto Predial.

2.- En el caso de las Entidades

Estara integrado por los estados financieros, la proyeccion de ingresos; flujo de efectjx
y para el caso de las entidades que perciban ingresos, deberan adjuntar un reporte general de
ingresos; la relacién de inversiones, depdsitos o titulos con instituciones bancarias o de crédito.

Adicional a lo anterior deberan presentar el presupuesto de egresos autorizado para el ejercicis
vigente; un reporte del ejercicio del gasto o en su caso un reporte del gjercicio de recursos
recibidos; Ultimas conciliaciones bancarias y estados de cuentas respectivos; de conformidades
con los siguientes formatos: !\(\

RF-01 j del Presupuesto de Egresos.
RF-02 Acta de Argueo de Caja, de Fondos Fijos y Revolventes
RF-03 Cuentas de Cheques
RF-04 Cheques Pendientes de Entregar a sus Beneficiarios
RF-042 Contra recibos Pendientes de Entregar a sus Beneficiarios.
RF-05 Chequeras por Utilizar
RF-06 Inversiones
RF-07 Documentos y Cuentas por Cobrar (financiamientos). /
RF-08 Documentos y Cuentas por Cobrar (deudores diversos)
RF-09 Pasivos a Corto plazo
RF-10 Pasivos a Largo Plazo. ™~
& (Relacién de deuda con instituciones de crédito)
RF-11 Relacion de Concesiones Otorgadas por el Ayuntamiento a Particulares
. RF-12 Inventario de Formas Valoradas, Facturas y Recibos de Ingresos por Utilizar.
g RF-13 Entrega de Cuentas Publicas Trimestrales. (Anuales)
\ RF-14 Convenios, Acuerdos y Programas Suscritos con el Gobierno Federal y

V.- CONVENIOS, ACUERDOS Y ANEXOS DE EJECUCION
19
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Estatal
RF-15 Estados Financieros
RF-16 Dictamen Informe de Estados Financieros
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En el formato correspondiente se indicaran los compromisos contraidos por la
dependencia o entidad y en su caso por obras similares y/o por la entidad federativa,

informando los recursos autorizados y programas a que fueron destinados, las fuentes de
financiamientos y los periodos de vigencia.

Convenios, Acuerdos, Anexos de Ejecucién y Convenios de Concertacién.

VL.-  ADQUISICIONES

Se integraran con la relacién de adquisiciones efectuadas y las pendientes de recibir,
asi como los contratos relacionados con servicios y arrendamientos.

v

- quisiciones y Pedidos en Tramlt
A-02 Contratos Relacionados con Servicios a Bienes Muebles e Inmuebles
A-03 Contratos de Arrendamiento.

VI.- OBRAS PUBLICAS

Debera contener el programa anual y situacion de las inversiones autorizadas para el

lo de estudios y proyectos realizados y en proceso durante la gestion, tanto aplicados

vigente, inventario de obras publicas terminadas y en proceso durante la gestion;

comyy’para inversiones futuras; asi como los saldos y anticipos pendientes de cubrir por los
-wroptfatistas.

Cid

OP-01 Programa de Inversiones Autorizadas en el Ejercicio Vigente
OP-02 Inventario de Obras Publicas Terminadas en el Ejercicio Vigente
OP-03 Inventario de Obras Publicas en Proceso en el Ejercicio Vigente
OP-04 Inventario de Obras Publicas No Iniciadas

OP-05 Anticipos y Saldos Pendientes de Cubrir por Contratistas.

OP-06 Existencias de Material para Construccién en Almacén.

1.- Obras Publicas y Acciones - (\
N

2.- Estudios y Proyectos para Inversiones futuras

Inventario de Estudios y Proyecto terminados y en Proceso, en la Gestion
para Inversiones Futuras.

Vill.- MATERIA FISCAL

Contemplara las relaciones de impuesto y contribuciones pagadas, y las pendientes de
pago.

MF-01 Impuestos y Contribuciones Pendientes de Pago de los Ejercicios Respectivos

MF-02 Impuestos y Contribuciones Pagadas en el Ejercicio Vigente.

IX.- LICENCIAS EXPEDIDAS Y RECIBIDAS (SOFTWARE) %
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sistemas computacionales adquiridos y desarrollados, el informe sobre la situaciéon que guardan
los sistemas en proceso de desarrollo y los respaldos de informacion.

LE-01

Padrén de Licencias Comerciales, lndustnates y de Servicios.

LE-02

Licencias en Tramite

LE-03

Licencias y Contratos Vigentes

\
\

SISTEMAS DE COMPUTO E INFORMACION DEL PORTAL

Tratandose de la informacion de sistemas de computo que se utilizan como herramienta
de trabajo, asi como claves y contrasefias de bases de datos que se tengan en resguardo y

licencias de programas de computo adquiridos.

SI-01

Inventanos de Paquetes Computac:onalesAdqumdos (software)

S1-02

Inventarios de Paquetes Computacionales en Desarrollo

SI-03

Respaldo de Informacion

X.- ASUNTOS EN TRAMITE

Se integrara por la relacion de asuntos en tramite ante autoridades judiciales o
administrativas que se lleven a través del departamento juridico de este Ayuntamiento, o por
misma dependencia o entidad, incluyendo una descripcion clara de su situacion y de

probables consecuencias y recomendaciones.

De igual manera la informacion incluira relacion de asuntos generales que s
encuentran en tramite, sefialando las acciones que se sugiere realizar a corto y mediano plazo
para su desahogo.

AT-01 Asuntos en Pendientes o en Tramite.

Xl.-  ASUNTOS A LOS QUE LAS NUEVAS AUTORIDADES DEBEN DAR ATENCION

En su caso, se describira |a relaciéon de los asuntos no considerados en los puntos anteriores, y
que son de importancia relativa a poner en conocimiento a la administracién entrante para darle

seguimiento.

AD-01 Asuntos a los que las nuevas autoridades deben dar atencion

Articulo 10. Los formatos a utilizar, deberan de llenarse con base a instrucciones que seran \J
proporcionadas por el Organo de Control y Evaluacién Gubernamental a los titulares de las W
dependencias y entidades. Cuando un formato no sea aplicable a la dependencia o entidad, \‘Q
debido a la naturaleza de sus funciones deberd indicarse en la columna de observaciones
especificada en la relacion de formatos del acta administrativa de entrega-recepcion, la leyenda

de “NO APLICABLE”.

Articulo 11.- A fin de satisfacer los objetivos de informacion para la Entrega-Recepcion, en el
caso de que alguna dependencia entidad, o unidad administrativa requiera utilizar un nuevo
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formato para cubrir necesidades especificas, debera acordar con el Organo de Control y
Evaluacion Gubernamental la definicion de dicho formato.

Articulo 12.- El Organo de Control y Evaluacién Gubernamental proporcionara a las
dependencias y entidades el modelo del Acta Administrativa de Entrega-Recepcion, y los
formatos en medios magnéticos, en el entendido que estos forman parte de las presentes
disposiciones.

Articulo 13.- Los titulares de las dependencias, entidades y unidades administrativas, en la
entrega que realice, deberan de observar lo siguiente:

l.- La relacion de existencias en almacén, se consignaran en acta de levantamiento de
inventario fisico, a la fecha de corte establecida; los movimientos de altas y bajas que en su
caso se celebren con posterioridad a dicha fecha, se haran constar en un informe
complementario que por separado se agregaran al acta respectiva.

Il.- Los fondos revolventes deberan ser cancelados mediante oficio dirigido a la Tesoreria
Municipal con copia al Organo de Control y Evaluacién Gubernamental, y en su caso, ante
quien corresponda acompariando las actas de arqueo. Estas cancelaciones se efectuaran en la
fecha en que las operaciones de las dependencias y entidades lo hagan permisible.

IS

glacion a los contratos de inversion, depositos, titulos, valores o cualquier otro
/0 que tengan celebrado con instituciones bancarias o de crédito, se deberan anexar
ds estados de cuenta y conciliaciones respectivas.

#La relacion de documentos y cuentas por cobrar, asi como la relacién de pasivos, se
asificaran con los siguientes criterios: corto plazo, aquellos que no excedan de un afio, y largo
plazo aquellos que excedan de un afio.

V.- Con relacion a las obras en proceso, el avance fisico y financiero, debera efectuarse con
corte al ultimo dia del mes préximo pasado a la entrega.

VL.- En relacién de las percepciones pendientes de cubrir a la (s) persona (s) no contemplada
(s) en némina de pago, deberd elaborase una con corte al Ultimo periodo antes de la entrega y

en informe por separado se presentaran los adeudos que tenga el personal con la dependencia
o entidad.

VIL.- Las entidades deberan adjuntar al anexo IV correspondiente a recursos financieros, los
Estados Financieros basicos con fecha de corte al dia ultimo del mes inmediato anterior a la
entrega, asi como los dictamenes de los estados financieros del ejercicio anterior a la entrega,
&N su ¢aso.

Articulo 14.-  El acta Administrativa, los informes, formatos y documentos deberan estar
elaborados, actualizados y validados con corte al ultimo dia del mes préximo anterior al de la
entrega y partir de esa fecha la informacién que se modifique con motivo de las operaciones

normales de la dependencia o entidad, se debera actualizar mediante informe complementario
por el periodo faltante.

Articulo 15.- Cuando a juicio de quienes intervengan en la formulacién del acta administrativa
de Entrega-Recepcion, sea necesario hacer alguna aclaracion o salvedad, tal circunstancia
debera hacerse constar al final del rubro que corresponda.
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y el acta administrativa en la que se formaliza la Entrega-Recepcién se debera elaborar por \
cuadruplicado de los cuales un ejemplar se entregara al servidor publico entrante, otro al §
servidor publico saliente, debiendo remitir el tercer ejemplar al Organo de Control y Evaluacion \

gubernamental de este Ayuntamiento, asi como un ejemplar para el archivo del area que
corresponda.

Articulo 17.- Cualquier duda que se suscite con mativo del cumplimiento de este acuerdo, de
las presentes disposiciones u ofras correspondientes a la Entrega-Recepcion, debera
someterse por escrito a la consideracion del Organo de Control y Evaluacion Gubernamental.

Articulo 18.- El presente acuerdo, para su observancia, debera comunicarse a los titulares de

las dependencias y entidades del Ayuntamiento, asi

como a los titulares de las comisarias y delegaciones del Municipio, en la inteligencia de que el

incumplimiento de alguno o algunas de las disposiciones de dicho acuerdo y de las que deriven

del mismo, sera sancionado en los términos de la Ley Estatal de Responsabilidades.
TRANSITORIOS

Articulo .- Se derogan, todas las disposiciones y ordenamientos legales que se opongan al
presente acuerdo.

Articulo Il.- Toda Entrega- Recepcidn que se realice en las Dependencias, Entidades y
Unidades Administrativas de la Administracién Publica Municipal, quedara sujeta a lo dispuest,
en este Acuerdo a partir de su entrada en vigor. /

Articulo Ill.- El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacién porel
Honorable Ayuntamiento de Guaymas, Sonora.

- - - SEGUNDO.- Se autoriza al Organo de Control y Evaluacion Gubername
del Ayuntamiento, para llevar a cabo el procedimiento necesario para su
difusion y correcta aplicacion a las diferentes areas de esta Administracion;
Dependencia encargada de la coordinacion del procedimiento de entrega®
recepcién, de acuerdo a lo establecido en los articulos 43 y 96 fraccion XV-d
Ley de Gobierno y Administracion Municipal. - - - ------cccmocmmmoooo “"\\

- - - En cumplimiento del Punto Seis del Orden del Dia, asunto relativo a f
someter a la consideracion del H. Ayuntamiento de Guaymas, Sonora | N
reforma identificada como Ley No. 278, que reforma y adiciona diversa:\
disposiciones de la Constitucion Politica del Estado de Sonora, en materia de
justicialaboral. - = == = === m s i

- - - Acto seguido, el C. Presidente Municipal someti¢ a consideracion del Pleno

la dispensa de la lectura del documento que contiene reforma identificada como

Ley No. 278, que reforma y adiciona diversas disposiciones de la Constitucion
Politica del Estado de Sonora, en materia de justicia laboral llegandose al

siguiente puntode acuerdo: - - - - - - - - - - - - - - m o e a o :
--- ACUERDO 5.- Es de aprobarse y se aprueba por Unanimidad con Veintidos
votos presentes la dispensa de la lectura de la Reforma identificada como Ley

No. 278, que reforma y adiciona diversas disposiciones de la Constitucion
Politica del Estado de Sonora, en materia de justicia laboral. - - - - - - == - - - - - -

COMISIONES DE GOBERNACION Y PUNTOS M
CONSTITUCIONALES Y DE ASUNTOS DEL \z@
TRABAJO, EN FORMA UNIDA. A\\
DIPUTADOS INTEGRANTES:

LISETTE LOPEZ GODINEZ ,s-*%

JAVIER VILLARREAL GAMEZ
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JORGE LUIS MARQUEZ CAZARES

FLOR AYALA ROBLES LINARES

FERMIN TRUJILLO FUENTES

BRENDA ELIZABETH JAIME MONTOYA
IRIS FERNANDA SANCHEZ CHIU

JOSE ARMANDO GUTIERREZ JIMENEZ
SANDRA MERCEDES HERNANDEZ BARAJAS
MOISES GOMEZ REYNA

JOSE ANGEL ROCHIN LOPEZ

HONORABLE ASAMBLEA:

A los suscritos diputados integrantes de las Comisiones de Gobernacién y
Puntos Constitucionales y de Asuntos del Trabajo, de ésta Sexagésima Primera Legislatura,
nos fue turnado para estudio y dictamen por la Presidencia de la Diputacién Permanente de
¢éste Poder Legislativo, escrito presentado por la Gobernadora del Estado de Sonora,
asociada del Secretario de Gobierno, el cual contiene iniciativa con proyecto de Decreto que
reforma y adiciona diversas disposiciones de la Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de Sonora en materia de justicia laboral.

En consecuencia, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 85, 92,
fracciones 'y IV, 97, 98, 100 y 101 de la Ley Orgéanica del Poder Legislativo del Estado
de Sonora, presentamos para su discusion y aprobacion, en su caso, el presente dictamen al
tenor de la siguiente:

i

“

PARTE EXPOSITIVA:

La iniciativa de mérito fue presentada a través de correspondencia, en la
sesion de la Diputacion Permanente celebrada el 11 de enero de 2018, la cual se fundamenta
en la siguiente exposicion de motivos:

“El dia 24 de febrero de 2017 fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion el
Decreto que reformé y adicioné diversas disposiciones de los articulos 107 y 123 de la
Carta Magna creando con ello un nuevo sistema de Justicia Laboral.

A través de éste, se propuso una reforma de fondo al derecho procesal del trabajo,
implicando lo siguiente:

1) Se propuso que la justicia laboral sea impartida en lo sucesivo por érganos del Poder
Judicial Federal o de los Poderes Judiciales Locales, segiin corresponda;

2) Se propuso replantear la funcion conciliatoria, de manera que constituya una instancia
prejudicial a la cual los trabajadores y patrones deberdn acudir. Con esta medida se
privilegia que los nuevos organos de imparticion de justicia laboral concentren su atencién
en las tareas jurisdiccionales, propias de su nueva responsabilidad. En tanto, la funcién
conciliatoria estard a cargo de Centros de Conciliacion especializados e imparciales,
dotados con personalidad juridica y patrimonio propios, ademds de que contardn con plena
autonomia técnica, operativa, presupuestaria, de decision y de gestion, mismos que serdn
organismos descentralizados. Destaca que la iniciativa delinea el nuevo procedimiento que
se deberd observar en la instancia conciliatoria de manera que resulte eficaz para las
partes.

Para tal efecto se propone que esta etapa procesal conste de una sola audiencia obligatoria
con fecha y hora debidamente fijadas de manera expedita y que las subsecuentes audiencias
24
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de conciliacién sélo se realicen con el acuerdo de las partes el tiempo que de comun

acuerdo determinen; y

3) Se propone revisar el sistema de distribucion de competencias entre las autoridades
Jederales y locales. De esta manera, con el propdsito de fortalecer el ejercicio de las
libertades de negociacion colectiva y de sindicacion, se consideré necesario crear un
organismo descentralizado de la Administracién Publica Federal que tendrd la facultad,
entre otras, de atender el registro de todos los contratos colectivos de trabajo y de las

organizaciones sindicales, asi como todos los procesos administrativos inherentes a dichas
materias.

En ese contexto, dicho Decreto impuso, a través de su articulo segundo transitorio, la
obligacion a las legislaturas de las entidades federativas para efectuar las adecuaciones
legislativas que correspondan para dar cumplimiento a lo previsto en él, en materia de
Justicia Laboral. Lo anterior en un plazo no mayor a un afio, empezado a contar a partir de
la entrada en vigencia de dicho Decreto Federal.

Cabe seiialar que la reforma en comento derivé de una serie de vicios que enfrenta
actualmente la Justicia Laboral. Varios de ellos fueron dados a conocer por al Centro de
Investigacion y Docencia Econémicas (CIDE) después de la realizacion de diversos for
de consulta, mismos que a continuacion se sefialan:

1. Un uso inadecuado de la conciliacion, toda vez que a partir de esta figura, en vez d
arribar a una solucion de auto composicion entre las partes con el apoyo de la autorid,
aquéllas acuden al procedimiento laboral para buscar —por la via del acuerdo- disminuir
las obligaciones que deben cumplir por ley.

2. La recurrencia de casos en que el trabajador abandona el empleo o renuncia al niismo
sin que quede constancia por escrito, simuldndose un despido injustificado, dado que la ley W
laboral establece en el patron la carga probatoria de que no ha habido una rescision ;
laboral sin causa justificada. - R

3. La presencia, también recurrente, de casos de despido injustificado en los que el patrén % &\
simula la renuncia del trabajador, aprovechdandose de que el orden legal no establece

requisitos formales o algin elemento especifico para acreditar la autenticidad de la
renuncia voluntaria.

4. La frecuente situacion de que ante una demanda laboral por despido injustificado, el

patron ofrece la reinstalacion del trabajador, se concreta ésta y bajo cualquier :
circunstancia se genera una hueva rescision de la relacion laboral sin justificacion,

iniciandose de nuevo el ciclo de la demanda y oferta de reinstalacion sin dnimos reales de

cumplir esta ultima.

5. El alto nimero de comportamientos en los procedimientos laborales que carecen de U

sustento en la realidad; declaraciones simuladas, ofrecimiento de pruebas falsas y fraude
procesal, sin que los medios existentes disminuyan o siquiera atemperen esas conductas de
las partes.

6. El establecimiento de patrones de comportamiento detonados por el incentivo de simular
los hechos para interponer una demanda laboral y prolongar el procedimiento hasta la
maxima temporalidad que la ley permite para el pago de salarios caidos (un afio posterior
al presunto despido segun la reforma de finales de 2012), con el objetivo de lograr E 3

condenas con un interés meramente econdmico o convenios que atiendan a ese fin, donde N
muchas veces el representante legal del trabajador ya le cubrié un monto para que el litigio

A\
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continile y se prolongue a conveniencia de dicho representante. Es lo que en el ambiente de
litigio laboral se a identificado como la “industria del laudo”. En este escenario, el hecho
de que no existan limites o controles para fijar los honorarios y emolumentos de los
representantes legales o para inhibir la prolongacion injustificada del juicio ni el pago de
gaslos y costas, propicia el abuso del procedimiento laboral que presiona a las empresas,
particularmente las micro, pequefias y medianas empresas que angustiadas por el impacto
que en sus ingresos tiene el desembolso de montos de indemnizaciones y salarios caidos que
excedan por mucho su discapacidad econdmica.

7. El uso excesivo del principio de la oralidad en el litigio laboral, pues esa modalidad de
actuacion se ha utilizado para generar diligencias largas ajenas al propésito de integrar los
elementos que se requieren para valorar las pruebas y emitir un laudo, propiciéndose la
Jrecuente suspension y reprogramacién de las audiencias. Hoy el orden legal aplicable no
establece limites para la transcripcion de audiencias y diferimiento de las mismas.

8. El abuso del ofrecimiento de la prueba pericial, al percatarse los litigantes que se trata
X de una forma muy segura de prolongar el litigio. No obstante que las pruebas periciales

podrian parecer innecesarias, se ofrecen por una parte, a fin de que la otra haga lo propio y

la autoridad de imparticion de justicia del trabajo llegue al nombramiento del perito tercero

en diseqrdia. También esto ha conducido a que aparezcan conductas viciadas y sesgadas de
os de las partes, generdndose fenémenos de corrupcion.

a frecuencia con que el litigio iniciado ante las Juntas de Conciliacion y Arbitraje se
prolonga en el dmbito de la justicia federal mediante la interposicion del juicio de amparo.
/' Actualmente no existen elementos suficientes para limitar el abuso de ese medio de control
e la constitucionalidad.

10. La existencia de casos de simulacion de emplazamientos a huelga para obtener la firma
de un contrato colectivo de trabajo, derivando en situaciones de extorsion a las empresas.

La ausencia de regulacion suficiente ha impedido que pueda prevenirse y evitarse este tipo
de conductas.

11. El retraso en la entrega de notificaciones y exhortos por parte de los actuarios de los
organos de imparticion de justicia del trabajo. La prdctica de estas comunicaciones es
tardada y se identifica como un elemento que afecta la diligencia con que debe realizarse el
procedimiento laboral, al tiempo de que es un espacio para la corrupcion.

12. La asignacion de funciones de naturaleza administrativa a los érganos de imparticién
de justicia del trabajo, toda vez que en las leyes se les ha responsabilizado de algunos
procedimientos ajenos al conocimiento y resolucion de conflictos del trabajo, como son las

cuestiones administrativas relacionadas con los regimenes de seguridad social o de ahorro
para el retiro.

- 1\
\
\y
13. La asimetria de los representantes obreros y patronales en las Juntas de Conciliacién y N
Arbitraje, con relacién al Presidente de la misma, lo que genera el desinterés de aquellos [§\
por llevar a cabo el cumplimiento puntual de sus funciones para la elaboracion, revision y
suscripcion de un laudo. En los hechos, dichos representantes tienen una situacion distinta
en términos de acceso y disposicion de recursos humanos, materiales y tecnoldgicos, asi
. como ingresos salariales distintos a las del tercer integrante de esos érganos colegiados.

ol \§L

y NN

j 14. Las dificultades que se presentan para la ejecucion de los laudos, ante la facultad de
\/ herramientas legales y administrativas suficientes para su efectivo cumplimiento y ejecucion

inmediata, cuando han alcanzado la calidad de definitivos e inatacables.
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15. Las insuficiencias administrativas que se presentan en un numero importante de

organos de imparticion de justicia del trabajo. Hacen falta diagndsticos integrales sobre su
situacion para atender problemas de falta de organizacion, integracion sobre su situacion
para atender problemas de falta de organizacion, integracion adecuada de recursos
humanos, materiales y tecnologicos, en un ambiente de cargas excesivas de trabajo y falta

de incentivos a la productividad de los trabajadores de las Juntas de Conciliacion y
Arbitraje.

-

16. La presencia de vicios en los conflictos sobre la titularidad de un contrato colectivo de
trabajo, en virtud de la ausencia de normatividad estricta para llevar a cabo las diligencias
de recuento de la voluntad de los trabajadores. Hace falta que se prevea con precision los
tiempos para llevarlo a cabo en condiciones de equidad y transparencia.

17. La existencia de los llamados “contratos de proteccion” en detrimento de los derechos
de los trabajadores, al registrarse contratos colectivos de trabajo sin consentimiento de
éstos, incluso en casos que antecedan a la existencia del centro de trabajo.

18. La exencion de criterios dispares entre las distintas autoridades de imparticion de
Justicia del trabajo ante hipdtesis similares. Esta falta de homologacion para la resolucion

de asumntos que guardan caracteristicas muy parecidas se erige en una fuente de
incertidumbre.

19. La pervivencia de normas juridicas que establecen distinciones discriminatorias p
las mujeres. Se consideré que era pertinente revisar nuestra legislacion para modificaro, *
en su caso, derogar disposiciones ajenas a la igualdad de género y el lenguaje incluyente.

En ese tenor, y en razon de la problemdtica que cotidianamente enfrenta la Justi
Laboral, ademds de la obligacion impuesta en virtud de los articulos transitorios del
Decreto que reformé la Constitucion Federal es que se requieren realizar adecuaciones al
mdaximo ordenamiento local que a continuacion se describen.

‘ Con el fin de que la legislacién local sea acorde al esquema federal y a efecto de estar e

f posibilidades de crear el Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Sonora, se refor
el articulo 64, fraccién XLIII, otorgdndole la facultad al Congreso del Estado a efect
que expida la normatividad que regule dicho Centro.

En comsecuencia, se crea el Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Sonora, como un
organismo publico descentralizado, dotado de personalidad juridica y patrimonio propios,
con plena autonomia técnica, operativa, presupuestaria, de decision y de gestion, el cual
tiene por objeto promover y regular la conciliacion como medio alternativo de solucion de
controversias que se susciten entre trabajadores y patrones, ejerciendo sus funciones bajo
los principios de certeza, independencia, legalidad, imparcialidad, confiabilidad, eficacia,
objetividad, profesionalismo, transparencia y publicidad. El cual se integrard y funcionard
de conformidad con la legislacion local que se amita para tal efecto.

N
Por otro lado, se modifican dos fracciones del articulo 79 de la Constitucion Politica del M
Estado, en el que se especifican las facultades y obligaciones de la Titular del Poder W
Ejecutivo. Actualmente las fracciones XXXII y XXXIII sefialan que la Titular del Poder {(%\

Ejecutivo tiene la potestad de dictar las disposiciones necesarias para la instalacion o
funcionamiento de la Junta Central de Conciliacion y Arbitraje asi como nombrar al
representante que le corresponde en la Junta de Conciliacion y Arbitraje. Al judicializarse N
los procesos laborales, estas atribuciones se adecuan."
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Expuesto lo anterior, esta Comision procede a resolver el fondo de la
iniciativa en estudio, para lo cual nos fundamentamos bajo las siguientes:

CONSIDERACIONES:

PRIMERA.- Es facultad constitucional del Ejecutivo del Estado, presentar toda
clase de iniciativas de leyes y decretos de observancia y aplicacion en el ambito territorial de

la Entidad, segtin lo dispuesto por el articulo 53, fraccion I de la Constitucidn Politica del
Estado de Sonora.

SEGUNDA.- Conforme al orden juridico local, es potestad constitucional exclusiva
de este Poder Legislativo discutir, aprobar y expedir toda clase de leyes, decretos y acuerdos
de observancia y aplicacion en el dmbito territorial del Estado, siendo materia de ley toda
resolucion que afecte a las personas en general, de decreto la que otorgue derechos o
imponga obligaciones a personas determinadas, y de acuerdo en los demds casos, segin lo
dispuesto por el articulo 52 de la Constitucién Politica del Estado de Sonora.

Ademas, es importante sefialar que en la interpretacion, reforma o abrogacién de
leyes, deberdn observarse los mismos tramites establecidos para su formacion, de

TERCERA.- El Poder Legislativo del Estado tiene la atribucién de velar por la
conservacion de los derechos de los ciudadanos y habitantes del Estado y proveer, por
cuantos medios estén a su alcance, a su prosperidad general de conformidad con el articulo
64, fraccion VII de la Constitucidn Politica del Estado de Sonora.

CUARTA.- La iniciativa presentada por la Titular del Ejecutivo tiene como objetivo
adecuar el marco juridico local de conformidad al Decreto que reforma y adiciona diversas
disposiciones constitucionales publicada en el Diario Oficial de la Federacion en materia de
Justicia Laboral, el dia 24 de febrero de 2017; para ello, propone reformar y adicionar

diversas disposiciones de la Constitucién Politica del Estado de Sonora, en los siguientes
términos:

a) Facultar al Congreso del Estado, para expedir leyes y reglamentos que facilite la recta

aplicacién de la Ley Federal del Trabajo, asi como para regular la creacién del Centro de
Conciliacion Laboral;

b) Otorgar al titular del Ejecutivo la facultad de prestar el servicio de conciliacién en materia
laboral, a través del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Sonora;

¢) Facultar al titular del Ejecutivo para nombrar y remover al titular del referido Centro de
Conciliacion;

d) Otorgar al Poder Judicial del Estado de Sonora, la facultad de dirimir las controversias o
los conflictos entre trabajadores y patrones; y

e) Precisar que los trabajadores y patrones, antes de acudir al Poder Judicial del Estado, para

la solucién de un conflicto laboral entre los mismos, debe de agotar primeramente la etapa
conciliatoria.

QUINTA.- La reforma constitucional propuesta por la Titular del Ejecutivo, sin
lugar a dudas vendra a dar certeza juridica a las y los miles de trabajadores sonorenses,
quienes a partir de la aprobacion que este Congreso haga a la reformas y adiciones
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propuestas a la Constitucion Local, contaran con un marco juridico que garantice sus ;
derechos laborales previstos en el articulo 123 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, conocidos por los constitucionalistas como derechos humanos de

segunda generacion.

Lo anterior es asi, ya que la reforma constitucional precisa con claridad ante qué
Organos del Estado, los trabajadores o los patrones pueden acudir para la solucién de un
conflicto laboral entre ellos.

\
™R
AN
En principio se propone en la iniciativa que los trabajadores y los patrones deben de
acudir ante un érgano conciliatorio al que se denomina Centro de Conciliacion Laboral del q\
Estado de Sonora, a fin de llegar a una solucién amigable y sin necesidad de una declaracion N
judicial. Por otra parte, se propone que, ante la falta de conciliacién entre las partes, deberan
de acudir ante la autoridad judicial para que resuelva el conflicto. 5
Vi

Dichas propuestas son acordes al Decreto que reforma y adiciona diversas
disposiciones de los articulos 107 y 123 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, que disponen que tanto nivel federal como local, serdn los poderes judiciales
quienes resolveran las diferencias o los conflictos entre trabajadores y patrones.

De igual forma, se cumple con lo mandatado en el referido decreto, ya que la
iniciativa de la Gobernadora propone la creacién del Centro de Conciliacion, como lo exige
el parrafo segundo de la fraccion XX del articulo 123 de la Constitucion Federal, el cual reza
lo siguiente:

"Articulo 123.- ...
A.

Antes de acudir a los tribunales laborales, los trabajadores y patrones deberdn asistir a la
instancia conciliatoria correspondiente. En el orden local, la funcién conciliatoria estard a
cargo de los Centros de Conciliacion. especializados e imparciales que se instituyan en I
entidades federativas. Dichos centros tendrdn personalidad juridica y patrimonio propjos.

Contardn con plena autonomia técnica, operativa, presupuestaria, de decision y de gestion.
Se regirdn por los principios de certeza, independencia, legalidad, imparcialidad,

confiabilidad, eficacia, objetividad, profesionalismo, transparencia y publicidad. Su
integracion y funcionamiento se determinard en las leyes locales."

En ese contexto, esta Comision Dictaminadora del estudio y andlisis hecho a la
iniciativa presentada por la Titular del Ejecutivo objeto del presente dictamen, advierte que
la misma es viable juridicamente, ya que recoge el espiritu de las reformas y adiciones a la
S\ Constitucion Federal en materia de justicia Laboral y sobre todo cumple con los principios

\ constitucionales “de no contradiccion y supremacia constitucional” previstos en los articulos \J
41 y 133 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, por lo que los que \
integramos esta Comision decidimos resolver en sentido positivo el presente dictamen. )

Por lo anterior expuesto y en apego a lo que sefiala el articulo 52 de la Constitucion }‘\\
Politica del Estado de Sonora, sometemos a consideracion de esta Asamblea Legislativa el

siguiente proyecto de:
LEY

QUE REFORMA Y ADICIONA DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA \
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE SONORA. '
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ARTICULO UNICO.- Se reforman los articulos 64, fraccion XLIII, 79, fracciones XXXII

y XXXIII y se adiciona un parrafo quinto al articulo 117, todos de la Constitucién Politica
del Estado de Sonora, para quedar como sigue:

ARTICULO 64.- ...

Iala XLIL- ...

XLIIL- Para expedir leyes y reglamentos concernientes a la recta aplicacion de la Ley
Federal del Trabajo, en las materias que ésta encomienda a las autoridades estatales; para
expedir las leyes que normen las relaciones de los servidores publicos de los Poderes del
Estado y Ayuntamientos y de los trabajadores al servicio de los organismos
descentralizados; asi como la normatividad que regule el Centro de Conciliacion Laboral del
Estado de Sonora, al que hace referencia el articulo 123, apartado A), fraccién XX de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

XLIIBIS ala XLIV.- ...
ARTICULO 79. ...

XXXI.- ...

XXIL- Prestar la funcién conciliatoria en materia del trabajo a través del Centro de
Conciliacién Laboral del Estado de Sonora a que se refiere el articulo 123, apartado A),
fraccién XX de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

XXXIIL.- Nombrar y remover al titular del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de
Sonora;

XXXIValaXLIL-...

ARTICULO 117. ...

La resolucion de las diferencias o los conflictos entre trabajadores y patrones estara a cargo
del Poder Judicial del Estado de Sonora, cuyos integrantes seran designados conforme a las
leyes respectivas. Antes de acudir al Juzgado Laboral competente, los trabajadores y
patrones deberdn agotar la etapa conciliatoria correspondiente.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.- La presente Ley entrard en vigor al dia siguiente de su
publicacién en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado Sonora, previo cémputo que se
realice de la aprobacién o rechazo que emitan los ayuntamientos del Estado, a quienes se les
debera notificar los términos de la presente Ley, para los efectos dispuestos por el articulo
163 de la Constitucién Politica del Estado del Estado de Sonora.

Se instruye a la Mesa Directiva o a la Diputacién Permanente del Congreso del Estado, en su
caso, a efecto de que realicen el cémputo respectivo y en caso de resultar aprobado la
presente Ley por cuando menos la mitad més uno de los ayuntamientos de los Municipios
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del Gobierno del Estado de Sonora.

ARTICULO SEGUNDO.- En tanto se instituyen e inician operaciones los Juzgados \
Laborales y el Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Sonora, las Juntas Locales y

Especiales de Conciliacién y Arbitraje continuaran atendiendo las diferencias o conflictos

que se presenten entre el capital y el trabajo.

Los asuntos que estuvieran en tramite al momento de iniciar sus funciones los juzgados
laborales y el Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Sonora serin resueltos de

conformidad con las disposiciones aplicables al momento de su inicio. 4\
9

ARTICULO TERCERO.- En cualquier caso, los derechos de los trabajadores que tienen a

su cargo la atencion de los asuntos a que se refiere el primer parrafo del articulo Segundo
Transitorio, se respetardn conforme a la ley.

ARTICULO CUARTO.- Las Juntas Locales y Especiales de Conciliacién y Arbitraje
deberan transferir en los términos, plazos y formas los procedimientos, expedientes y
documentacion que, en el &mbito de sus respectivas competencias, tengan bajo su atencion o
resguardo a las autoridades que establezcan las leyes respectivas.

ARTICULO QUINTO.- La Gobernadora Constitucional del Estado de Sonora continua
ejerciendo las facultades referidas en el articulo 79, fracciones XXXII y XXXIII, de
Constitucion Politica del Estado de Sonora, reformadas en virtud del presente Decreto, hasta
en tanto se termine de implementar la reforma en Materia de Justicia Laboral.

ARTICULO SEXTO.- El titular del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Sonora
debera reunir los requisitos siguientes:

L.- Ser mexicano por nacimiento, y estar en pleno goce de sus derechos civiles y politicos;
I1.- Tener por lo menos treinta afios cumplidos al dia de su designacion;

I1L.- Contar con experiencia profesional y conocimiento en materia laboral;
IV.- No haber sido Secretario o Subsecretario de Estado cuando menos un afio antes'de la =3

designacion; %_,
V.- No haber ocupado un cargo de eleccion popular cuando menos un afio antes de la

designacion;
VIL.- No haber sido Secretario General Sindical; y

VIIL.- No haber sido Presidente de alguna Junta de Conciliacién Laboral cuando menos un
afio antes de la designacion.

Dado en la residencia del Poder Ejecutivo, en la ciudad de Hermosillo, Sonora a los once
dias del mes de diciembre de 2017.

Por estimar que el presente dictamen debe ser considerado como de obvia \lQ
resolucion, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 127 de la Ley Organica del Poder ;\\
Legislativo de Sonora, se solicita la dispensa al tramite de segunda lectura, para que sea )
discutido y decidido, en su caso, en esta misma sesion ordinaria.

SALA DE COMISIONES DEL H. CONGRESO DEL ESTADO

"CONSTITUYENTES SONORENSES DE 1917" )
Hermosillo, Sonora, a 07 de febrero de 2018.

As (s Q

C. DIP. LISETTE LOPEZ GODINEZ
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C.DIP. CELIDA TERESA LOPEZ CARDENAS

C.DIP. RAMON ANTONIO DiAZ NIEBLAS

C.DIP. JAVIER VILLARREAL GAMEZ

C.DIP. JORGE LUIS MARQUEZ CAZARES

C.DIP. FLOR AYALA ROBLES LINARES Febrero 12, 2018. Afio 11, No. 953

//%

C.DIP. FERMIN TRUJILLO FUENTES
C.DIP. BRENDA ELIZABETH JAIME MONTOY A
C.DIP. IRIS FERNANDA SANCHEZ CHIU
C.DIP. JOSE ARMANDO GUTIERREZ JIMENEZ
C.DIP. SANDRA MERCEDES HERNANDEZ BARAJAS
C.DIP. MOISES GOMEZ REYNA

Q C.DIP. JOSE ANGEL ROCHIN LOPEZ

- - - Acto Seguido, el C. Presidente Municipal sometié a consideracion del
Ayuntamiento el Dictamen de la Comisién de Educacion, Cultura y Recreacion;
llegandose al siguiente punto de acuerdo: - - - - - - - - == - oo oo oo ..

otog/ presentes la reforma identificada como Ley No. 278, que reforma vy
adiciona diversas disposiciones de la Constitucion Politica del Estado de
onora, en materia de justicia laboral en los términos siguientes: - - - - - - - - - - -

- - - UNICO.- Se aprueba la reforma identificada como Ley No. 278, que reforma
y adiciona diversas disposiciones de la Constitucién Politica del Estado de
Sonora, en materia de justicia laboral. Comuniquese lo anterior al Congreso del
Estado de Sonora para los efectos legales a que haya lugar. - - - - - == - - - - - - -
- - - Contandose con tres votos en contra de los C.C. PORFIRIO VILLA BRITO,
ENRIQUE ENRIQUEZ BACA, JOSE GUZMAN LOPEZ GONZALEZ: asi como
una abstencién del C. RODOLFO LIZARRAGA ARELLANO. === === - - - -
ﬁ - - - En cumplimiento del Punto Siete del Orden del Dia, asunto referente a
dictamen de la Comisién de Nomenclatura en relacién para designar

— ' nomenclatura a nueva vialidad con el nombre de camino estero del soldado.
' Para el desahogo de este punto el C. LIC. LORENZO DE CIMA DWORAK,
Presidente Municipal otorg6 el uso de la voz a la C. MARIA EVA ESQUER
CORRAL, Regidor Propietario quien en uso de la misma comenté: “Solicito la
dispensa, la Comisién procedié a la revision de la peticion planteada por parte
de asociaciones civiles y comités de ciudadanos, con el objetivo de que esta
carretera cuente con un nombre oficial, por ser un lugar tnico de flora y fauna,
cuenta con 425 diferentes especies de animales, 109 especies de plantas
destacando el mangle, en si el Estero del Soldado es un santuario de vida, es
una reserva ecologica protegida, por lo tanto queda a consideracién de

1y

USIEES. ™ = = = = = = o o o o e e eiieeoo-
- - - Acto seguido el C. Presidente Municipal LIC. LORENZO DE CIMA
DWORAK sometié a consideracion la dispensa de la lectura del Dictamen de la
Comisién de Nomenclatura; llegandose al siguiente punto de acuerdo: - - - - - - -
- -- ACUERDO 7.- Es de aprobarse y se aprueba por Unanimidad con Veintidos
votos presentes la dispensa de la lectura del dictamen de la Comisién de
Nomenclatura en relacién para designar nomenclatura a nueva vialidad con el
nombre de camino estero del soldado mismo, que se inserta integramente en la
presenteacta. - - - - - - - - - oo o oooo.
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DICTAMEN DE LA COMISION DE NOMENCLATURA; EN RELACION PARA DESIGNAR
NOMECLATURA A NUEVA VIALIDAD CON EL NOMBRE DE “CAMINO ESTERO DEL
SOLDADO™

HONORABLE AYUNTAMIENTO DE GUAYMAS, SONORA:

Los suscritos Regidores Propietarios integrantes de la Comisién de Nomenclatura del H.

Ayuntamianto; Administracién Municipal 2015-2018, en atencién a propuesta para designar nueva
vialidad con el nombre de "CAMINO ESTERO DEL SOLDADO que corresponde DEL ENTRONQUE
CON BLVD LAS TINAJAS AL ENTRONQUE CON BLVD MANLIO FABICO BELTRONES RIVERA.
Par lo que en virtud de la obligacién y facultad para los Regidores que al efecto sefialan los articulos
68, fracciones |1, H11, V, Viil, 89 fraccidn VI, VIl, 73, demas relativos y aplicables de la Ley de Gobilernc
y Administraciéon Municipal del Estado de Sonora. Articulos 89, 97, 121 demas relativos y aplicables
del Reglamento Interior del Ayuntamiento del Municipio de Guaymas, Sonora; articulos 8, 24, 27
relativos al Reglamento de Nomenclatura del Municipio de Guaymas, Sonora. Derivado de lo

anterior, reunida la Comisiéon de Nemenclatura se procede a la revision de la peticidon planteada,

dando lugar a las siguientes:
CONSIDERACIONES.-

En virtud de la propuesta de designar nueva vialidad con el nombre de CAMINO ESTERO DEL
SOLDADO; peticién realizada por parte de Asociaciones Civiles coma de comités ciudadanos, la
comisién como mero antecedente del estero del soldado, ademas de ser un lugar Unico de flora y
fauna, nos permitimos sefalar, que El estero del soldado cuenta con 425 diferentes especies de

animales: 173 invertebrados marinos, 111 peces, 11 reptiles, 122 aves, 8 mamiferos, slendo asfl un
lugar GUnice y rico en biodiversidad. De entre estas peci de anii sobre len: garzas,
gaviotas, pelicanos. También cuenta con 109 especies de plantas de las cuales destacan: Mangle
negro (Avecenia germinans), Mangle rojo (Rizophora mangle), y Mangle blanco (Laguncularia
racemosa). Es en si el esterc del soldado un santuario a ja vida, ubicandose al noroeste de Guaymas,
es una reserva ecolégica protegida, uno de los Gltimos humedales del Continente Americanc y tiene
las puertas abiertas al publico que desee tenear un acercamiento a la naturaleza.

Por o que esta comision encontrando que se cumplen los requisitos que sefiala el
Regilamento de Nomenclatura. Se sometié a votacién de los integrantes de Comisién.

mismo planteamiento que es aprobado, por lo que resulta factible recomendar y someter a
consideracién del H. Ayuntamiento, el siguiente:

DICTAMEN.-

PRIMERO.- Esta comisidén considera y aprueba la nueva vialidad que comprende del
entrongue con Bivd las tinajas al entronque con Blvd Manlio Fabio Beltrones Rivera,

on el
nombre de CAMINO ESTERO DEL SOLDADO

SEGUNDO.- Se recomienda se apruebe asignarle nombre a nueva vialidad, cen el nombre
de CAMINO ESTERQ DEL SOLDADO, (segun plano anexo).

TERCERO.- Se envié a Secretaria de H. Ayuntamiento el presente dictamen. para que sea

agregado a la sesién mas préxima de cabildo y sea sometido a votaciéon por cabildo en
pleno.

Atentamente
:? &5 é:('fxa_ é...— Cn s W

/Profa. Maria Eva quer Corral
Presidente de Comisién’de Nomenclatura

C. Rodolfo Lizarraga Arellano
Secretario de Comision

C. Iing. Pe
Integrafite de Comisiéon
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C. Alfonso Uribe Corona sl g nrl%ﬂr ez Baca

Integrante de Comisidn Integrante de Comisién

FIRMAS QUE SE UTLIZAN PARA ASIGNARLE NOMENGLATURA A NUEVA VIALIDAD GON EL NOMEBRE CAMING ESTERO DELSOLDADO
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- - - Acto Seguido, el C. Presidente Municipal sometié a consideracion del
Ayuntamiento el dictamen de la Comision de Nomenclatura en relacién para
designar nomenclatura a nueva vialidad con el nombre de camino estero del
soldado, llegandose al siguiente punto de acuerdo: - - -----=-«-ccccooo-
- - - ACUERDO 8.- Es de aprobarse y se aprueba por Unanimidad con Veintidds
votos presentes el dictamen de la Comisién de Nomenclatura en relacién para
designar nomenclatura a nueva vialidad con el nombre de camino estero del
soldado en los términos siguientes: - - = == === - e - e e oo oL
- - - PRIMERO.- Se autoriza nombrar nueva vialidad que comprende del
entronque con Blvd. Las Tinajas al entronque con Blvd. Manlio Fabio Beltrones
Rivera con el nombre de CAMINO ESTERO DEL SOLDADO; lo anterior con
fundamento en el articulo 61, fraccion Ill inciso T) de la Ley de Gobierno y
Administracion Municipal.- = = == == = = = = o e e oo
- - - SEGUNDO.- Se instruye al Director General de Infraestructura Urbana y
Ecologia para que se coloquen las placas de nomenclatura correspondientes en

- S O
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Tos términos del Reglamento de Nomenclatura Municipal; asi mismo, haga del \
conocimiento a Dependencias de la Federacion, Estatales y Mummpales del \

cambio de nombre a que se refiere el presente acuerdo
- - - En cumplimiento del Punto Ocho del Orden del Dia, asunto relativo a

dictamen de la Comision de Nomenclatura en relacion para designar \
nomenclatura a nueva vialidad con el nombre de “Alfredo Yaqui Rios”. Para el

desahogo de este punto el C. LORENZO DE CIMA DWORAK, Presidente J3\
Municipal, otorgd el uso de la voz a la C. MARIA EVA ESQUER CORRAL, 31\
quién en uso de la misma comenté: “Nuevamente solicito la dispensa y quiero S

aclararles que aqui esta el Sefior Alfredo “Yaqui” Rios presente, reunida la

Comision de Nomenclatura y a peticién de la Ciudadania, consideramos de
T suma importancia otorgar un reconocimiento en vida al Sefior Alfredo “Yaqui”
Rios por su gran aportacion al deporte y poner muy en alto el nombre de ‘
Guaymas, enfre uno de los muchos logros que él tuvé, llegé a tener un nicho de |
oro en el salon de la fama de béisbol profesional en México, por sus méritos
ponemos a su consideracion que el boulevard que esta dentro de la Unidad
Deportiva que inicia en el semaforo y termina en C.B.T.I.S., lleve el nombre del
Sefior Alfredo “Yaqui” Ri0S.” = = = = = = = = = o c o m e e e
- - - Acto seguido el C. Presidente Municipal LIC. LORENZO DE CIM
DWORAK sometid a consideracion la dispensa de la lectura del Dictamen d
Comision de Nomenclatura; llegandose al siguiente punto de acuerdo: - - - - - - -
- - - ACUERDO 9- Es de aprobarse y se aprueba por Unanimidad con Veintidos
votos presentes la dispensa de la lectura del dictamen de la Comision
Nomenclatura en relaciéon para designar nomenclatura a nueva vialidad con el

nombre de “Alfredo Yaqui Rios”, mismo que se inserta integramente en la
presente acta.

2y
5/577/

DICTAMEN DE LA COMISION DE NOMENCLATURA, EN RELACION PARA DESIGNAR
NOMECLATURA A NUEVA VIALIDAD CON EL NOMBRE DE “ALFREDO “YAQUI RIOS"

HONORABLE AYUNTAMIENTO DE GUAYMAS, SONORA:

Los suscritos Regidores Propistarios integrantses de la Comisién de Nomenclatura del H.
Ayuntamiento; Administracién Municipal 2015-2018, en atencidn a propuesta para designar nueva
vialidad con el noambre de "ALFREDO YAQUI RIOS” que corresponde a calle dentro de la Unidad
Deportiva desde camino al Varadero Nacional al Blivd Centenario. Por lo que en virtud de la
obligacion y facultad para los Regidores que al efecto sefialan los arliculos 88, fracciones I, 11i, V,
Viil, 69 fraccidon VI, Vil, 73, demas relativos y aplicables de la Ley de Gobierno y Administracion
Municipal del Estaclo de Sonora. Articulos 89, 97, 121 demas relativos y aplicables del Reglamento
Interior del Ayuntamiento del Municipio de Guaymas, Sonora:; articulos 6, 24, 27 relativos al
Reglamento de Nomenclatura del Municipio de Guaymas, Sonora. Derivada de lo anterior, reunida

la Comisién de Nomenclatura se procede a la revisidon de la peticién planteada, dando lugar a las
siguientes:

CONSIDERACIONES.-

En virtud de la propuesta de designar nueva vialidad con el nombre Alfredo Rios, la comisién nos

permitimos sefalar algunos antecedentes respecto del Sr. Rios: mismo que fue un pelotero por \\
demas especial. con una trayectoria que le hizo llegar a tener un nicho de oroc en el Salon de la Fama \%
del Béisbol Profesional de México. Fue un excelentisimo jugador que ayudd a Guaymas a ganar

jcinco campeonates| Entre otras marcas, Alfredo Rios ostenta dos récords casi imposibles de igualar: .;f
como shori stop de los Ostionercs, en la |l temporada de la Liga Invernal de Sonora (1959- 1980), - »3
en 169 turnos legales sdlo se poncho una vez. Alfredo, quien sigue viviendo en Guaymas, nacio el \\.'.ar;
24 de Agosto de 1937 y desde jovencito llamd la atencidén por sus facultades, por lo que pronto, en

1952, formé parte de la seleccion Sonora en Juegos de la Revolucion de 1952 celebrados en \\Q
Hermosille donde gand el banderin nacional y luego se le vio brillar en @l Campeonato Mundial con &
sede en Caracas, Venezuela; donde establecié la marca de 51 lances sin cometer error. p\

En 1953 formd parte del equipo mexicano qua participo en los Juegos Centroamaericanos realizados
en la capital del pais y en ese mismao afio fue firmado por los Cardenales de San Luis, siendo enviadao

a las Aguilas de Mexicali. Por tantos 't ites la p comisién considera que cuenta con
suficlentes méritos propios para que sea considerado otorgar el nombre de ALEFREDO "YAQUI RIOS”
I o ue. \\_
CENTENARIO.
Por lo que la comision atendiendo peticiones de asocciaciones diversas y de la misma ciudadania, \ Q

ademas de encontrarse que se cumplen los requisitos que senala el Reglamento de Nomanciatura.
Se sometié a votacion de los integrantes de Comision, miamo planleamienlo que es eprobadn por

e GUAY
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DICTAMEN.-

PRIMERO.- Esta comision considera y aprueba la nueva vialidad que comprende a calle dentro de
la Unidad Deportiva que seria de CAMINC AL VARADERO NACIONAL AL BLVD CENTENARIO,
que llevaria el nombre de ALFREDO “YAQU! RIOS”

SEGUNDO.- Se recomienda se apruebe asignarle nombre a nueva vialidad, con el nombre de
ALFREDO “YAQUI RIOS", (segan planoc anexo).

TERCERO.- Se envié a Secretaria de H. Ayuntamiento el presente dictamen, para que sea agregado
a la sesién mas préxima de cabildo y sea sometido a votacién por cabildo en pleno.

Atentamente

508, Sve. i, Cord?

C.Profa. Maria Eva’Esquer Corral
Presidente de Comisién de Nomenclatura

& C. Rodolfo Lizarraga Arellano C. Ing. Pedyo Castillo Morales
Secretario de Comisidn Integrante de Comisién
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Integrante de Comisiéon Integrante de Comisién

FIRMAS QUE SE UTLIZAN PARA ASIGNARLE NOMENCLATURA A NUEVA VIALIDAD GON EL NOMBRE ALFREDO ~YAQUS RIOS™
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H. AYUNTAMIENTO DE GUAYMAS §

- - - Acto Seguido, el C. Presidente Municipal someti® a consideracion del \
Ayuntamiento el dictamen de la Comisién de Nomenclatura en relacién para \
designar nomenclatura a nueva vialidad con el nombre de “Alfredo Yaqui Rios”., -
llegandose al siguiente punto de acuerdo: - - === === - oo oo oL \

- - - ACUERDO 10.- Es de aprobarse y se aprueba por Unanimidad con )
Veintidés votos presentes el dictamen de la Comisién de Nomenclatura en .
relacion para designar nomenclatura a nueva vialidad con el nombre de “Alfredo (\
Yaqui Rios”; en los términos siguientes: - - === - - - - e me oo, 4(\

- - - PRIMERO- Se autoriza nombrar nueva vialidad que comprende la calle g}
dentro de la unidad deportiva que seria de camino al Varadero Nacional al Blvd.

Centenario con el nombre de Alfredo “Yaqui” Rios: lo anterior con fundamento

en el articulo 61, fraccion Ill inciso T) de la Ley de Gobierno y Administracion

Municipal.- = = = === = = = e e iiioao.

- - - SEGUNDO.- Se instruye al Director General de Infraestructura Urbana y

Ecologia para que se coloquen las placas de nomenclatura correspondientes en
los términos del Reglamento de Nomenclatura Municipal; asi mismo, haga del
conocimiento a Dependencias de la Federacién, Estatales y Municipales del
cambio de nombre a que se refiere el presente acuerdo. - - - - - - - - - - - --
- - - En uso de la voz la C. MARIA EVA ESQUER CORRAL, Regidor Propietayi
comento; “Saliéndonos un poco del protocolo quisiera solicitarle la autorizacién
o someterlo a votacion brindarle un fuerte aplauso al Sefior Alfredo “Yaqui”
RIOS. = - m e e e oo
- - - En uso de la voz el C. LORENZO DE CIMA DWORAK, Presidénte
Municipal comenté: “No se necesita adelante.” - - = = = = = = = = = - o oo e oo oo
- - - En uso de la voz el C. ALFONSO URIBE CORONA, Regidor Propietario
comento: “Yo solicitaria que si pudiera girar instruccion a Obras Ptblicas par:
queco!oquenel!etrerorespecﬁvo."---~---—----------------------—/

- - - En cumplimiento del Punto Nueve del Orden del Dia, asunto referente’a o
dictamen de la Comision de Nomenclatura en relacion para designar nombre al E
bien inmueble publico que ocupa la estacion norte de bomberos de este
Municipio de Guaymas. Para el desahogo de este punto el C. LORENZO DE
CIMA DWORAK, Presidente Municipal, otorgé el uso de la voz a la C. MARIA
EVA ESQUER CORRAL, quién en uso de la misma comenté: “Nuevamente
solicito la dispensa, en virtud de designar nombre al bien inmueble que ocupa la
Estacion Norte de Bomberos y a peticion realizada por el H. Cuerpo de
Bomberos y Ciudadania, esta Comisién considera que esta estacién debe de
llevar el nombre de José Alberto Osuna Agramén, por ser un ser humano que
se entregd a servir a los demas, logré que se construyera dicha estacion, U
existen innumerables trabajos que realiz6 siempre en beneficio del puerto y de g
los integrantes del Cuerpo de Bomberos, honor a quien honor merece, queda a

~

SU CONSIAEracion.” = = = = = = = = o o o e e e e e eeaoaooo- et

- - - Acto seguido el C. Presidente Municipal LIC. LORENZO DE CIMA /g\\
DWORAK sometié a consideracion la dispensa de la lectura del Dictamen de la

Comision de Nomenclatura; llegandose al siguiente punto de acuerdo: - - - - - - - &

- - - ACUERDO 11.- Es de aprobarse y se aprueba por Unanimidad con
Veintidés votos presentes el dictamen de la Comisién de Nomenclatura en
relacion para designar nombre al bien inmueble publico que ocupa la estacion

norte de bomberos de este Municipio de Guaymas, mismo que se inserta
integramente en lapresenteacta. - - - - - - - - - - oo oo
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DICTAMEN DE LA COMISION DE NOMENCLATURA; EN RELACION PARA DESIGNAR

NOMBRE AL BIEN INMUEBLE PUBLICO QUE OCUPA LA ESTACION NORTE DE BOMBEROS,
DE ESTE MUNICIPIO DE GUAYMAS.

HONORABLE AYUNTAMIENTO DE GUAYMAS, SONORA:

Los suscritos Regidores Propietarios integrantes de la Comisién de Nomenclatura del H.
Ayuntamiento; Administracién Municipal 2015-2018, en atencién a propuesta para designar nombre
al bien inmueble pablico, que ocupa la ESTACION NORTE DE BOMBEROS, de nuestro Municipio
de Guaymas. Por lo que en virtud de la obligacién y facultad para los Regidores que al efecto sefialan
los articulos 68, fracciones 11, I, V, VI, 89 fraccion VI, ViI, 73, demds relativos y aplicables de la
Ley de Gobierno y Administracién Municipal del Estado da Sonora. Articulos 89, 87, 121 demas
relativos y aplicables del Reglamento Interlor del Ayuntamiento del Municipio de Guaymas, Sonora;
articulos 6, 24, 27 relativos al Reglamento de Nomenclatura de! Municipio de Guaymas, Sonora.

Derivado de lo anterior, reunida la Comisidn de Nomenclatura se procede a la revision de la peticién
planteada, dando lugar a las siguientes:

AP

2,

CONSIDERACIONES.-

En virtud de la propuesta de designar nombre a la estacién norte de bomberos de nuestro municipio,
con el nombre de JOSE ALBERTO OSUNA AGRAMON,; dicha peticién realizada por el H. Cuerpo -
de Bomberos Voluntarios de Guaymas Florencic Zaragoza M y ciudadania. Esta comisién considera
que el extinto Comandante JOSE ALBERTO OSUNA AGRAMON. tuvo méritos suficientes, un ser
humano que se entregd a servir a los demas desde el cuartel de bomberos, su trabajo al frente de
Bomberos Voluntarios y como presidente del Patronato, fue reconocido por sus compaferos, los
cuales gozan de mas capacitacidn y equipo que otros cuerpos del Estado. Logrd que se construyera
ia Estacion Norte y se habilitara un edificio para colocar una mas en el Sur con el proposito de atender
los llamados del drea urbana de una forma mas expedita. Asi como estos hechos, existen unos
innumerables trabajos que raalizo slempre en beneficio del Puerte y de los mismos integrantes del
cuerpo de bomberos.

%,_W @»?/ e

Vi
(7%

Por lo que la comisién atendiendo la peticidn planteada, ademas de encontrarse que se cumplen los
requisitos que sefala el Reglamento de Nomenclatura. Se sometio a votacion de los integrantes de
Comisién, mismo planteamiento que es aprabadoe, por lo que resulta factible recomendar y someter
a consideraciédn del H. Ayuntar.,\'lienln. el siguiente:

H

L wa
5 47,\

DICTAMEN.-

PRIMERO.- Esta comisién considera, aprueba y recomienda se le otorgue el nombre del extinto
comandante JOSE ALBERTO OSUNA AGRAMON, al bien inmueble pdblico que ocupa la Estacién
Norte de Bomberos.

/ g/
pA4

SEGUNDO.- Se envié a Secretaria de H. Ayuntamiento el presente dictamen, para que sea agregado

a la sesidén mas préxima de cabildo y sea sometido a votacién por cabildo en pleno.

Atentamente

r

C. Profa. Maria Eva uer Corr
Presidente de Comisién de Nomenclatura

S

Ay
C. Rodolfo Lizdrraga Arellano C. Ing. Petird Castillo Morales
Secretario de Comisién Integrante de Comisidn

C. Alfonso Uribe Corona 4 Enriq%ﬁ ca

Integrante de Comision Integrante de Comisidn

U
}}JQ

FIRMAS QUE SE UTLIZAN PARA ASIGNARLE NOMBRE DEL JOSE ALEERTO OSUNA AGRAMON, AL BIEN INMUEBLE QUE OCUPA LA ESTACION NORTE
DE BOMBEROS DE GUAYMAS.
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- - - Acto Seguido, el C. Presidente Municipal sometié a consideracion del
Ayuntamiento el dictamen de la Comision de Nomenclatura en relacién para -
designar nombre al bien inmueble publico que ocupa la estacion norte de
bomberos de este Municipio de Guaymas, llegandose al siguiente punto de
(ol (o [ A e
- - - ACUERDO 12.- Es de aprobarse y se aprueba por Unanimidad con
Veintidés votos presentes el dictamen de la Comisién de Nomenclatura en
relacion para designar nombre al bien inmueble publico que ocupa la estacion
norte de bomberos de este Municipio de Guaymas; en los términos siguientes: -
- - = UNICO.- Se aprueba asignarle el nombre de JOSE ALBERTO OSUNA
AGRAMON al bien inmueble publico que ocupa la Estacion Norte de Bomberos;
lo anterior, en términos del articulo 61, fraccién VI de la Ley de Gobierno y
Administracion Municipal y articulo 6 fraccion del Reglamento de nomenclatura
del Municipio de Guaymas, Sonora. == -=----=------- - oo

GUAYMWMAS

2015-2018

Presidencia . Avenida Serdan, Niimero 150, Colonia Centro . Guaymas, Sonw
® (622) 224-0400 . 222-2130 . 224-1388 @ www.guaymas.gob,




- - - En cumplimiento del punto diez del orden del dia, asunto relativo a
asunto relativo a nombramiento de comandante de bomberos. En uso de la voz

el C. LORENZO DE CIMA DWORAK, Presidente Municipal comenté: “En |

relacién a este punto les comento que se recibié peticién por parte del
presidente del Patronato de Bomberos para que se nombrara como
comandante de bomberos al C. Luis Alberto Segura Rodriguez; por lo que me
permito someter a su consideracion la propuesta antes expuesta.” - - - - - - - - - -
- - - Acto seguido, el C. Presidente Municipal someti6 a votacion del
Ayuntamiento nombrar al Ciudadano LUIS ALBERTO SEGURA RODRIGUEZ
como Comandante de Bomberos, llegandose al siguiente punto de acuerdo: - - -
- - - ACUERDO 13.- Es de aprobarse y se aprueban por Unanimidad con

Veintidos votos presentes el nombramiento del C. LUIS ALBERTO SEGURA ™

RODRIGUEZ como Comandante de Bomberos; lo anterior con fundamento
en los articulos 61 Fraccién I, inciso J, y 90 de la Ley de Gobierno y
Administracion Municipal, 81 Fraccion XIX y 135 del Reglamento Interior del
Ayuntamiento del Municipio de Guaymas, Sonora. === ------ccceeeaaaoo-

ara concluir con el punto diez del orden del dia y a efecto de dar cumplimiento
rticulo 157 de la Constitucion Politica del Estado de Sonora, solicito se me
utorice a tomar la protesta de ley al funcionario antes nombrado.” - - - - - - - - - -
- - - Acto seguido el C. Presidente Municipal someti® a consideracion del
Cuerpo Colegiado su solicitud llegandose al siguiente punto de acuerdo: - - - - -
- - - ACUERDO 14.- Es de aprobarse y se aprueba por Unanimidad con
Veintidoés votos a favor autorizar al C. Presidente Municipal, LORENZO DE
CIMA DWORAK, para que tome la protesta de ley al funcionario anteriormente
nombrado; Lo anterior en cumplimiento al Articulo 157 de la Constitucion del
Estadode Sonora. - - === - - oo c o e oo ieeaaas

- - - Acto seguido, en base al acuerdo anterior y con fundamento en el Articulo
157 de la Constitucién Politica del Estado de Sonora, el C. Presidente
Municipal, LORENZO DE CIMA DWORAK, tomo¢ la protesta de ley en la forma
SIgUIeNte: = - = = - - e e e e e aaooo.
---C. LUIS ALBERTO SEGURARODRIGUEZ. - - - === - - - oo
- - - ¢ Protesta guardar y hacer guardar la Constitucién de los Estados Unidos
Mexicanos, la Constitucion del Estado, las Leyes que de ellas emanen vy,
cumplir leal y patricticamente el cargo de Comandante de Bomberos, que este
Ayuntamiento le ha conferido, mirando en todo por el bien y prosperidad de la
Nacion, del Estado y del Municipio?. - - - == === - - - oo oo oo
- - - A'lo que el aludido contesté: “SI PROTESTO”, y de nuevo en uso de la voz
el C. Presidente Municipal, LORENZO DE CIMA DWORAK, dijo: “Si no lo
hiciere asi que la Nacion, el Estado y el Municipio se lo demanden.” - - - - - - - - -
- - - En cumplimiento del Punto Once del Orden del Dia, asunto referente a
solicitud de autorizacién al Presidente Municipal para suscribir a nombre del
Ayuntamiento Convenio Especifico de Adhesion para el otorgamiento del
subsidio para el fortalecimiento del desempefio en materia de seguridad publica
a los municipios y demarcaciones territoriales de la Ciudad de México. - - - - - - -
- - - Acto seguido el C. Presidente Municipal sometié6 a consideracion del
Cuerpo Colegiado la dispensa de la lectura del Convenio Especifico de
Adhesion; llegandose al siguiente punto de acuerdo: - - == == -ccccceooo oo
- - - ACUERDO 15.- Es de aprobarse y se aprueba por Unanimidad con
Veintidos votos a favor la dispensa de la lectura del Convenio Especifico de

/% Adhesién, mismo que se inserta integramente en la presente acta; - - - - - - - - - -
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CONVENIO ESPECIFICO DE ADHESION, EN LO SUCESIVO “CONVENIOY PARA EL
OTORGAMIENTO DEL “SUBSIDIO PARA EL FORTALECIMIENTO DEL DESEMPENO EN
MATERIA DE SEGURIDAD PUBLICA A LOS MUNICIPIOS Y DEMARCACIONES
TERRITORIALES DE LA CIUDAD DE MEXICO Y, EN SU CASO, A LAS ENTIDADES m
FEDERATIVAS QUE EJERZAN DE MANERA DIRECTA O COORDINADA LA FUNCION™, I X

EN LO SUCESIVO “FORTASEG", QUE CELEBRAN EL EJECUTIVO FEDERAL, POR T
CONDUCTO DEL SECRETARIADD EJECUTIVO DEL SISTEMA NAGIONAL DE
SEGURIDAD PUBLICA, EN LO SUCESIVO “EL SECRETARIADO", REPRESENTADC POR
SU TITULAR, EL C, ALVARO VIZCAINO ZAMORA; EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO ﬂ\
LIBRE Y SOBERANO DE SONORA, EN LO SUCESIVO “LA ENTIDAD FEDERATIVA™, i
REPRESENTADO POR SU GOBERNADORA CONSTITUGCIONAL, LA C. CLAUDIA ’N\
ARTEMIZA PAVLOVICH ARELLANO, ASISTIDD POR EL SECRETARIO DE GOBIERNO, :

EL C. MIGUEL ERNESTO POMPA CORELLA; EL SECRETARIO DE HACIENDA, EL C. :

RAUL NAVARRG GALLEGOS; EL SECRETARIO DE SEGURIDAD PUBLICA ¥
SECRETARIO TECNICO DEL CONSEJO ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA, EL C.
ADOLFO GARCIA MORALES, ¥ LOS MUNICIPIOS DE CABORCGA, CAJENE, GUAYMAS,
HERMOSILLO, NAVOJOA, NOGALES, PUERTO PERNASCO ¥ SAN LUIS RIO COLORADO,
EN LO SUCESIVO “LLOS BENEFICIARIOS”, REPRESENTADOS POR LA PRESIDENTA Y
LOS PRESIDENTES MUNICIPALES CONSTITUCIONALES, LA Y LOS. CC. HECTOR
DAVID RUBALCAVA GASTELUM, KARINA GARCIA GUTIERREZ, FAUSTINOG FELIX

CHAVEZ, LORENZO DE CIMA DWORAK, MANUEL IGNACIO ACOSTA GUTIERREZ, 1

RAUL AUGUSTO SILVA VELA, DAVID CUAUHTEMOC GALINDG DELGADO, ERNESTO
ROGER MUNRO LOPEZ ¥ JOSE ENRIQUE REYNA LIZARRAGA, RESPECTIVANMENTE, A
QUIENES CONJUNTAMENTE SE LES DENOMINARA “LAS PARTES” DE CONFORMIDAD
COM LAS DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
I. DECLARA “EL SECRETARLADO", A TRAVES DE SU REPRESENTANTE QUE:

11 Es un Organo Administrativo Desconcentrado de la Secretaria de Gobernacion,
opeaerative del Sistema Nacional de Seguridad Pablica, con autonomia téonica, de
gestibn yw presupuestal, de conformidad con jos articulos 17 de la Ley General del
Sistema MNacional de Seguridad Pdablica, en o subsecuente "LEY GENERAL™ 2,
apartado C, fraccitn X1 y 120 del Reglamento Interior de la Secrataria de
Gobernacion, ¥ 1 del Reglamento del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de
Seguridad Pablica,

1.2 Su Tiwar fue designado como Secretario Ejecutive del Sistema Nacional de
Seguridad Publica por el C. Presidente de la Republica en su cardcter de Presidente
del Consejo Nacional de Seguridad Pablica, ratificado por el Senado de fa Repablica
el 14 de diciembre de 2015, de conformidad con los articulos 17, parrafo segundo de
la “LEY GEMERALY 27, parmafo Oltimo de la Ley Organica de la Administracidn

¥ 11
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Publica Fedaral y § del Reglaments del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional
de: Seguridad Publica.

; L3 Esta facultado para suscribir @ presente "CONWVENIO" de acuerdo a o precepiuado
| i por os articulos 18, fraccionas Vi vy XXV dae ia "LEY GENERAL"; 8, parrafo cuarto
del Presupuesto de Egresos de la Federacidn para el Elercicio Fiscal 2018, en lo
subsaecuenie "PRESUPUESTO DE EGRESOSY, BY, parrafo segundo, v 70, fraccion
WV del Reglaments Interior de la Secretaria de Gobermacion, y 5 y B, fraccion Xil del
Raglamento del Secretariado Ejecutive del Sisterma Macional de Seguridad Publica,
ast como 18, pdrrafo primero de los “Linesamientos pora o otorgasmiento del subsidio
para el fortalecimiento del desampeio en materia de seguridad pdblica a los
municipios y demarcacionas territoriales de la Ciudad de México y an su caso, a las
entidades federativas que ejerzan de manera directa o coordinada la funcion para el
ejercicio fiscal 2018, publicados en el Diarle Oficial de la Fedaracion ol 28 de enaero
de 2018, en o sucesivo “LOS LINEAMIENTOS®,

domicilic el ubicado en Avenida General Mariano Escobedo nimers 458, piso 12,
: Cotonia Anzures, Delegacidn Migue! Hidalge, Cdodigo Postal 11590, Ciludad de

N 1.4 Para todos los efectos legales raelacionados con este “CONVENION, sefiala como
\) énico.

1.5 Para efectos de operacion, funcionamiento v seguimiento del "FORTASEGY designa
a la Direccitn General de Vinculacion y Seguimiento, sita en:. avenida Genecal

Mariano Escobedo nimero 458, piso 1, Colonia Anzures, Delegacidn Miguel Hidalgo,
Cddige Postal 11590, Ciudad c.:lﬁ Mexico.

. DECLARA “LA ENTIDAD FEDERATIVA™, A TRAVES DE SU REPRESENTANTE QUE:

1 Es parte integrante de la Federacion, libre y soberano en todo fo concerniente a su
régimen interior, constituido como gokierno republicanco, representativo, democnitico, :
laico y popular, como o preceptian los articulos 40, 42, fraccidn |, 43 ¥ $15 de l;a |
Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 21 y 25 de la Constitucién
Politica del Estado de Sonora.

2 Asuwmd el cargo doe Gobernadors Constitucional del Estado Libre vy Sobarano de

i Sonora, a partir del 13 de septiembre de 2015; por lo que cuenta con facultades para

i celabrar el presente “CONVENIOY, en t@&rminos de los articulos 68, 79, fraccion Xwvi

¢ de la Constitucidn Politica del Estado de Sanora; 2o. vy So. de la Ley Organica deal

: Poder Ejecutivo del Estado de Sonora; So., 13, fraccién | v 19, fraccion Vi de la Ley
de Seguridad Pablica para el Estado de Sonora, y demas disposiciones aplicables.

1.3 Para todos los efectos legales relacionados con este “CONVENIO®, sefiala como su
domicilio & ubicado en Palacio de Gobilerno, Planta Alte, Calle Doctor Paliza-y

Zade 11
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Comonfort sin nimero, Colonia Centenario, Cédigo Posial 83260, en la Ciudad de
Hermosillo, Sonora. )

// 2

L4  Para efectos de operacion, funcionamiento v seguimiento del "FORTASEG" designa
al Secretarindo  Eijcculive del Consejo Estatal de Seguridad Pablica, sito o
Boulevard Luis Encinas Jhonson, nimero 400, esquina con Paseo de la Pradera,
Colonia Valle WVerde, Cadigo Postal 83200, Hermosillo, Sonora.

HL. DECLARAN “LOS BENEFICIARIOS”, A TRAVES DE SUS REPRESENTANTES QUE:

LT Son entidades administrativas con personalidad juridica y patrimonio proplo, cof
fundamento en los articulos 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos

Mexicanos; 128, de la Constilucién Politica del Estado de Scnora, vy 2 de la Ley de
Gaoblerno y Administracién Municipal del Estado de Sonora.

.2 La Presidenta y los Presidentes Municipales Constitucionales de Caborea, Cajarne,
Guaymas, Hermosilio, Navojoa, Nogales, Puerto Pefiasco y San Luis Rie Colorado
respectivamenta, cuentan con facultades para celebrar el presente "COMVENIO™, en
términos de los articatos 138, fraccién XWI de la Constitucién Politica del Estado de
Sonora; 64 y 65, fraccion XXX de la Ley de Gobierno v Administracién Municipal del -
Estado de Sonora, y demas disposiciones aplicables.

‘HL3 Cuentan con la disponibilidad presupuestaria para hacer frente a fos COMPromisos
materia del presente “CONVENIO™,

.4 Para todos los efectos legales relacionados con este "CONVENIO", sefialan como
sus domicilios los ubicados, respeactivamente, an:

[T it

MUNICIPIO: i i G e

c abomé Palacio Municipal. Obregdn v Quiroz Mora Centro, Codigo|
? Postal 83800, H. Caborea, Sonora.

Falacio Municipal. 5 de Febrero Esquina Allende & Hidalgo, |

Cajeme sin namere, Colonta Centro, Cédigo Postal 85000, Ciludad
Obregon, Sonora. oy
Guaymas Palacio Municipal. Avenida Serdéan ndmero 180, Golonia

Centro Guaymas. Codigo Postal 85400, Guaymas, Sonora.
Patacio Municipal. Boulevard Comonfort e Hidalgo sin
Hermosillo nimero, Colonia Cantro, Hermosille, Codigo Postal 83290,
«_Henmosillo Sonora,

| Palacio Municipal. Mo Reeleccion y Plaza 5§ de Mayo sin)

Mavojoa I ndimero, Centro Navojoa, Cadigo Postal 85800, Nawojoa,
| Sonora. )
Nogabas | Palacic Municipal. Avenida Obregon numero 339, Golonia
°g 1Centro, Cadigo Postal 84000, Nogales, Sonara.
3de 11

Bulevard Bonito Juarez, sfn, Bulevard Fremont, Gentro,
Codigo Postal.B3550, Puerto Pefiasco, Sonora. .

: Palacio Municipal. Avenida Juarez y Calle Cuarta, Colonia
. Ban Luis Rio Colorade |Comercial, San Luls Rio Colorado, Cédigo Postal 83449,
i . San Luis Rio Colorado, Sonora. .

~ Puerto Pefiasco

V. DECLARAN “LAS PARTES"”, A TRAVES DE SUS REPRESENTANTES QUE:

A Se reconocen mutuamente la personalidad gue ostentan,

W.2 Celebran el prasente "CONVENICY de acuerdo con el marco jurfdico aplicable,
adhiriéndose a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO Y NATURALEZA DE LOS RECURSOS. El prosents "CONVENIO”" tiene
por objeto que "Bl SECRETARIADO" transfiera recursos presupuestarios federales del
"FORTASEG" a "LOS BEMEFICIARIOS", por conducto de la Ssecretaria Haclenda de “LA
ENTIDAD FEDERATIVA", con fa linalidad de fortatecer el desempeiio de sus funciones en
materia de seguridad piblica que realizan de manera directa “LOS BENEFICIARIOS®
conforme lo dispuesto por el articuic 8 del "PRESUPUESTO DE EGRESOS™ ¥ “LOS
LINEAMIENTOS".

Los recurscs transferidos del "FORTASEG” no son regularizables, son parcialments

concursables. y no pierden el cardcter federal al ser transferidos ¢ por ello “LA ENTIDAD

FEDERATIVA” y "LOS BEMEFICIARIOS" liheran a "EL SECRETARIADO" de la obligacion de

ministrarios en ejercicios fiscales subsecuentes, atin y cuando los reguiaran  para \@
complementar las acciones derivadas del presente "CONVENIO", o para cubrir cualguler otro

concepto vinculado con el objeto del mismo, conforme lo previsto en el “PRESUPUESTC DE m
EGRESOS".

SEGUNDA.- MONTOS ¥ DESTINOS DE GASTO DEL "FORTASEG". De conformidad con al
TPRESUPUESTO DE EGRESOS” vy "LOS LINEAMIENTOS", "LOS BENEFICIARIOS® podrian
recibir basin las sigulontes cantidades de los recuwrsos dol "FORTASEG™:

; . T NUNICIPIO: O “FORTASEG"

| Caborcn 210,000, CG00.00
[ f ; Cajeme $19,57 1,493,600
| Sunymas $10.084,526.00
/&‘/ armosilla $69.003,653.00
| _Navcioa $10,389 621.00
e .‘\/ Jogales $12,187,704.00
//' Puerc Pefiasco 510,000,000.00
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[_San Luis Rio Colorado i $10, 740,257 00 J

A efecto de complamentar los recursos necesarios para la realizacién del objeto del presente
"CONVENIO®, "LOS BENEFICIARIOS" s& obligan a aportar de sus recursos presupuestarios
el 20% (veirde por ciento) del tolal de los recursos federales otorgados, para quaedar como
g

E

.00

4 .80

Guayrnas $2.016.905.2
Hermosillo $13,980,730.60
Mavojoa . B2.077.924.20
Nogales B2 437 558 80

1 Puerto Pafiasco $2,000,000.00
San Luis Rio Colorado | ___$2,148.051.40

Les destinos y conceptos de gasto, cuadros de metas y 'monos, asi como ias acciones a
realizar para e cumplimiento del presents "COMNVENIO", se establecerdan en un Anexo
Técnico por municipio, el cual una wez firmado por las vy los servidores pdablicos
normativamente facultados formard parte integrante de este “CONVERNIO®.

TERCERA.- OBLIGACIONES DE “LOS BEMEFICIARIDS". Ademas de las sefialadas e
"LOS LINEAMIENTOS”, tendran fas siguientes: ' : ; W e

A, Realizar la adguisicidn de los bienes y la contratacion de la infraestructura v sevicios,

para el cumplimiento del objeto del *FORTASEG", conforme a las disposiciones

federales aplicables;

©

Estabiecer cuenias bancarias productivas especificas para la administracidn de los
recursos fedarales del "FORTASEG" que le sean transferidos, asi come los
rendimientos financieres que generen, y para los de coperticipacién, de conformidad
con lo dispuesto en ef articulo 89 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental
para efectos de su fiscalizadion; ]

C. Implementar acciones para e fortalecimiento institucional de fa policia de “LOS
BENEFICIARIOS", con base en ¢l Modelo Optimo de Ia Funcidon Policial aprobado por
el Consejo Nacional de Seguridad Puablica en su Cuadragésima Segunda Sesién
Ordinaria, celebrada el 30 de agosto de 2017

D. Orientar las acciones del personal policial, a ia bisqueda de personas desaparecidas
no localizadas, v esclarecer los hechos, asi como para prevenir, investigar, sancion
erradicar los delitos en materia de desaparicidn forzada de personas v desapagti

Hde iy
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cometida por particulares, ast como los delitos vineculados que establece la Loy General
e Matern de Desaparicion Forzada de Personas, Desaparicion Cometida por
Particulares y del Sisterma Nacional de Bosgueda de Personas, on materis de su
compatencia atendiendo @ jo dispuesto por los articulos 24 y 28 de dicho ordenamiento;

E. Remitir al Centro MNacional de Prevencion del Delito de "Bl SECRETARIADC

BEJECUTIVO" o Programa_de Prevencion del Delito de Torura, de conformidad con o

establecido por el articule 62 de la Ley General para Prevenir, Investigary Sancionar Ia
Tortura y otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o Degradanties;

F. Desarrollar & implermentar, en el ambito de su competencia, Medidas de Prevencién, asi
como invesligar y sancionar las agresiones de las gue sean objoto las personas
defensoras de derechos humanos y periodistas, de conformidad con los articulos 34, 41
y 44 de la Ley para la Proteccidén de Personas Defensoras de Derechos Humanos y
Pericdistas]

G. Abstenerse de adguirir para el uso de sus instituciones policiales, uniformes o vehiculos
con colores, imagenes o disefios similares que puedan confundirse con aguellos gue
son de uso excusivo de las Fuerzas Armadas MNacionales, con recursos propios o del
"FORTASEG", a fin de cumplic el Acuerdo OHVAXXIXAS5, del Consejo MNacionat de
Seguridad Puablica, aprobado en su Trigésima Novena Sesién Ordinaria, celebrada e
18 de diciembre de 2015; en casc contrario, se podrian actualizar los supuestos
previstos en el articulo 260 bis 1. fracciones I y IV del Cédigo Penal Federal;

H. Registrar los recursos que por el “FORTASEG® reciban en sus respeclivos
presupuestos e informar para efectos de la cuenta pablica local v rendir informes
previstos en la legislacion local y federal;

1. Informar mensual y trimestralmente al Secretariado Bjecutive del Consejo Estatal de
Seguridad  Pdadblica, sobre las acciones realizadas con base en el presente
"CONVEMNIO™ 5y

W), incorporar en el sistema de informacién que opere “EL. SECRETARIADO", la facha en
que recibieron los recursos del "FORTASEG”, en la que éstos fueron ejercidos, asi
como los destinos y conceptos especificos en los cuales fueron aplicados;

K. Presentar dentro de los primercs 10 dias habiles dal mes de octubre un acta preliminar
de ciarre parcial del ejercicio con corte al 28 de septiembre 2018;

L. Entregar a *El. SECRETARIADRG" tada la informacidn que solicite en loa t$rminos,
piazos y formatos que al efecto establezca;

M. Publicar en su pégina de Internet, of avance en el ejercicio de los recursos qgue les
fueron otorgados para transpareniar ef elercicio de los mismos;

o de 1Y
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40, fraccion VI, de la Ley General para Prevenir y Sancionar fos Dolitos an Materia de
Secuestro, Reglamentaria de Ia fraccidn XX, del articulo 73 de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, realizar cuando asl se requiera, las scciones y
operativos de manera conjunta con las Instituciones de Seguridad Poblica faderales ¥,
en su casc, estataies, para el cumplimiento de Jos fines de la seguridad pGblica, en
cuyo caso, se podran fiormar los convenios especificos conforme a las disposiciones
aplicables, y

\ : © N De conformidad con o dispuesto en los articulos 7, fraccién X, de la “LEY GENERAL" v

. Colaborar y participar en términos de la normativa aplicable; an operativos conjuntos
con las auvtoridades competentas.,

CUARTA.- OBLIGACIONES DE “LA ENTIDAD FEDERATIVA™. Ademas de las sefialadas en.

"LOS LINEAMIENTOS" vy ofras previstas en los ordenamientos juridicos aplicables, las
siguientes:

A, Establecer una cuenta bancaria productiva especifica para la administracion de los
recursos del "FORTASEG", de conformidad con lo dispuesto en ¢l articulo 69 de ia Ley
General de Contabilidad Gubernarmenial;

B. Entregar a "LOS BENEFICIARIOS" of monto total del "FORTASEGY, inciuyando sus
renclimiantos financieros, a mas tardar dentro de los cinco dias habiles postaricroes o
que reciba los recursos de la Federacién; a 2

C. Registrar los recursos del "FORTASEG” en su presupuestsy & informar para efectos de
la cuenta plblica local y demiés informes previstos en la legislacion local y federal;

byl

Entregar a "EL SECRETARIADO" loda 12 informacidn gue les solicite en tos Thrminos,
plazas y formatos que al efecto establezca;

E. Establecer medidas de revisidn y control permanente para garantizer que ninguna.
corporacion policlal, estatal ¢ rounicipal, v ninguna empresa de seguridad privada,
emplee unifarmes o vehiculos con eolores, imagenes o disefios similares gque pruedan
confundirse con aguellos que son de uso exclusive de las Fuarzas Armadas
Nacionates, an cumplimiento al Acuerdo OIXXXIXI15, del Consejo Nacional de
Seguridad Pdblica, aprobado en su Trigésima Novena Sesitn Ordinaria, celebrada ol
18 de diciembre de 2015; '

F. De conformidad con lo dispuesto en los atticulos 7, fraceion X, de 1a “LEY GENERAL™ Yy
40, fraccidn Vi, de la Ley General para Prevenir y Sancionar los Delitos en Materia de
Becuestro, Raglamentaria de la fracsion XXI1, del articule 73 de la Constitucion Politics

de los Estados Unidos Mexicanos, realizar cuando asi se reguiera, las acciones y

cperativos de manera conjunta con las Instituciones de Seguridad Pdblica federales v,

en su caso, municipales, para el cumplimiento de los fines de la seguridad pablica, en
T e ¥¥
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CUYD Caso, se podran firmar los convenios especificos conforme a1 ias disposicionas
aplicables;

G. Apoyar a través del Secretariado Ejecutivo del Consejo Estatal de Seguridad Puablica a
"ElL SECRETARIADG" en las visitas relativas a la consolidacion del Sistema de Justicis
Panal v en el desarrolio de las visitas vy acciones de verificacién sobre a aplicacidn de
los recursos del "FORTASEG", v .

H. Colaborar y participar en términes de Ia normativa aplicable, en operativos conjuntos
con las autoridades competentes,

BEMNEFICIARIOS” en términos de los arliculos 21 y 22 de "LOS LINEAMIENTOS”, ta cual
correspondent al 70% (selents por ciento} del monto tetal convenido, y asciende a las
siguientes cantidades:

Cajernes $13,700,045 10
K BV 0589 168 20
$48,932, 557 .10
$F,272,734.70
Nogales 58,531 455.80
Puerto Pefiasco $7,000,000.00
San Luis Rio Golorado ] $7.518,179.90

"LOS BENEFICIARIOS” solicitardn la segunda ministracidn de los recursos del "FORTASEGY
en términos de los articuios 21 y 23 de “LOS LINEAMIENTOS®, Ia cual corresponderd al 30%
{treinta por ciente) del monto total convenido y podra ascender a las siguientes canticlades:

MONTO

$8,871.,447.90

CSuaymas $3.025,357.80
Hermosilio $20 971,095 90
Mawvojon $3,1106,.886G.30
Nogales 53,856, 338.20
I ' Puerio Pehasco $3,0600,000.00
San Luis Rio Colorado $3,222,077.10

Bide 11

QUINTA.- TRANSFERENCIA DE LOS RECURSOS. "EL SECRETARIADC" iniciara los
tramites para & primera ministracion de los recursos del “FORTASES® a “LOS
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SEXTA.- OPERAGION, FUNCIONAMIENTO Y SEGUINIENTO. La Direccion General de \
Vinculacién y Seguimiento de “EL SECRETARIADO" v el Secratariado Ejecutivo del Consajo
Estatal de Seguridad Pablica, on el ambito de su respectiva compelencia, seran los ‘\(\0
responsables de coordinar la operacion, funcionamisnte v seguimiento del "FORTASEG".

; ) ) T
En caso de que "LOS BENEFICIARIOS" ncumplan con alguna de las obligacionas {
establecidas en ef presents "CONVEMNIO® o su Ahexo Teonico, se ostardan a lo dispuesto por
“LOS LINEAMIENTOS".

SEPTIMA.- VIGENCIA, El prosents "CONVENIO” tendra vigencia a paitir de la fecha de su “\
‘suscripcidon y hasta el 31 de diciembre de 2018, con excapcidn de 1os plaros carrespondientes .

a las obligaciones de "LA ENTIDAD FERERATIVA" v de "LOS BENEFICIARIOS® en cuanto a &[\
informar y dosumentar la aplicacidn y evaluacidn de los recursos tederales ministrados, tiempo S

Gua No podrd exceder de o establacido en "LOS LINEAMIENTOS",

OCTAVA.- TRANSPARENCIA. Con la finalidad de dar transparencia al ejercicic de ios
recursos federales del “FORTASEG”, ‘Bl SECRETARIADCY hara publicos los montos
asignados, criterios de acceso vy los resullades de la evaluscion del desempefio de los
TECUNSOS,

"ElL SECRETARIADO" vy “"LODS BENEFICIARIOS™ deberdn publicar el "CONVENIO" en su
respectivo medio de difusion oficial, y los Anexos Técnicos en sus paginas de Internet,
atendiendo 1o pravisto en las disposiciones aplicablos.

NOVENA.- RELACION LABORAL. "LAS PARTES' reconocen que el personal gque
comisionen o asignen para ol desarollo de las acciones que les correspondan en ef
wumplimiento del presente "CONVENIO", estard bajo la direccidn y responsabilidad directa del

participants que o haya comisionado o asignado; v por songigulente, en ningln case generard
relaciones de caracter laboral, ni de patron sustitute, intenmediario o solidaric, asumiendo cada
uno de ellos la responsabilidad laboral que fe sea propia.
DECIMA.- CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. El cumplimiento de las obligaciones
: establecidas en "LOS LINEAMIENTOS", of presente "CONVENIO" v su Anexo Técnico, serdin
suspendidas sin responsabilidad para "LAS PARTES" cuando oourra un caso fortuite o fue:
mayor, debidamente demostrado por la parte correspondiente. Dichas obligaciones podran
reanudarse en &l momento que dasaparezean las causas gque dieran origen a la suspansién.
DECIMA PRINMERA.. JURISDICCION. "LAS PARTES" resolverdn de comdn acuerdo, en el
: ambito de sus respectivas competencias, los conflictos que se legasen a presentar e
; refacidn con  fa formalizacidn, interprefacion, ejecucién y  cumplimiento del presenté
| "CONVENIO" y de su Anexo Técnico, de confarmidad con las leves federales,
$de 11
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En el supuesto de que subsista discrepancia, "LAS PARTES" estan de acuerdo en somalé
@ ta jurisdiccién de los Tribunales Federales competentes con residencia en la Ciudad de

Estando enteradas “LAS PARTES" del contenido y alcance juridico det presente "“CONVENIO™
¥ por no existir dolo, lesidn, error, mala fe o cualquier otro vicio del consentimiento que pudiera
afectar su validez, o firman en 13 tantos, en la Ciudad de México, a los ocho dias del mes de
fabrero de dos mil dieciocho, :

POR “BL SECRETARIADO" POR “*LA ENTIDAD FEDERATIVA™
: C. ALVARO VIZCAING ZAMOQRA C. CLAUDIA ARTEMIZA PAVLOVICH
 SECRETARIO EJECUTIVG DEL ARELLANO
SBISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD GOBERMADORA CONSTITUCIONAL DEL.
v : PUBLICA ESTADO DE SONORA
C. MIGUEL ERNESTO PONPA CORELL

SECRETARIO DE GOBIERNG '

C. RAUL NAVARRO GALLEGOS
SECRETARIO DE HACIENDA

SECRETARIO DE SEGURIDAD PUBLICA Y
SECRETARIO TECNICO DEL CONSEJLD
ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA

1 de B
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C. KARINA GARCIA GUTIERREZ

C. FAUSTING FELIX CHAVEZ
PRESIDENTA MUNICIPAL DE CABORGCA

PRESIDENTE MUNICIPAL DE CAJEME

. MANUEL IGNACIO ACOSTA
GUTIERREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE
HERMOSILLO

C. LORENZO DE CIMA DWORAK
PRESIDENTE MUNICIPAL DE GUAYMAS

C. RAUL AUGUSTO SILVA VELA

C. DAVID CUAUHTENMOC GALINDO
- PRESIDENTE MUNICIPAL DE NAVOJOA

DELGADO
PRESIDENTE MUNICIPAL DE NOQGALES

C. ERNESTO ROGER MUNRC LOPE
PRESIDENTE MUNICIPAL DE PUERTC
PERASCO

C. JOSE ENRIQUE REYNA LIZARRAGA
PRESIDENTE MUNICIPAL DE SAN LUIS
RIC COLORADO

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL CONVENIO ESPECIFICO DE ADHESION, PARA EL
OTORGAMIENTO DEL "FORTASEG", CELEBRADC CON EL PODER BJECUTIVO DEL ESTADO DE SOMNCGRA
¥ SUS MUNICIPIOS DE CABORCA, CAJEME, GUAYMAS, HERMOSILLO, NAVDIOA, NOGALES, PUERTO
PERASCO ¥ SAN LIS RIC COLORADO.

1E de 11

- - - Acto Seguido, el C. LIC. LORENZO DE CIMA DWORAK Presidente
Municipal someti6 a consideraciéon del Cuerpo Colegiado autorizar al C.
Presidente Municipal suscribir Convenio Especifico de Adhesion para el
otorgamiento del subsidio para el fortalecimiento del desempefio en materia de
seguridad publica a los municipios y demarcaciones territoriales de la Ciudad de
México; llegandose al siguiente punto de acuerdo: - - - - - - == - - oo oo oo
- - - ACUERDO 16.- Es de aprobarse y se aprueba por Unanimidad con
Veintidés votos presentes autorizar al C. Presidente Municipal suscribir
Convenio Especifico de Adhesion para el otorgamiento del subsidio para el
fortalecimiento del desempefio en materia de seguridad publica a los municipios
y demarcaciones territoriales de la Ciudad de México; lo anterior con
fundamento en el articulo 61 fraccion I, inciso f) de la Ley de Gobierno vy
Administracion Municipal. = = == === == e e e oo ..
- - - En cumplimiento del Punto Doce del Orden del Dia, asunto relativo a
solicitud de autorizacion al C. Presidente Municipal para suscribir anexo técnico
de Convenio Especifico de Adhesion FORTASEG. - -------ccccccmaaaaan
- - - Acto seguido el C. Presidente Municipal someti® a consideracion del
Cuerpo Colegiado la dispensa de la lectura del anexo técnico de Convenio
Especifico de Adhesion FORTASEG,; llegandose al siguiente punto de acuerdo:
- - - ACUERDO 17.- Es de aprobarse y se aprueba por Unanimidad con
Veintidos votos a favor la dispensa de la lectura del anexo técnico de Convenio
Especifico de Adhesion FORTASEG, mismo que se inserta integramente en la
presente acta:
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ANEXO TECNICO DEL CONVENIO ESPECIFICO
DE ADHESIOM PARA EL OTORGAMIENT O DEL
“FORTASEG" .

CIUDAD DE MEXICO, & LOS 8 DIAS DEL
MES DE FEBRERO DE DOS MIL
DIECIOCHO.

EL SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA, EN LG
{ SUCESIVO “EL SECRETARIADO", REPRESENTADO POR EL SECRETARIO EJECUTIVO
| ADIUNTO, EL €. RICARDO CORRAL LUNA, ASISTIDO POR LGS CC. C. GUILLERMO DEL RIO
CHERNANDEZ, TITULAR DEL CENTRO NACIONAL DE INFORMACION; C. JOSE RAMOS
MUNGUTA, TITULAR DEL CENTRO NACIOMNAL DE PREVENCION DEL DELITO Y
PARTICIPACION CIUDADANA; C, ENRIQUE CABRERA AGUILAR, TITULAR DEL CENTRO
NACIONAL DE CERTIFICACION Y ACREDITACION; C. MARCO ANTOMIO ROBERT GALVEZ,
DIRECTOR GENERAL DE VINCULACION Y SEGUIMIENTO, ¥ EL C, JOSE LUIS CALDERON
AROZQUETA, DIRECTOR GENERAL DE APOYO TECNICO. - i

EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANG DE SONORA, EN LO suc’z;swa LA
ENTIDAD FEDERATIVA", REPRESENTADCO POR EL SECRETARIO DE SEGURIDAD PUBLICA ¥
SECRETARIO EJECUTIVO DEL CONSEJO ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO,

EL C. ADOLFO GARCIA MORALES, ¥ :
EL MUNICIPIO DE GUAYMAS, EN LO SUCESIVO “EL BENEFICIARIO®, REPRESENTADO PQR
SU PRESIDENTE MUNICIPAL, EL C. LOREMZO DE CIMA DWORAK. 4

ot

ANEXC TECHNICO DEL CONVENIO ESPECIFICO DE ADHESION PARA EL OTORGAMIENTO DEL FORTASEG 2018,
QUE CELEBRAM EL SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA, EN LO
SUCESIVO "EL SECRETARIADO" ; EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE SOMORA, EN LO
SUCESIVO "LA ENTIDAD FEDERATIMAT, ¥ CL MUMICIPIO DE GUAYMAS, EN LO SUCESIVO "EL BEMEFICIARIO",

1. PROGRAMAS CON PRIORIDAD MACIONAL, SUBPROGRAMAS ¥ MONTOS BE RECURSOS GENERALES.
1.1 RECURSOS FEDERALES "FORTASEG":

Prevencibn Soctal de la

2 | Prevencin Social de
Wislenein y la 1 Vielenela y i
Delncuencia con ka P i : d | Delincuencia con $1.008.452.60
Participacidn ¥ la Delincuencia con Partidipacion | Partizidpacifin
Cindadana Cludadana en Temas de Seguridad

PlOblica.

Fartalecimiento de tas
ides

$£480.000.00
‘Deswrvodio, Protesicnalizacidn v e Conflanza.
Certificacian Paoliciad.

$3.349, 600,00

Fortalecimienio e
Programas Prioritarios
Locales de las

ofio y Operacidan

H. AYUNTAMIENTO DE GUAYMAS

Tecnologing Infrasstructoe y
Eguiparmiento de Apoye o ky
Operacion Policial,

Instituciones de
Sepuricad POblica de

Imparticién de Justicia,

$5.026,373.40

Denuncias Ciudadanas.

| Red Macional ge
Radiocanuirica $216,900.00
Sisterna de
Videowigianei.: $0.00
e Fnplementacion y D
para » ¥ Desarvollio del
.-l‘;::ddc e sm‘n:.:i ‘ag::m de Justicin Penal y —
Plblica v la Aplicacign | SSveis Complementarios.
de ha Ly
; § Sistema hacional de e
§ Sistema MNacional de Infoemadcion il
: ¢ ] & Informacidn (Bases de e
Advinistracitn de ta JRars ta Seguridad Pablica, D.m!;; 5
Informacidn paca la - — -
Segpuridad Publica aler A de
Liarrsadas de Ernergencia

saoo |

Total

510,084,526.00

GUAYMAS

2015-2018 & ‘
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1.2, RECURSOS DE COPARTICIPACION:

arrolio ¥ Operacitn | Deswrrollo, Profesionalizacién y . _
N . Certificacion Policial, 1as fnstit ! : -Saﬂu,.v:oa.\zg

$0.00
3201690520

\

\
\
\

Z. DESTINOS ¥ CONCEPTOS DE GASTO, METAS, MONTOS ¥ ACCIONES DE LOS PROGRAMAS CON
PRIORIDAD NACIONAL ¥ SUBPROGRAMAS DE LOS RECURSOS DEL "FORTASEG", A CARGO DE “EL
BEMEFICIARIO"..

;—g.imtr_o“qﬁém,&: DESARROLLO DE CAPACIDADES EM LAS INSTITUCIONES LOCALES PARA EL DISERIO DE
1CAS PUBLICAS DESTINADAS A LA PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENGIA ¥ LA DELIMNCUENCLA
COMN PARTICIPACION CIUDADANA EMN TEMAS DE SEGURIDAD PUBLICA.

A. SUBPROGRAMA: PREVENCION SOCIAL DE VIOLENCIA ¥ LA DELINCUEMCIA CON PARTICIPACION
CIUDADANA,

I Conceptos de Gasto y Montos:

Serviclos
profesionales,

dentificos y
vhonicos integrales

. Cumplimiento de Metas,

1L Acciones para ¢l camplimiento de metas

a) Desarrollar los proyectos de Prevencidn Social de la Vielencia y la ﬁuﬁn:uencia. conforme & ia
Guila para Ia prevencién social de Ia violoncia y la delincuencia con participacidn ciudadana, que se
publicard en la pagina de internet de “EL SECRETARIADO” a mas tardar el Gltimo i abil de
marzo de 2018,

B Informnar al Centro Nacional, de manera sermestral, el avance sobre la implermentacidn de los
proyectos de Prevencidn Soclal de la Wiclsncia v ln Delincuencia en términos de los informes de
seguimiento y final establecidos por éste.

2.2. PEOGRAMA: DESARROLLO, PROFESIOMALIZACION ¥ CERTIFICACION POLICIAL.

A, SUBPROGRAMA; FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE EVALUACION EM CONTROL DE
COMEIANZA,

kL Conceptos de Gasto y Montos:

Evaluaciones de
persenal en activ

Confianza gara| Profesionales,

aspirantes y | "‘ﬁé‘:’“ﬂmc“, . ﬂ:,';m,.u_.,, v
integrales Promociones)

Evaluaciones de personal en active (Permanencias,
Ascenses y Promociones)

. Acciones para el cumplimiento de metas

#) Convocar, reclutar y preseleccionar a los a:f.pirnntes. previo a su evaluacidén de control de
confianza.

bl Propgramar y enviar af personal de fa Institucién Policial a las evaluaciones de contral de
confianza para el ingreso, promocién y poemanencia, las cuales estaran a cargo del Centio de
Evaluacidn y Control de Confianza de “LA ENTIDAD FEDERATIVA®, sin perjuicio salicitar apoyo
abos centros de evaluacidn y control de conflanza federales. h

tas Evaluacionas de Control de Conflanza de nuevo ingrese se tendrdn por cumplidas, cuando "EL
BENEFICIARIO® alcance el ndmero de candidatos evaluados ¥ aprobados para ¢l curso de
Tormacidn indclal (aspirantes), establecido en el Subprograma de Profesionalizacion de fas
Instituciones de Seguridasd Pablica, y en su caso, no serd necesarie aplicar ia totalidad de las
evaluaciones de nuevo ingreso concertadas,

Dentro de las evaluaciones de personal en activo, se consideran fas evaluach de permanaench
/ AFCENSOS ¥ promociones,
<3 En su caso, programar y enviar al personal de la Institucién Policial & las evaluac 3 de control
de confianza (psicolégica, médica v toxicoldgicad, para ocbtener la licencia oficlal colectiva de
portacién de anma de fuego.
\ &
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R H. AYUNTAMIENTO DE GUAYMAS

a3 Programar y dar seguimiento a fa aplicacidn de las evalusciones de control de confianza del
persomal policial, a fin de que los mismoes cuenten con evaluacidn vigente y conforme a las
funciones y puesto que desempenien.,

abtencidn del Certificado Onico Policial (CUP).

Lo anterior, como parte de los réequisitos inherentias para fa

€) El titular de la instituciin de seguridad pobilica, deberd contar com tas evaluaciones de control e
confianea, aprobadas y vigentes, conforme al perfil y grado correspondiente en observancia a
normativa aplicatle.

3 Efectuar el seguimiento a ias evalvaciones de control de confianza e informar su avance a “EL
SECRETARIADO",

1. Coneeptos de Gasto y Montas:

\&
B. SUBPROGRAMA; PROFESIONALIZACION DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUDBLIC A v R

§ Servicios d
Profesionalizacidn/Difusiden | - apaye 1 "
Enterna (convocatarias) del | administratieo, Lo ] PIFusion Interns i
Servicio Profesional de | traduccién, | ¥ ] (convocatariasy |Acreditacing 1 $5.000.00  $8.000.00
Carrera Policial, | fotocopiado e | i
Impresidn
Formato de | 3 Formato de
Py A st | MliErackén de | 1 Mligracién de
do slementos alservicio | SeTIeAtos s (| slementesat | g ugsn | g so.00 $0.00
protesionalice Clrrses, | prafesional de profesional de
1 carrera. 4 CAITOrS.
Actas de
. instsuracion !am c:: i
ProfesionalizacidnsActas de | de la comisidn | commisifa del
instauracion de in oomislén del sereloio mi e ) ]
del servicio profesional de | profesional de | NAA ; £ Remisién 1 ] S0.00 So.o0
carrers v de ia comisibn de | canrera v de la ! Pm"""“’";}"’f
ooy justicia wormision de { ';’:;m'}:l o n
honor ¥ phiy e
justicia honor y justicia
Profesionalizacién/Formacion Setvicias de Farmacitn inicial o ;
Inicial para Personal Policial acitacién | 334 ] (Eementos on Elementos | 105 [$23,000.00] $2,415.000.00
11 ACTive, Ehp activo) B g
R e b L] . . Competencias 3
i n| Sendcdosda |3yu] “delaFuncisn | Etementos § 191 | $3.500.00 | sesn.sonoo
Contirus. eapscitacidn . Polictal
) ) 3 | Talier: La funcién
. | ded prirrsre .
Br lizacisn, machinf i fespandiente ¥ 2 .
en materia de Sistema de | Sevidosde g, 1 000G forense | Blementos | 212 | So.00 $0.00
Busticka 3 ] copm aplicada en ef
lugar de jos
\ hechos(1)
s
Talber: L'.a'I‘wvcrﬁn
Profesionatizacitn/Fatrnacion : grokelaly o
Servicios de eficacia en los: ;
on rvn;ﬁircg:mc:ma e capacitagide | 334 | primeros aetas Flementas § 211 $0.00 $0.00
. | de nvestigacidn
] QPH){2}
Tallen "
Prof W Formacid vicaae 1 1. Jestigacion
on materla de Sistema de iﬁﬂ‘;‘;‘;‘; 334 "“’“‘2‘3’&3&’“"‘“ Elemervas | 20 | $3.500.00 | $76,000.60
i adsais 1 preventivo y de
inveéstipacioni(1)
Servicios
Profesionalizacidin/Evatuacion | Prof ] EUa e ; :
imntificas y | 339 | Competencias [Evalssciones] 191 | $1.000.00 L191,0006.00
de Competencias Bisicas. & hento g
integrales
Materkales,
Gtiles y
] cqulposd e
{Profesionalizacibnstvatisacion| Menoresde o} e giidndel Bp | ‘
: Desermpefio i oﬂ_:iu:s o 2121 "Decempeno  |Evalvadones| 2 $1s0.00 5300.00

I Cumplimiento dé Metas.,

Difusion Interna (comvocatariasy b3 . . o

__Formato de Migracidn de elementos al servicio profesional de carrers. 1 o

Actas de sesiones de la comisidn del servicio profesional de careera y de fa 1 o

cormisién de honor y justicia. ) )

Formacion inicial (Elementos en active) o 105

Competencias de ta Funcién Poticial 191 o
R “Fafler: L.a fi det res;;e chie %ﬁ;&l?ﬁciﬂ forense aplicada en of igar o 212
' Talber: La funcidn poficial y su eficacia en los pricneros actos de investigacién o 41

OPHXD)

| Tatier: investigacidn criminal conjunta fpolicia preventive y di investigacioni(3) o 20

Evaluacidn de Con i Bisicas 191 ©

Evaluacién del Desemipaiio . .3 2

it Acciones para ¢l cumplinviento de metas
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#} Implementar ef Servicio Profesional de Carrera Policial en su corporaciGn, para lo cuat se
exuEnprarmeten a

Lo Elaborar, registrar y, en su caso, actualizar of Reglarmnento del Servicio Frofesional de Carrera
Policial.

4. Elaborar, registrar v, @n su caso, actualizar ol catil o de p tos det Servicio Profesional de
Carrera Policial,

3. Elaborar, registrar y, e $u caso, actualizss ol 1y i de organizacidn del Servicio Profesional
de Carcera Policial,

4. Elaborar, registrar y, en su caso, actualizar e manual de proecedimientos del Servicio
Profesional de Carrera Policial,

5. Elaborar, registrar y, en su caso, actuatizar ba berramienta de seguirndento v control del
Servicio Profesional de Carrera Policial,

B} De no tener registrados los Instrumantos del Servicio Profesional de Carrers Poficial antes
sefialadas, "EL BENEFICIARIO" debard presentar a "EL SECRETARIADO®, o siguiente:

1. Los proyectes de los Instrumentos dei Scrvicio Profiesional de Carrera Paliclal, a tds tardar el

29 de junio del 2018 a efecto de que la Direccién General de Apayo Técnico emita las
abseryaciones o en su caso of registre correspondlente,

Para el caso de la harramienta de seguimiento y control, previo sl vencimiento det ténming
sefialado en el parrafe anterior, "EL BENEFICIARIO” deberd solicitar una cita a “EL
SECRETARIADO", para presentar ef funcionamientn vy aperacidn del sistema informdtico,

El comprobante de ta publicacién del Reglaments del Servicio Profesional de Carrera Polieial
en el medio de difusidn oficial correspondiente, con ia finalidad de ohtener gl registra dentro
del presente ejercicio fiscal, Asimismo deberdn estar registrados el catdlogo de puestos,
e

I de organi § manual de procedimientos y la Herramienta de Seguimiento y
Controf.

2

k3

€} En case de que “EL BEMEFICIARIO" cuente con el registro del Reglamento del Servicio
Frofestonal de Carrera Palicial ¥ no haya acreditado fa migracién de slementos al servicia
profesional de carrers, deberdn remitivla a mds tardar 2% de junic del 2018, en el formats e
para tal efecto publique fa Direccitn General de Apoyo Técnico en la pégina de Internet de “EL
SECRETARIADC™, a rods tardar ¢l Gltimoe dia habil del mes de marzo de 2018, “EL BEMEFICIARKO™
deberd presentar a “EL SECRETARIADO™ a mis tardar el 29 de junio de 2018, las actas de
instauracion de a comisién del servicio profesional de carrera y/o honor v justicia, confarme o o
normativa aplicable para f caso de que no hayan sido presentadas.

d) En caso de que “EL BENEFICIARIO™ cuente con el registro del Reglamento del Servigio
Profesional de Carrera Palicial, deberd presentar a mas tardar of 29 die junio del 2008 & *EL
SECRETARIADO”, las acvas de las sesiones Hevadas a cabo por I comisién del servicio profesional
de carreray comisidn de hanor v justicla, conforme a k sermativa aplicabile,

&) En caso de gue “EL BENEFICIARIO" destine recursos rara da Difusidn Interna, debers acreditar a
"El SECRETARIADO™, I meta en las sigulentes fechas:

1. La Cifusién Interna del Reglamento del Servicio Profesional de Carrers, dentro del presente
ejercicio fiscal,

2. La Difusin terna de las Convocatorias del Servicio Profesional de Carrera para ia promocidn
de los integrantes de las Instituciones de Seguridad PGBlica, 4 mas tardar ¢l 39 de oo del
20

¥ En caso de que “EL BENERICIARIO®, destine recursos para convocatoria, reclutamiente y
isehcﬂzqﬂ (elifusidn extemal, deberd acreditar la tveta o “El SECRET ARIADO", & rias tardar 2% de
Juinie 2018,

£ Dperar of Servicla Profesional de Carrera Policial en su corporacién confarme a o establecido en
e Ley General del Sistema Madional de Seguridad Pablica ¥ a los instrumentos del servicio
profesional de carvers, sefialados con anterioridad.

k) Profesionalizar a los integrantes de su institucién palicial, a través de los procesas de formacion
inicial, continua v de mandos, con el propdsito de asegurar que &l personal cuente con los
conocimientos tedricos-practicos v las competencing tsgsigm para gl desarrollo integral de fa
funcitn, de conformidad con el Programa ftecter de Profesionalizacidn y demds normartiva
aplicable en materia de profesionalizacin. “£1 BENERICIARIO™ séio poded Bevar a cabo las acciones
de capacitacion de los aspirantes y elementos en activo de Jas Instituciones Policiabes qgue havan
aprobado las evaluacionss de control de confianza y estén vigentes,

) Efectuar [ formacidn infcial con kas academing o institutos de las instituciones de seguridad
plblica gue dependan de la Pederacidn, las entidades federativas y los Municipios, asi come de los
centros de actualizacidn de seguridad pliblica, por fo que no se poded reslizas con instancias
partenacisntes o 1a iniciativa privada.

i “EL BENEFICIARIO" deberd solicitar o EL SECRETARIADO", por conducto de Ia Direccién General
de Vinculacidn y Seguimiento, previo inicio ded cursa y de manera oficial, 1a validacidn de cada uno
de los programas de estudio que ser&n impartidas, de acuerdo con bos esguemas de Tormacin
inicial 0 continua, contenidos en gl Pragrama Rector de Profesionalizacién.

K Privilegiar la aplicacién de las eval W i Comg cias b de fa funcidn, asi como del
desempetio de fa fundide, a fin de que por lo menos ol cincuenta (500 por ciento de los elementos
de fa Institucidn Policial obtemgan ef Certificado Unico Policial, come parte fundamental del
proceso de certificacidon de los elementos de fas Instituciones de Seguridad POblica, deblendo
arenderse o siguiante:

1. Las evaluaciones de competencias bdsicas de la funcidn deberfn efectuarse en las acadermias
o Institutoes de la Federacidn, las entidades federativas v los Municipios, asi como en los
centros regionales de preparacién, actual idr v especiali ién de cuerpos de policia, las
cuales deberdn ser realizadas con instructores Evaluadores acreditados por “EL
SECRETARIADO", a travies de la Direcdidn General de Apoyo Técnico, en términos de o
p en el Prog Recror de Profesionalizacion, previn capacitacidn de los elermentos de
as corporaciones policiales en e curso competencias basicas de Ia funcitn policial.

2. Las evaluach dield pefio deberdn realizarse al interior de cada institucin policial, por

) conducte de los superiores jerdrgui de bos el mtos & evaluar. En dicho proceso
- participard la Comisidn ol Servicio Profesional de Carrera, asi como ka Corniston de Honor ¥

Justicia, con la finakdad de que dicha process de-evaluacién se desarrolle de manera imparcial

v objetiva. ‘

3. Las evaluaciones de competencias bisicas de la funcidn, asl como del desempeio de la
funcitn, deberdn realizarse preferentemente en forma anual v no podrin exceder de una
wigenscia de 3 afios.

4. Las evaluaciones de competencias bdsicas de ka funcin, asi como det desempenio deberan
presentarse en forma trimestral ante “EL SECRETARIADO",

// 2.3, gg%g&@“y; TECMOLOGIAS, INFRAESTRUCTURA ¥ EQUIPAMIENTO DE APOYO A LA OPERACION
POLICIA

A SUBPROGRAMA:; FORTALECIMIENTO DE PROGRAMAS PRIORITARIOS LOCALES DE LAS X
INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA DE IMPARTICION DE JUSTICIA




£ Conceptos de Gasto y Montos:

H. AYUNTAMIG

instimicional | SAWIRO

e | ey Camisola $1.15000 | $874,000.00
_E“"’M par mﬁ pivic-mieleit gl B Pantalén Pleza | 760 | $1.000000 | $760.000.00
e | twmmy | 2 Botas Par | 760| $1300.00 | $988.000.00
o ooy | Vespuanoy | 271 | gomavee | piera | 760| s25000 | s190.000.00
Chaleco )
Prendas de babistico

b proteccién para rninirma nbvel
s | segundad | 283 | w-A.condos | Pieza | 20 | $25.00000 | $500.000.00
e publica v placas

nacional bafisticas nivel

W

Pick Up doble

| cabina equipada

| comea patrulia con
balizamiento

s Vehiculos y

terrestre

Equipamiento
institucional

Seddn equipado
coma patrulla con
| iento

Vehitulosy
o

Camisola o 760
Pantalén o 760
Botas o 760
Gorra tipo beisbolera o] 760
Chaleco balistica rminimo nivel I-A, can dos placas balisticas o 20
vl 1 |

Pick Up doble cabina equipada come patruila con balizamierito

Sedin equipado como patruila con balizarmiento o

Sin metas Concertadas

. Acciones para el cumplimiento de metas

A} Dotar a tog integrantes de ios cuerpos poliviales de las § i i de seguridad pdbliica con el
equipamiento personal, con el fin de combatir la ariminalidad. fortatecer el desempeio de sus

funciones en fa materla y salvaguardar los derechios e integridad de los habitantes y preservar las
fibercades, el orden y la paz plblicos. i

b) Fortalecer el equiparnionto v Ia infraestructura de las corporaciones policiales g las
instituciones de seguridad poblica para el desempedio de sus funciones. :

<) En caso que “EL BENEFICTARIO" comprometa acciones de Infra_qrétm;ct'uéa' previo al ejercicio de
Fos recursos debérd acreditar la propledad tegal del predio v obtener de la Directién General de
Apoyo Técnlco Ia opinidn favorable del expediente TECnICo, :

d) Bl equipamiernto institucionat para los efementos de la institucién Palicial, se deberd de ajustar
fosi colores establecidos en of Manual de Identidad v de acuerdo a las especificaciones téonicas
minimas establecidas en el Catalogo de Conceptos: #a ef supuests de que no se ajusten a lo
anteriormente sefalado, e deberdn usar los colores que establezea el marce normative de “EL
BEMNEFICIARIO™ a la que pertenezca, previa solicitud por escrito presentada en la Direccién General
de Vinculacién y Seguimiente de "EL SECRETARIADO®, acompafando la documentacién que
demuestre el impedimento parx usar el color previsto en ¢l Manual de Identidad y de Ia imagen
que pretende adoptar, fa cual deberd estar debldamente publicada en medios oficiales; en este
supuesto serd la Direccién General de Apoyo Téenico de *EL SECRETARIADO®, quien resuelva
¢ la procedencia o improcedencia de la solicitud.

) Acreditar, previo of ejercicio de os re¢ursos, la propiedad legal del (de los) predio (s) de las
acciones de infraestructura, asl como obtener que Ia Direccidin General de Apoyo Ti de "EL
SECRETARIADOS, Ia opinién favorable respecto del expediente técnico, mismos que deberdn ser
entregados a “EL SECRETARIADO" a mds tardar £l 30 de abril de 2018 para la opinién respectiva,
en caso de gue sean presentados con posterioridad a la fecha sefialada, serdn desech

conforme a o establecido en ef articulo 47, fracckin XIV de jos Lineamientos del FORTASEG 2018,
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B. SUBPROGRAMA: RED NACIONAL DE RADIOCOMUNICACKON
I Conceptos de Gasto ¥ Montos:

—

- Fogtalec'lmlanm
ecnologico, de Equipo e
Infraestructura, de las Equipe de
instituciones de comuntcachon gn
seguridad pdblica/Red telecomunicach
MNacional de

Radiocomunicacitn

Terminal digital mévil Crndio)

. Acciones para el cumplimients de metas

a) Entregar a la Direccidn General de Vinculacién ¥ Seguimiento de “EL SECRETARIADO" a mEs
tardar el 30 de abril de 2018, un proyecto en el formato que el Centra Nacional de Informacion
publicari en la pigina de Internet de “EL SECRETARIADO™. cuya elaboracion se hard obligatoria de
forma anticipada a ta adquisicidn de bienes ¥/6 servicios convenidos. £l proyecto debera ser
revisado y aprobade por el C4 Estatal o «f dres estatal responsabile de dar seguimiento en LA
ENTIDAD FEDERATIVA", en Forma previa a Su envio a la Direccién. General de Vinculacion y
Seguimiento, quien o turnard al Centro HMacional de Informacién para que realice su andlisis y
ol 4

ven carrespondiente en un plazo mdximo de 20 Cveinta) dias maturales contados a
partir de su recepcion.

b) Dotar a los integrantes de 1os cuerpos policiates de las institucionss de seguridad pdblica con
equipo de radiocomunicacidn, asi como a las unidades mdviles asignadas a las tareas de seguridad
piblica, adquiridos con el FORTASEG.

€) Infarmar mediante oficio al Centro Naclopal de Informacién, cuando o equipos de
radiccomunicacian adquirides por "EL BEMNEFICIARIO™, se hayan integrado a ka Red Nacional de
Radiocamunicacion con cobertura en LA ENTIDAD FEDERATIVA™, adjuntando el listado de la

asignacién de Ia Red, Flota, Subflota, Individual {RFSD def equipo validado por “LA ENTIDAD
FEDERATIVA",

€ 2UBPEQGRAMA; SISTEMA DE VIDEOVIGILANCIA
i. Conceptos de Gasto ¥ Montos:

Sin metas Concertadas

L Cumplimiento de Metas.

1. Acciones para of fimiento de

a} Entregar a fa Direccién General da Vincuwacion ¥ Seguimiento de “EL SECRETARIADO" a més
tardar | 30 de abril de 2018, un proyecto en o fosmato que el Centro Macional de Informacion
publicard en la pagina de Internet de “EL SECRETARIADO", cuya elaboracidn se hard obligatoria de
forma anticipada a la adquisicidn de bienes ¥/0 serviclos convenidos. £l proyecto deberi ser
revisado y aprobado por el C4 Estatal & el &rea I responsable de dar i en "LA
ENTIDAD FEDERATIVA™, en forma previa 3 su envio a la Direccidn General de Vinculacidn v
Sgﬁwm(cnw, quien o turnard al Centro Nacional de Informacitn para que realice su andlisis y
emita el dictamen correspondiente en un plazo Maxime de 20 {veintel dias naturales contados a
partir de su recepcidn,

b} Dar cumplimiento a lo establecido a la Narra Técnica para estandarizar las coracteristicas

téenicas y de interoperabilidad de los Sistemas de Videovigilancia para la Seguridad Pablica,

aprobada por of Consejo Nacional mediante Acuerdo A5/XL716 y publicada en ke pigina de
O™,

L Conceptos de Gasto y Montos:

I Cumplimiento de Metas,

1. Acciones para el curmplimi o die

) Dotar a Jos integrantes de los cuerpos policiales de la instituciones de seguridad pablica con el
cquiparmiento personal necesario, para realizar actividades como primer respondiente de acuerdo
al Protocalo Nacional de Primer Respondiente,

Internet de "EL SECRETARIA
) Garantizar ¢l mantenimiento preventive Y corrective de los Sistemas de Videovigilancia,
adquiridos con recurso SUBSEMUN/FORTASEG de afios anteriones,
d) Capacitar a personal del rea de monitoreo, con el fin de hacer eficiente la operacidn v elevar ef
aprovechamients del Sistema de Videovigilancia v entregar a “£L SECRETARIADD” las constancias
de participacion del curse,
2.4. FROGRAMA: IMPLEMENTACION ¥ DESARROLLO DEL SISTEMA DE JUSTICIA PENAL ¥ SISTEMAS
COMPLEMENT ARIOS.

1z
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2.5, PROGRAMS: SISTEMA NACIONAL DE INFORMACION PARA LA SEGURIDAD POBLICA.
A SUBPROGRAMA: SISTEMA NACIONAL DE INFORMACION (BASES DE DATOS).
L Concepios de Gasto y Montos:

. Cumplimiento de Metas,

. Acciones para ¢l ¢

o e

a¥ Entregar a fa Direccion General de Vinculadidn y Seguimiento de "FL SECRETARIADO® a més
tardar el 30 de abril de 2018, un proyecto en el formato que el Centro Macional de Informacion
publicard en la piging de Internet de “EL SECRETARIADO", cuya elaborackin se hard obligatoria de
forma anticipada a la adguisicion de bienes y/o servicios convenides, Ef proyecto deberd ser
revisado y aprobado por el C4 Estatal o el drea estatal responsable de dar seguimienta on LA
b) Fortalecer ef _eiulpam‘ivnto ¥ fainfracstructura tecnoldgica del Sistemia Naciohal de
informacion, de las dreas responsables del suministro, intercamiio ¥ consulta permanente de 1a
estableci ¥ ar los procesos dé registro, ncopio, intepracidn y verificacién de la calidad de
1a infarmacian,

intercambio v consulta de I informacidn de {as bases de datas crirminalisticas v de perso L
seguridad pablica, refativa al Informe Policial Homolsgada CHPHY, Registra Nacional de Pers

ENTIDAD FEDERATIVA®, en forma previa a su envio a la Direccién General ¢e Vinculacian y /
informacion de las bases de datos criminalisticas y de personal de seguridad pUblica gque se envia W
dos; y mejor

. {
dy Aetudlizar Tas coentas del Sistema de Administracidn de Usuarios (SAUY y enviar ks nrLes
respectivos a “EL SECRETARIADO",
€3 Capacitar al personal encargado de la captura, integracién, verificadién, v — 1, explotacidn
de b =|nfmmmg' n en Ias dreas generad de 1 imf idn de las bases de datos criminalisticas

€} Fortalecer fa infraestructura fisica, equipo de oficing de las Sreas responsables del suministlo,

Seguitriento. guien lo turmard af Centro Nacional de Informacién para que realice su andlisis y

emita el dictamen correspondiente eri un plazo maximo de 20 (veinte) dias naturales contados i

al Sistema Macional de Informacidn de Seguridad Pablica, a través de los madios ¥y aplicativos

Seguridad Pdblica (RNPSP), y Sistema de Administracidn de Usuarios (SALD.

¥ de personal del Sisterma Macional de Seguridad POblica, particularmente del Informe Policial

Heomiol do (IPHD, a fin de garantizar que cumpla con los fines del Sistemna de Justicia Penal, ¥ la
ol oy :

de su recepcion,
operacién y despliegue poli do entregar a “EL SECRETARIADO" jas constancias de/

participacién del cursa,

X

3 Garantizar ia operatividad y mantenimiento a equipos de chrnputo &n que se almacenan o
resguardan los aplicativos e informacidn criminalistica v de personal, asl como de la
Infraestructura auxiliar (sistema de tierras flsicas, de energla ininterrumpida, energla regalada,
plarttas de emergencia. ete.).

£) Interconectarse y garantizar {5 conectividad a fa red estatal de transporte de datos para el
suministra, intercambio y consulta de informacién a las bases de dates criminalisticas ¥ de
personal del Sistema Nacional de Seguridad Pdblica, ¢n 34 casc, a través de comunicaciones
alternas (VPN U otra alternativa tecnoldgica que brinde seguridad i 1a transmisién de datos).

h} Darcumplirniento a los criterios con los que serdn evaluadas fas Bases de Datos Crirminalisticas
J ¥ de Persenal de Seguridad Poblica (Oportunidad, Suministro e tntegridad), de acuerdo a la Nueva

Mlg:‘uduiamfz' para la Evaluacion de fas Bases de Datos Criminalisticas y de Personal de Seguridad
Pihlica. ;

2.6. PROGRAMA: SISTEMA NACIONAL DE ATENCION DE LLAMADAS DE EMERGENCIA ¥ DENUNCIAS
CIUDADANAS,

& Conceptos de Gasto vy Montos:

H. Complimiento de Metas,

Sin metas Concertadas

tardar el 30 de abdl de 2018, un proyecto en el formato gue el Centra Nacional de inforrmacion
publicard en la pagina de internet de “EL SECRETARIADO", cuya elaboracién se hara obligatoria de
forma anticipada a Ja adquisicién de bienes y/o servicios convenidos. €l proyecto deberd ser
revisado y aprobado por el C4 Estatal o ol drea estatal responsable de dar segulmiento en “LA
ENTIDAD FEDERATIVA®, en forma previa a su envio a la Direccién General de VWinculacidn L'
Seguimiento, quien lo turnard al Centro Nacional de Informacidn para gue realice su analisis y
emita el dictamen correspondiente en un plazo maximo de 20 (veinte) dias naturales contados o
parte de su recepcidn.

5 .
B Entregar el re ter estadiztico mensual del Servicio de Atencién de Llamadas de Emergeniia,
con base al l:atgl?:ga Nacional de Incidentes de Emergencia, para que sea remitida at Centro
Macional de informacidn dentro de los primeros diez dias naturales def mes que corresponda 3
través de "LA ENTIDAD FEDERATIVAY,

<) ftealizar la entrega diarla de Ia informacidn del servicia de atencida de flamadas de emergencia
$-1-1, para su consolidacién estatal y entrega a la Base de Datos Nacional de Ernergencias 9-1-1.
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HE Acciones para ef cumplimiento de metas v\\) ;
a) Entregar a la Direccidn General de Vinculacidn y Seguimiento de "EL SECRETARIADO™ a mas %
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d) Capacitar al 100 % del personal responsable de los Centros de Atencién de Linmadas de
Emergencia (CALLEY en “LA EMTIDAD FEDERATIVAY en ol “Modelo de operaciin Balel™; debbonde

entregar & "EL SECRETARIADO" las constancias de participacion det curso,

) R s itas autoastizadas a b Base de dates de Gealocalizacion de teléfonos fijos ¥

mihviles, con base e el formate que entregue ef Centro Macional de Informaciie,

HACIOMNAL Y

3. DESTINGS ¥ CONCEPTOS DE GASTO, METAS, MONTOS ¥ ACCIONES DEL PROGRAMA CON PRIGIIDAD
SUBPROGRAMA DE LOS RECURSOS DE COPARTICIPACION,

! A CARGO DEL BENEFICIARIO.
3.3. PROGRAMA: DESARROLLO, qummmuméébu ¥ CERTIFICACION POLICIAL,
A- FURERQGRAMA: PROFESIONALIZACION DE LAS INSTITUCIONES E SEGURIDAD PUBLICA.
L Conceptos de Gasto y Montos:

| v hemologacién
1 salfarial ded

| personal policial | personal policial |

B C (T e W

Reestructuracién vy homologacién safarial del personal
] policial

Hil. Acciones para el cumiplimiento de metas

a) Realizar la reestructuracidén y homeologacién satarial de los elementos policiales de sw
corporacion, a trarés de la adopridn del esquema de jerarquizacion terclaria v asegurar que jos
niveles salariales, prestach ¥ beneficios Institucionales se incrementen conforme se ascienda
o la escala de prados, de manera racional ¥ estandarizada de conformidad ton e Servicio

Profesional de Carrera Policial, v
Lineamientos del FORTASEG 2018

abservando lo dispuesto por el articuto 14, fraccitm | de los

b} Aplicar la reestructuracién y homologacién salarial, integrande los recursos destinados para

este propdsite af salario de los elementos operativos,

€ Aplicar un programa de mejora de las condiciones laborabes del persenal operative, que
permitan la dignificactdn de la funcidn de la policla v ef reconocimiento al desernpedio v mbrita en
dicha labor, el cual privitegiard el fortalecimienta de fos sisternas institucionales de prestaciones,
observanda lo dispuesto en e artieuls 14, fracciones 1, inciso £y i de bos Linearmientas del

FORTASEG 2018,

d} Aplicar un proyecto de ayuda por separacitn de los elementos oporatives, causados por
lrcomplan con algune de los requisitos para obtener o mantener actuslizado ef Certificado Unico
Policial o que por su edad o condicidn Fisica, ¥ oG puedan desariolar sus funciones de manera
Sptima, observando o dispuesto e of ardeulo 14, fracciones |, inciso g) v 11l de jos Lineamientos
et FORTASEG 2018,

TRAMSPAREMNCIA

e acuerde 5 fos principios generales en materia de derecho g secess & Iz informacion previstos en el articulo
S0, apartada A de Ia. Constitucidn Polltica de jos Estados Unidos Mexicanos y demds normatividad aplicable en
materia de acceso a fa informacién, el contenido ded presente Anexo Técnico serd considerado como
formacién pdblica, salve agqueita informacian GuE por su propha naturaleza comprometa o ponga en riesgo
politicas, estratepias y actiones en materks de mi:zddad plblica, ponga en resgo la vida, seguridad o salud de
cualquior persona que preste sus servicios en fas Instituciones de Seguridad Pdblica beneficiarias, invelucradas
directa o indirectarmente, con las acciones o metas comprometidas on este Anexe Técnico

En wirted de lo anterior, el presente Anexe Téenieo doberd sor publicado en el sitio web de "EL SECRETARIADO,
wiwi gob.moc sesnsp, ast como en el sitio welb de '&B_ENEFICMO‘. conforme o la normatividad aplicable.

Estando enteradas "LAS PARTES" def contenido y alcance jurtdics del presente Anexo Téenico del “Convenio
FORTASEG” v par no existir dolo, lesidn, error, mala fe o cualguier otro viclo del consentimiento que pudiera
afectar s ez, lo firman en 5 tantos, en la Ciudad de México, & los 8 dias del s de febrera de 2018,

POR "EL SECRETARIADO™ b POR "LA ENTIDAD FEDERATIVA®Y

C. ADOLFO GARCIA MORALES
C. RICARDO CORRAL LIIMA SECRETARIO DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ SECRETARIO
SECRETARIO EJECUTIVO ADIUNTO DEL SISTEMA EXECUTIVO DEL CONSEIO ESTATAL DE SEGURIDAD
HACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA PUBLICA DEL ESTADO DE SONGRA

POR “EL BENEFICIARIO™
. EMRIQUE CABRERA AGUILAR
T | CERETR CERTIFCACION €. LORENZO DE CIMA DWORAIK
TITULAR DEL CE v A%?{{,m'\é‘f‘éﬁg o PRESIDENTE MUNICIPAL DE GUAYMAS, SONORA
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€. IOSE RAMOS MUNGUIA r

TITULAR DEL CENTRO NACIONAL DE PREVENCION
DEL DELITO Y PARTICIPACION CIUDADANM

€. GUILLERMO DEL RIO HERNANDEZ &
TETULAR DEL CENTRO NACIOMAL DE INFORMACKON

€. JOSE LUIS CALDERON AROZQUETA,
DIRECTOR GENERAL DE APOYO TECNICO

€. MARCO ANTONIO ROBERT GALVEZ T
DIRECTOR GENERAL DE VINCULACION ¥
SEGUIMIENTO

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL ANEXO TECNICO DEL CONVENIO ESPECIFICO DE ADHES|
PARA EL OTORGAMIENTO DEL "FORTASEG", CELEBRADO POR EL SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTE
géﬁ;ﬂN-ﬁL DE SEGURIDAD PUBLICA, CON LA ENTIDAD FEDERATIVA DE SOMORA Y EL MUNICIPIEY DE

- - - Acto Seguido, el C. LIC. LORENZO DE CIMA DWORAK Presic@‘ N\
Municipal someti6 a consideracién del Cuerpo Colegiado autorizar al C.
Presidente Municipal suscribir anexo técnico de Convenio Especifico de
Adhesion FORTASEG; llegandose al siguiente punto de acuerdo: - - - - - - - - - - X

- - - ACUERDO 18.- Es de aprobarse y se aprueba por Unanimidad con

Veintidos votos presentes autorizar al C. Presidente Municipal suscribir anexo

tecnico de Convenio Especifico de Adhesion FORTASEG; lo anterior con
fundamento en el articulo 61 fraccion Il, inciso f) de la Ley de Gobierno y
Administracion Municipal. - == - == === - oo e oo
- - - En cumplimiento del Punto Trece del Orden del Dia, asuntos generales.

- - - En uso de la voz el C. ALFONSO URIBE CORONA, Regidor Propietario

comento: “Quisiera comentarle Alcalde, ya los comparieros saben del problema
que hay en el Mercado Municipal.” = = = == = = = = = = = o o e e e

- - - En uso de la voz el C. LORENZO DE CIMA DWORAK, Presidente _
Municipal comentd: “Recibi sus oficios.” - = == == == = e c e e e e m e e e e e oo
- - - En uso de la voz el C. ALFONSO URIBE CORONA, Regidor Propietario
comento: “Por la aplicacion de la Ley a unos si y a ofros no, quisiera solicitarle
que si se va a entrar al tema del Mercado Municipal se entre a todos parejos,
porque se me hace muy irresponsable entrarle a unos si y a otros no, estan
sacando a una persona del Mercado Municipal, porque dicen que no cuenta con
la concesion y que porque la concesién la tiene el vecino, para empezar el
vecino esta incurriendo o violentando el Reglamento del Mercado Municipal,
porque dice que solamente pueden tener, en su articulo 34, solamente pueden
tener una concesion, se escudan que no esta a nombre mio esta a nombre de
otra persona y yo estoy aqui y tu estas halla y asi; también estan violentando el
Reglamento, porque el Reglamento dice que solamente la persona que esté
usando el puesto puede tener la concesion, no se puede traspasar, no se puede
55
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prestar, no se pueden asociar, entonces también esta incurriendo en ese delito,
esta persona tiene enseguida del local que estén retirando, tiene cuatro locales
que parece que son dos pero realmente son cuatro locales, mas la hermana
tiene otros dos locales y que uno de ellos lo tiene como bodega, entonces ahi
hay una violacién infraganti al local y se estd dejando a una familia sin su
sustento desde hace 16 afios trabaja ahi, yo no sé porque no se le ha dado el
registro a la persona que estaba operando y que no se le dejaba ni siquiera
pagar las cuotas del mercado a esta persona, porque decian que la concesién,
aqui también dice la Ley que las concesiones a que se refiere el articulo
anterior pueden ser otorgadas por el Ayuntamiento por un plazo de 10 afios, el
cual podra ser prorrogado por un plazo equivalente en caso de que el término
exceda el periodo del Ayuntamiento que lo otorgue, la concesién requerira de la
aprobacion de las dos terceras partes de los integrantes del Ayuntamiento, ya
w estuve averiguando en los dltimos 10 afios no ha habido autorizacién de una
sola concesion, quiere decir que nadie tiene concesién, porque estan sacando a
uno que no tiene concesion, cuando nadie tiene concesién, Usted siempre ha
dicho que no se hacen més cosas en Guaymas porque no hay dinero, esto no
necesita dinero, entrarle a arreglar este asunto se necesita voluntad, yo le
estar{a pidiendo primero que se busque la forma de no quitarle el sustento a
sa familia que se pueda quedar operando ese local, ahora bien como le decia
| Secretario, si la concesion la tiene la otra persona, por lo que yo leo aqui.” - -
< - - En uso de la voz el C. LORENZO DE CIMA DWORAK, Presidente
unicipal comentd: “Tiene el titulo Secretario, concesiones no, se esta
trabajando en titulo.” - - = = = = = - < < o oo _oi.-_
- - - En uso de la voz el C. ALFONSO URIBE CORONA, Regidor Propietario
comentd: “El titulo no estd marcado en el Reglamento, si Usted se fija en la
A umy g
- - - En uso de la voz el C. LORENZO DE CIMA DWORAK, Presidente
Municipal comenté: “Estoy de acuerdo pero es general, es para todos los
locatarios, como le estoy comentando, se estd haciendo un proyecto de
concesiones precisamente para resolver ese problema.” - - - = = = === - - - - - - -
- - - En uso de la voz el C. ALFONSO URIBE CORONA, Regidor Propietario
comento: “Pero ademds hay otra cosa, si sabia Usted que se venden los
mercados dentro del Mercado Municipal, hasta 250 mil pesos un espacio y si
sabfa Usted que todavia se paga un traslado de dominio y que lo cobra el
administrador y ese dinero ni siquiera entra al Municipio, ya vamos a hacer las
denuncias correspondientes, hay mucha corrupcién dentro del Mercado
Municipal y yo no veé porque se estd afectando a una persona cuando
enseguida esta un puesto que es un negocio una dulceria que tiene
exactamente de un lado y del otro tiene la dulceria, esta incurriendo, porque
aqui también en el mismo Reglamento dice que si un espacio no es suficiente,
el locatario que no le sea suficiente el local que ocupe, debera ocupar un local
apropiado fuera del inmueble o sujetarse a las dimensiones del local
concesionado, claramente nosotros como Ayuntamiento estamos propiciando
que se esté violando la Ley dentro del Municipio y se estd sacando a una
persona que es el sustento de su familia, que tenia 16 afios trabajando ahi para
darle beneficio a alguien que tiene cuatro locales y que esta rentando el local,
y6 creo que como Ayuntamiento, la comision que a ti te corresponde Rodolfo,
este asunto como comisién de Servicios Publicos, se proceda, si se va a aplicar
la Ley que sea pareja, porque en esta administracion el area comdn de arriba
se le di6 uso a un area comun para un local, estoy haciendo las investigaciones,

\cﬁcen, porque no me consta todavia, es precisamente del que maneja la unién
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de locatarios y que la pusé a nombre de otra persona, para poder haber \
ocupado ese espacio se ocupaba la mayoria calificada de todos nosotros, )
entonces también estan incurriendo en un delito en la planta de agua que \
pusieron en las escaleras, que también se ocupaba la autorizacién de todos \
nosotros para ese espacio, se me hace que estamos fomentando la corrupcion
al sacar una persona que estaba trabajando honradamente, que se la llevaba

todo el dia en su trabajo, que no tiene casi ni conocidos ahi porque se la llevaba
metido en su trabajo, para darle espacio a alguien que ni siquiera se lo merece,
ojala la comision, te mande un oficio Rodolfo, nada méas que estabas enfermo,
pidiéndote que se intervenga en ese asunto, igual a la Sindico se le mandé un
oficio pidiendo la intervencién de ese asunto, porque no es posible que
apliquemos la Ley a unos siy a ofros N0.” === = = = - - - o oo e oo e i
- - - En uso de la voz el C. GABRIEL RAUL SANCHEZ ALMEIDA, Regidor
Propietario comenté: “Quiero nada mas en ese tema que aborda el compariero,
quiero hablar y hacer una aportacion mas, por lo cual deberiamos de poner
atencion y no solapar o que parte del Ayuntamiento no solape ese tipo de
actividades, refiriéndome en lo particular al Abogado Mexia, ;Por qué?, porque
fué la persona que durante el conflicto se dieron algunas acciones
actuaciones legales por parte del area juridica, haciendo suspensiones
poniendo sellos de clausura, no importando la persona cual habia sido en fa I

se resolvia, la persona que se ostenta con titulo o como concesionario del
llego, trozé los sellos y se posesioné del inmueble, y nuevamente el abogado
Mexia fué a poner nuevos sellos, cambiando los candados que habia puesto y
acordonando el area, aun asi lo volvié a hacer y ahora resulta que le siguen
apapachando por parte del Ayuntamiento, respetandole un titulo que no lo tiene, ;
ni existe en esa area, en ese tema queria nomas abonar eso; en el otro tema \
que traigo quiero solicitar al Secretario del Ayuntamiento, que quede asentado &\
en acta que se empiecen a correr los términos para que nos de contestacion; {\
porque luego no lo hacen, de los 5 dias por el drea correspondiente, que si noN
puede brindar informes de lo que se percibié de ingreso por el tema de
camaval, en el area que le correspondia al Ayuntamiento, tenemos entendido
que lo que estaba acé adentro no percibia ingresos, pero la parte de afuera,
cqueé es lo que se percibié en cuanto a permisos y demas?, ;Qué area fue
destinada?, si nos lo pudiera dar por escrito y en el tiempo que corresponde y
espero que no sea tan irrisorio como los 6 mil pesos que se percibieron en
diciembre por los permisos de cohetes y por dltimo como Secretario de la
Comision de Seguridad Publica, quiero nuevamente solicitar la reunién de
comisién, pero voy a presentarlo por escrito estoy citando a comisién con
fundamento en la Ley con fundamento en los Reglamentos, para que se lleve a
cabo una comision, perddén una reunion de comisién de Seguridad Publica con
temas que se han venido posponiendo, ha quedado asentado en actas la
peticion, ha quedado asentado por escrito al Regidor Presidente Marco Antonio
Ulloa Cadena, se las he solicitado en distintas ocasiones, distintas fechas y
atendiendo a la problematica que hay en Seguridad Publica, espero que se
lleve a cabo esta reunién, voy a entregar los citatorios ahorita que quede (*
asentado en acta para el proximo dia lunes 5 de marzo, a las 11 de la mafiana
los temas a tratar, temas concernientes a Seguridad Publica, programas en los \ \g
)

que hemos participado, apoyos que hemos recibido, tanto de las instancias
estatales como federales, los ejercicios de los montos que hemos recibido,
destino de los mismos, problematicas que Usted mismo Regidor ha cuestionado
y ha quedado en el limbo como el tema de los uniformes, los zapatos, chalecos,

que se nos dé un informe porque ya estamos practicamente a terminar la
5
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administracién, como bien decia la Sindico ahorita se han pedido durante fodo
este tiempo y nunca se han contestado las cosas, pues creo que las dudas no
nomas son mias, en un momento Usted también las ha externado y las ha
manifestado, que se cite al drea administrativa de Seguridad Pubica para que
nos rinda un informe completo de todo eso, que se cite también al Comandante
José Norman Castillo, para que rinda un informe acerca de los |
cuestionamientos que Usted hacia también.” - - - - - = < -« <o oo oo e oo oo .

- - - En uso de la voz el C. MARCO ANTONIO ULLOA CADENA, Regidor
Propietario comenté: “Y los hago todavia.” - - i e L TP
n-yso de la voz el C. GABRIEL RAUL SANCHEZ ALMEIDA, Regidor

0 comentd: “Y que tenga que agregar él, entonces en ese tenor
la reunion y ahorita les hago entrega de citatorios.” - - - - =« = = =« =« - - .

- En cumplimiento del Punto Catorce del Orden del Dia, y no habiendo
ningdn otro asunto que tratar, siendo las Doce Horas con Cincuenta y Cuatro
minutos del 28 de Febrero de 2018 el C. Presidente declara clausurada la
Sesion, con lo que se dié por terminada la misma, levantandose para
constancia la presente acta, y firmando los que en la misma intervinieron, ante
el Secr tari Ayuntamiento, quién autorizay dafe. - - - - === -coocoo o

iz o

‘ A
& C. LORENZ ORAK C. MARIA FERNANDA CABALLERO
PRESIDENTE MUNIC PAVLOVICH

SINDICO MUNICIPAL

C. ENRIQUE HUDSON ALCERRECA C. R
REGIDOR PROPIETARIO ARREOLA

C. EDUARDO GONZALEZ GAXIOL

C. GLADYS CRISTIN
~ REGIDOR PROPIETA®

C. & LMODOVAR GUERRA
REGIDO ¢
REGIDOR PROPIETARIO re / \\d
, ' ‘,r’l N

‘ }?{/ L ‘ /éj—v 4
1] 7] AR RN
Y [ A - Vi -
C. PEDRO RALES C. (Aamﬁmef PAOLA HERMOSHLO
REGIDO IETARIO ZUNIGA "

REGIDOR PROPIETARIO
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C. GABRIEL RAUL SANCHEZ ALMEIDA  C. IVIARIA DEL ROS E OJORQUEZ
REGIDOR PROPIETARIO SALCEDO REGIDOR P ETARIO

C PORFIRIO VILLA BRI
PROPIETARIO

REGIDOR C. MARTHA LIZETH RUIZ PAZ
REGIDOR PROPIETARIO

oz
C. RUBEN ALAN CONTRERAS C.ALFONSO URIBE CORONA
HERRMANN REGIDOR PROPIETARIO

REGIDOR PROPIETARIO

) ) ' '
AJOSE G OPEZ GONZALEZ € ENRIQU F g} A~
GIDOR PROPIETARIO REGIDOR PROP[ETARIO

pa é?/L édg ;Z/ )
ARIA EVA ES ER COR C. RODOLFO LIZARRAGA ARELLANO
of

REGIDOR PROPIETARIO

C. MARCO ANT@ON VX AZA ! C. C[RO Pl AHUMA

REGIDOR PR@PIETAR / REGIDOR PROPIETARIO

C. DAVID MAR. I '
SECRETARIQ® DEE AYUNTAMIENTO

>7gg(‘

FIRMAS QUE CORRESPONDEN AL ACTA DE SESION NUMERO 68 DE CARACTER
ORDINARIA DE FECHA 28 DE FEBRERO DE 2018, EL SUSCRITO SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO CERTIFICA Y HACE CONSTAR QUE LA PRESENTE ACTA FUE
APROBADA POR UNANIMIDAD EN SESION 69 DE CARACTER ORDINARIA DE FECHA 27
DE MARZO DE 2018.
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